
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.
1788 DEL 26/11/2025

OGGETTO: COSTITUZIONE  FONDO  PLURIENNALE  VINCOLATO  ED  IMPEGNI  DI  SPESA  PER  PER 
ATTUAZIONE PROGRAMMA DI FORMAZIONE DA RIVOLGERE A DIPENDENTI DEI SERVIZI 
EDUCATIVI  E  PER  L'INFANZIA  COMUNALI  E  AD  EDUCATORI  E  INSEGNANTI  DEL 
COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI. ANNO EDUCATIVO 2025/2026

Dirigente Firmatario BRAMBILLA ANNA

Area: Area dei servizi ai cittadini
Settore: Settore Socio Educativo - Politiche giovanili e del Lavoro
Servizio: Servizio educativi e per l'infanzia
 

IL DIRIGENTE

- CIG: 0000000000 

Premesso che:
- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 51  in data 16.12.2024, immediatamente 

eseguibile,  è stato approvato il  Documento unico di  programmazione 2025/2027 e il 
bilancio di previsione finanziario 2025/2027 redatto in termini di competenza e di cassa 
secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 23.01.2025, immediatamente eseguibile, 
è  stato  approvato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  2025/2027  (art.  169  del  D.lgs.  n. 
267/2000) – attribuzione risorse finanziarie;

- con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  11  del  30/01/2025,  immediatamente 
eseguibile,  è  stato  adottato  il  PIAO  (Piano  integrato  di  attività  e  organizzazione) 
2025/2027;

- la D.g.r. di Regione Lombardia 2929 del 9 marzo 2020 prevede un obbligo di 
formazione continua per il personale educativo operante negli asili nido, per un 
minimo di 40 ore annue per la coordinatrice del servizio e di 20 ore annue per le 
educatrici,  ampliate  per  le  strutture  accreditate   dalla   D.g.r.  di  Regione 
Lombardia 1428 del 27 novembre 2023 rispettivamente a 50 e 30 ore;

Dato atto che:
gli  interventi  formativi  rientrano  nei  servizi  che  debbono  essere  affidati,  a  cura  del 
Responsabile  del  procedimento,  ai  soggetti  individuati  nel  rispetto  dei  principi  di  non 
discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza;
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Considerata  l'impossibilità reale  di  procurarsi  risorse  idonee  all'interno 
dell'organizzazione comunale per la peculiarità degli argomenti trattati per cui, per 
attuare il Piano della formazione, si rende necessario rivolgersi all'esterno;

Attestato altresì che: 

• la  formazione  del  proprio  personale  rientra  tra  le  competenze 
dell’Amministrazione Comunale;

• i  servizi  educativi  per  l’infanzia  sono  un  obiettivo  strategico 
dell’Amministrazione Comunale;

• la gestione dei servizi educativi per l’infanzia è coerente con le funzionalità 
dell’Amministrazione Comunale;

• che  le  prestazioni  che  si  intende  affidare  sono  altamente  qualificate  e 
temporanee;

• che le prestazioni che si intende affidare sono ricomprese nel programma 
per  l’affidamento  degli  incarichi  di  collaborazione  autonoma  a  soggetti 
estranei  all’amministrazione  2025-2027  allegato  al  DUP  approvato  con 
deliberazione di Consiglio Comunale n. 51  in data 16.12.2024;

• che per arrivare al conferimento degli incarichi è stata attivata procedura 
comparativa pubblica come di seguito dettagliato:

con determinazione dirigenziale n. 558 del 17/04/2025 è stato approvato l’avviso 
pubblico per la costituzione dell'albo dei formatori per l'affidamento di  servizi  e  il 
conferimento di incarichi di collaborazione a termine, non a carattere subordinato, per il  
triennio 2025/2028;
con determinazione dirigenziale n. 851 del 16/06/2025  è stato approvato il verbale della 
commissione di gara e il conseguente Albo dei Formatori;
con determinazione dirigenziale n. 1086 del 21/7/2025 è stato approvato lo schema di  
lettera di invito per l’affidamento di incarichi di collaborazione a termine, non a carattere 
subordinato, per la fornitura di servizi di formazione da rivolgere a dipendenti dei servizi 
educativi e per l’infanzia comunali e ad educatori e insegnanti del Comune di Sesto San 
Giovanni – Sistema integrato ZeroSei dell’ambito sociale di Sesto San Giovanni e Cologno 
Monzese;
con  determinazione  dirigenziale  n.  1314  del  8/9/2025  è  stata  nominata  la  

Commissione di gara per la valutazione delle domande;
con determinazione dirigenziale n. 1333 del 11/9/2025 è stato approvato il verbale della 
Commissione di gara; 

Successivamente,  per raggiungere il fine di cui sopra, sono state pubblicate su Sintel due 
procedure  ad  invito  (identificativi  n.  205789594  e  n.  205791443)  in  esito  alle  quali  gli 
operatori economici invitati alle gare hanno prodotto la propria proposta; 
con determinazione dirigenziale n. 1335 del 11/9/2025 è stata nominata la Commissione di gara 
per la valutazione delle offerte delle due procedure;
con determinazione dirigenziale n. 1353 del 16/9/2025 è stato approvato il verbale del RUP 
e della Commissione di gara; 

Considerato che:
avendo rinunciato all’incarico uno dei professionisti  già individuati  con determinazione 
dirigenziale n. 1358 del 17/09/2025, è stato approvato nuovo schema di lettera di invito 
per l’affidamento di incarichi di collaborazione a termine, non a carattere subordinato, 
per la fornitura di servizi di formazione da rivolgere a dipendenti dei servizi educativi e per 
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l’infanzia comunali  e  ad educatori  e  insegnanti  del  Comune di  Sesto  San Giovanni  – 
Sistema integrato ZeroSei dell’ambito sociale di Sesto San Giovanni e Cologno Monzese;
con determinazione dirigenziale n. 1424 del 29/09/2025 è stata nominata la Commissione 
di gara per la valutazione delle domande;
con determinazione dirigenziale n. 1443 del 01/10/2025 è stato approvato il verbale della 
Commissione di gara; 

Tutto ciò premesso si popone quindi:

- di affidare ai professionisti individuati nei verbali delle Commissioni di gara di cui alle 
determinazioni dirigenziali n. 1333 del 11/9/2025 (con esclusione della professionista che 
ha comunicato di rinunciare) e  n. 1443 del 01/10/2025 gli incarichi, come da bozze di  
conferimento allegate,  così come consentito dall'art. 71 del Regolamento comunale 
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi “Affidamento dell'incarico di studio, di ricerca e 
di consulenza,”,  che contempla tale  possibilità  per  incarichi  a relatori  in  conferenze, 
seminari, convegni, corsi di formazione e altre iniziative pubbliche.

Durata, oggetto e compenso incarico.

Area di intervento N. 
inc
ari
chi 

Incaricato Ore Compenso
2025

Compenso  
2026

Modelli  e  interventi  educativi 
nei  servizi  educativi  e  nella 
scuola dell’infanzia
LA  DOCUMENTAZIONE  AL 
NIDO

3 Poletti Marta
Vigoni Simona
Corradi Daniela

21
21
21

720,00 
720,00 
520,00 

1.180,00 
1.180,00 
1.380,00

Corpo e cure in educazione 
CORPI,  SPAZI E RELAZIONI 
IN UNO SGUARDO 
PSICOMOTORIO 

1 Maffi Marco 44 2.560,00 1.520,00 

Educazione  scientifica  nella 
prima infanzia
FARE  SCIENZA  NEI 
DIFFERENTI  CONTESTI 
EDUCATIVI: 
CONTAMINAZIONI  E 
SVILUPPI 

1 Testa Marco 36 1.390,00 1.650,00

Strumenti  e  approcci 
all’educazione  artistica, 
espressiva  e  teatrale  con  la 
prima infanzia
POTENZIALITA’  DEI 
MATERIALI ARTISTICI 

1 Cartacci Servici 
Marta

34 3.160,00

Disabilità e inclusione
LA  RELAZIONE  ADULTO-
BAMBINO  NEI  PERCORSI 
EVOLUTIVI  DELLA  PRIMA 
INFANZIA E  I  SEGNALI  DI 
DISAGIO 

1 Montirosso 
Rosario

39 2.360,00 1.180,00 

Lavoro  di  gruppo  e  relazione 
con le famiglie
STRUMENTI E PRATICHE A 
SOSTEGNO  DEL  LAVORO 
CON LE FAMIGLIE AL NIDO 

1 Ciccardi Claudia 30 520,00 2.240,00 

Lavoro  di  gruppo  e  relazione 1 Morganti 28 640,00 1.600,00 
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con le famiglie
UN  MODELLO  DI 
FORMAZIONE/SUPERVISIO
NE  NELLA  SCUOLA 
DELL’INFANZIA 

Francesca

12.590,00 11.930,00

- di affidare altresì ulteriori due percorsi formativi agli operatori economici individuati nel  
verbale della Commissione di  gara di cui alla determinazione dirigenziale n. 1443 del 
01/10/2025 a:

1) La Baracca Cooperativa Sociale Onlus, via Matteotti n. 16 – Bologna CF 02118040373 
importo  aggiudicazione  €3.160,00  oltre  Iva  22%  (di  cui  €  634,40  esigibilità  2025  e  € 
3.220,80 esigibilità 2026)

2)  Percorsi  Formativi  0-6  Srl,  viale Piemonte n.  5 –  Cologno Monzese CF 10494980963 
importo di  aggiudicazione €2.240,00 oltre Iva 22% (di  cui € 1.122,40 esigibilità 2025  e 
€1.610,40 esigibilità 2026)
- la spesa complessiva prevista per attuare il programma formativo per l'anno educativo 
2025/2026 è pari ad €31.108,00, di cui € 14.346,80 a carico del bilancio 2025 e €16.761,20 
a carico del bilancio 2026, oltre gli oneri IRAP dovuti;

Considerato che il  Piano della Formazione è da erogarsi  con continuità nel  corso del  
corrente anno educativo 2025/2026 e che  la suddetta spesa è finanziata con risorse 
presenti al bilancio di previsione finanziario 2025, quali avanzo vincolato del contributo 
statale Sistema integrato 0-6;

Considerato  che,  in  attuazione  del  principio  contabile  generale  della  competenza 
finanziaria, “tutte  le  obbligazioni  giuridicamente  perfezionate  attive  e  passive,  che 
danno  luogo  a  entrate  e spese per  l'ente, devono essere registrate nelle scritture 
contabili quando l'obbligazione è perfezionata,  con  imputazione  all'esercizio  in  cui 
l'obbligazione viene a scadenza”  e  che la correlazione tra  l’entrata  accertata  e  la 
relativa  spesa  finanziata  è  realizzata  attraverso  appositi accantonamenti al fondo 
pluriennale vincolato;

Preso atto che, per quanto attiene alle spese correnti, possono essere finanziate con 
copertura a carico del fondo pluriennale vincolato tutte le spese impegnate a fronte 
di entrata derivanti da trasferimenti  correnti  vincolati,  esigibili  in esercizi  precedenti  a 
quelli in cui è esigibile la corrispondente spesa;

Appurato  che  il  trasferimento  dello  Stato  dei  fondi  relativi  al   Sistema  integrato  0-6 
costituisce un trasferimento corrente vincolato;

Richiamato inoltre l’art. 175 del d.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare il comma 5-quater, 
lett. b), il quale attribuisce al responsabile della  spesa o, in  assenza di disciplina, al 
responsabile finanziario,  la competenza ad apportare “le variazioni  di  bilancio fra gli 
stanziamenti  riguardanti il  fondo  pluriennale  vincolato  e  gli  stanziamenti  correlati,  in 
termini di competenza e di cassa, escluse quelle previste dall’articolo 3, comma 5, 
del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118”;

Ritenuto quindi necessario procedere alla costituzione di apposito Fondo Pluriennale 
Vincolato, in cui far confluire le risorse del fondo relativo al  Sistema integrato 0-6  già 
accertate e  riscosse in  esercizi finanziari  precedenti  e  confluite  nel  capitolo  1041055 
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(avanzo di amministrazione vincolato) vista l’impossibilità del loro utilizzo entro il termine 
dell’esercizio corrispondente;

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del 
bilancio, con imputazione agli esercizi nei quali l’obbligazione viene a scadere;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al capitolo 1041055 denominato 
“FORMAZIONE PERSONALE EDUCATIVO PRIMA INFANZIA (COORDINAMENTI PEDAGOGICI 
TERRITORIALI)(FIN.  AVANZO  VINC  CONTR.  STATO  SIST.INTEGRATO  0-6)”  del  bilancio  di  
previsione finanziario 2025, sufficientemente capiente;

Descrizion
e

2025 2026

FORMAZIONE PERSONALE EDUCATIVO 
PRIMA INFANZIA (COORDINAMENTI 
PEDAGOGICI
TERRITORIALI)(FIN. AVANZO VINC CONTR. 
STATO SIST.INTEGRATO 0-6)

E FPV di entrata + 16.761,20
TOTALE ENTRATA + 16.761,20

S Capitolo 1041055  -   16.761,20 + 16.761,20
FPV DI SPESA- capitolo 1041055 +  16.761,20
TOTALE SPESA 0,00 0,00

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con 
imputazione agli esercizi nei quali l’obbligazione viene a scadere;

Visto il principio contabile applicato alla contabilità finanziaria allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011;

Verificato il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della Corruzione di cui al 
vigente PTPC 2025/2027 adottato con deliberazione  della Giunta Comunale n. 11 del 30/1/2025;

Verificata l’insussistenza dell’obbligo di astensione, relativo alle potenziali  situazioni di conflitto di 
interesse nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art 1, comma 42, lettera h) della L.  
190/2012, dell’art.  6 bis  della L.  241/1990 e degli  artt.  4 e 5 del Codice di Comportamento dei  
dipendenti  del  Comune  di  Sesto  San  Giovanni,  approvato  con  deliberazione  della  Giunta 
Comunale n.103 del 8.4.2014;

Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis del  
D.Lgs. n. 267/2000 e il vigente regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
visto il parere dei revisor contabili rilasciato in data...

Visto il  decreto Sindacale n. 6 del 28/05/2025 di conferimento dell’incarico di  direttore 
dell’Area dei Servizi ai cittadini alla dott.ssa Anna Brambilla;
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Dato  atto  che  il  presente  provvedimento  avrà  esecutività  qualora  verrà  apposto  il  visto  di 
regolarità contabile  attestante la  copertura  finanziaria  di  cui  all’art.  183,  comma 7,  del  D.Lgs. 
267/2000;

DETERMINA

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2.  di  provvedere al  conferimento degli  incarichi,  eventualmente prorogabili  negli  anni 
educativi 2026/2027 e 2027/2028 come già previsto nelle lettere di invito, per attività di 
formazione  rivolte  al  personale educativo degli asili nido e  o  del le  scuole 
del l ’ infanz ia  ai seguenti professionisti e di approvare conseguentemente la bozza di 
disciplinare di incarico allegata: 

• Poletti  Marta – Via Morandi,  15 –  Cinisello  Balsamo – C.F.  PLTMRT76H44F205N - 
Cod.  CIG B8948329F2. Durata  e  costi:  16  ore formazione  d’aula  +  5  ore 
accompagnamento €1.900,00, di cui €720,00 esigibilità 2025 ed €1.180,00 esigibilità 
2026;

• Vigoni Simona -  Via Zurigo, 28 – Milano – C.F.  VGNSMN66S57F205H - Cod. CIG 
B8962DDBC3. Durata e  costi:  16  ore formazione  d’aula  +  5  ore 
accompagnamento  €1.900,00,  di  cui  €720,00  esigibilità 2025 ed €1.180,00 
esigibilità 2026;

• Corradi Daniela – vicolo Vignolo, 12 – Macherio – C.F. CRRDNL70H56F704T - Cod. 
CIG B89639DA35-  Durata e  costi:  16  ore formazione  d’aula  +  5  ore 
accompagnamento  €1.900,00,  di  cui  €520,00  esigibilità 2025 ed €1.380,00 
esigibilità 2026;

• Maffi  Marco  –  Via  Martiri  di  Cefalonia,  6  –  Grumello  del  Monte  (BG)  –  C.F. 
MFFMRC83D19B393D -  Cod. CIG B896449826 - Durata e costi: 36 ore formazione 
d’aula + 8 ore accompagnamento €4.080,00, di cui €2.560,00 esigibilità 2025 ed 
€1.520,00 esigibilità 2026;

• Testa Marco – Via Fermi, 120/4 – Vignate – C.F. TSTMRC72E17F205H -  Cod. CIG 
B896961C3D  -  Durata e  costi:  22  ore formazione  d’aula  +  14  ore 
accompagnamento  €3.040,00,  di  cui  €1.390,00  esigibilità  2025 ed €1.650,00 
esigibilità 2026;

• Cartacci Servici Marta – via San Giuseppe, 2 – Saronno – C.F. CRTMRT83T60F205L -  
Cod.  CIG  B896A5559A  -  Durata e  costi:  28  ore formazione  d’aula  +  6  ore 
accompagnamento €3.160,00 esigibilità 2025;

• Montirosso  Rosario  –  piazza  Fumagalli,  6  –  Garbagnate  Monasterio  – 
C.F.MNTRSR64P22C352J  -  Cod.  CIG  B896B6346A  - Durata e  costi:  30  ore 
formazione  d’aula  +  9  ore  accompagnamento  €3.540,00,  di  cui  €2.360,00 
esigibilità 2025 ed €1.180,00 esigibilità 2026;

• Ciccardi Claudia – via Mantova, 8 – Torino – C.F. CCCCLD82H51L219Y - Cod. CIG 
B896C47092  - Durata e  costi:  24  ore formazione  d’aula  +  6  ore 
accompagnamento  €2.760,00,  di  cui  €520,00  esigibilità  2025 ed €2.240,00 
esigibilità 2026;

• Morganti Francesca – Via Puccini, 6 – Desio – C.F. MRGFNC80T60D286S -   Cod. 
CIG B896D15A8E- Durata e  costi:  14  ore formazione  d’aula  +  14  ore 
accompagnamento  €2.240,00,  di  cui  €640,00  esigibilità  2025 ed €1.600,00 
esigibilità 2026;

3. di affidare lo svolgimento di corsi di formazione ai seguenti operatori economici:
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• La  Baracca  Cooperativa  Sociale  Onlus,  via  Matteotti  n.  16  –  Bologna  CF  
02118040373 -Cod. CIG B896E26BD7 - importo aggiudicazione €3.160,00 oltre Iva 
22% (di cui € 634,40 esigibilità 2025 e € 3.220,80 esigibilità 2026 iva compresa);

• Percorsi Formativi 0-6 Srl, viale Piemonte n. 5 – Cologno Monzese CF 10494980963 -
Cod. CIG B896EA764D -importo di aggiudicazione €2.240,00 oltre Iva 22% (di cui € 
1.122,40 esigibilità 2025 e €1.610,40 esigibilità 2026 iva compresa)

4. di dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento è finanziata con 
avanzo vincolato derivante da entrate correnti vincolate confluite nel risultato  di 
amministrazione  vincolato,  vincoli derivati da  trasferimenti ed applicate mediante 
apposita variazione al bilancio 2025 di cui alla deliberazione dei Consiglio Comunale n. 
28 del 24/07/2025 e che l’utilizzo delle suddette  fonti  di  finanziamento  consente di 
erogare con continuità nel corso del corrente anno educativo 2025/2026 il programma 
di formazione per i servizi per la prima infanzia; 

5. di impegnare ai sensi dell’articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile 
applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, l'importo complessivo di €31.825,40, corrispondente 
ad obbligazioni giuridicamente perfezionate con imputazione agli esercizi in cui le stesse 
sono esigibili, come segue,  dando atto  che tale spesa sarà da imputare,  in  funzione 
all'esigibilità dell'obbligazione, al correlato fondo pluriennale vincolato e reimputare con 
le necessarie variazioni di bilancio e di cassa all'esercizio finanziario 2026 e di approvare la 
scheda contabile allegata parte integrante del presente atto:

- a favore dei soggetti meglio dettagliati ai punti 1) e 2) del presente provvedimento:
Eserc. Finanz. 2025
CIG DIVERSI CUP

Capitolo Descrizione

1041055 FORMAZIONE  PERSONALE  EDUCATIVO  PRIMA  INFANZIA  (COORDINAMENTI  PEDAGOGICI 
TERRITORIALI)(FIN. AVANZO VINC CONTR. STATO SIST.INTEGRATO 0-6)

Modalità finan. 
Avanzo di amministrazione  Finanz.  da 

CP/FPV

Esercizio  di 
esigibilità 
(corrispondente 
all'importo 
complessivo)

2025 2026 2027 Anni successivi
 €. 14.346,80  €.16.761,20  €.  €.

-  a  favore  di  Agenzia  delle  Entrate –  Ufficio  Milano 2  – Piazza  Stuparich  n.  2  Milano, 
C.F./P.IVA 06363391001 
Eserc. Finanz. 2025
CIG 0000000000 CUP

Capitolo Descrizione

82023 IRAP PRESTAZIONI OCCASIONALI EDUCAZIONE

Modalità finan. 
ENTRATE CORRENTI  Finanz.  da 

CP/FPV
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Esercizio  di 
esigibilità 
(corrispondente 
all'importo 
complessivo)

2025 2026 2027 Anni successivi
441,15  276,25  €.  €.

6.  di approvare per le motivazioni su  esposte ed  in  conformità  al principio contabile 
applicato concernente la contabilità finanziaria (Allegato n.4/2 del D.Lgs n.118/2011 e 
smi) ed in particolare al paragrafo 5.4, nonché all'art.175, comma 5quater, lett b) e del 
comma 9ter del D.Lgs. 267/2000, la costituzione del FPV per la copertura della parte di 
impegno di spesa con esigibilità 2026 per €16.761,20, come da schema seguente:

Descrizion
e

2025 2026

FORMAZIONE PERSONALE EDUCATIVO 
PRIMA INFANZIA (COORDINAMENTI 
PEDAGOGICI
TERRITORIALI)(FIN. AVANZO VINC CONTR. 
STATO SIST.INTEGRATO 0-6)

E FPV di entrata + 16.761,20
TOTALE ENTRATA + 16.761,20

S Capitolo 1041055  -   16.761,20 + 16.761,20
FPV DI SPESA- capitolo 1041055 +  16.761,20
TOTALE SPESA 0,00 0,00

7. di autorizzare il responsabile finanziario a costituire, ai sensi del punto 5.4 del principio 
contabile applicato il Fondo Pluriennale Vincolato;

8. di dare atto che gli  impegni al capitolo 82023  IRAP PRESTAZIONI OCCASIONALI  EDUCAZIONE 

sono relativi  ai  corsi  che saranno effettuati  da Testa Marco, Cartacci  Servici  Marta e  
Morganti Francesca rivolti alle scuole, mentre  essendo il servizio asili  nido un servizio a 
rilevanza  commerciale l'IRAP, relativamente agli incarichi  di  formazione  rivolti 
esclusivamente  a  questo  servizio,  come  da  prospetto  seguente, è assolta in fase di 
dichiarazione IRAP annuale;

Area di intervento Rivolto a Incaricato
Modelli  e  interventi  educativi  nei 
servizi  educativi  e  nella  scuola 
dell’infanzia
LA  DOCUMENTAZIONE  AL 
NIDO

nidi Poletti Marta
Vigoni Simona
Corradi Daniela

Corpo e cure in educazione 
CORPI,  SPAZI  E  RELAZIONI  IN 
UNO SGUARDO 
PSICOMOTORIO 

nidi Maffi Marco

Disabilità e inclusione
LA  RELAZIONE  ADULTO-
BAMBINO  NEI  PERCORSI 
EVOLUTIVI  DELLA  PRIMA 
INFANZIA  E  I  SEGNALI  DI 
DISAGIO 

nidi Montirosso Rosario

Lavoro di gruppo e relazione con le 
famiglie
STRUMENTI  E  PRATICHE  A 

nidi Ciccardi Claudia
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SOSTEGNO  DEL LAVORO  CON 
LE FAMIGLIE AL NIDO 

9.  di  accertare, ai  sensi  e per  gli  effetti  di  cui  all’articolo 183,  comma 8,  del  d.Lgs.  n.  
267/2000,  che  il  programma  dei  pagamenti  contenuto  nella  tabella  che  precede  è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

10.  di  provvedere  alla  liquidazione della  spesa  con  successivo  provvedimento  al 
ricevimento della fattura nel termine di 30 giorni dalla data del ricevimento;

11. di dare atto, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, che verranno 
rispettate le disposizioni dell’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilità 
dei flussi finanziari. 

12. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di 
cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento  in  ordine  alla  regolarità,  legittimità  e  correttezza  dell’azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

13.  di  dare atto  che il  presente provvedimento  è rilevante ai  fini  dell’amministrazione 
trasparente di cui al d.Lgs. n. 33/2013; 

14. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del 
D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento,  oltre  all’impegno  di  cui  sopra,  non  comporta  ulteriori  riflessi  diretti  o 
indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

15.  di  rendere noto ai  sensi  dell’art.  5  della  legge n.  241/1990 che il  responsabile  del  
procedimento è Alberto Ruta;

16. di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per le 
conseguenti annotazioni contabili  e per l'espressione del visto di regolarità contabile ai 
sensi del vigente regolamento di contabilità, dando atto che la sua efficacia decorrerà 
da tale visto;

17. di attestare che la presente determinazione verrà pubblicata all’Albo Pretorio.

Sesto San Giovanni, lì
26/11/2025

Il Dirigente
(BRAMBILLA ANNA)
con firma digitale
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