
Settore Socio Educativo

ALLEGATO C

BOZZA DI CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DALLA  DGR XI/7504/2022
PROGETTI DI CUI AL FONDO PER L’INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ - LEGGE 21 MAGGIO
2021 N°69 

L’anno 2023, il giorno XX del mese di agosto nel Palazzo Municipale di Sesto San Giovanni 

tra

Anna Brambilla  nato a Monza (MI)  il 16/07/1967, Direttore del Settore Socio Educativo domiciliata
per la carica in Sesto San Giovanni, Piazza della Resistenza n. 20, che interviene al presente atto in
qualità  di  legale  rappresentante  del  COMUNE  DI  SESTO  SAN  GIOVANNI  -   Codice  Fiscale
022539301560

e

Associazione di Promozione Sociale LEM - Viale Pirandello, 84/E – Sesto San Giovanni 20099 (C.F.
97739030159) legalmente rappresentata da Fabrizia Bugini  nata il  1 febbraio 1951  a Sesto San
Giovanni 

RICHIAMATA

• la Deliberazione n° XI/7504 del 15/12/2022, Regione Lombardia ha approvato il Programma
Operativo Regionale degli interventi dedicati alle persone con disturbo dello spettro autisti-
co denominato “Fondo per  l’inclusione delle persone con disabilità -  Legge 21 maggio
2021, n. 69”;

• il Decreto Dirigenziale n.1277 del 02 febbraio 2022, il Dirigente dell’unità organizzativa disabi-
lità,  volontariato, inclusione e innovazione sociale di  Regione Lombardia ha adottato la
“Manifestazione di interesse per l’avvio di progetti di cui al Fondo per l’inclusione delle per-
sone con disabilità -  Legge 21 Maggio 2021, n.69 (DGR N.XI/7504/2022)”;

• la Determinazione Dirigenziale n. 229 del 27/02/2023 con la quale si è approvato l'avviso
pubblico volto a selezionare i soggetti appartenenti al terzo settore interessati a presentare
una proposta progettuale volta alla promozione del benessere e della qualità della vita
delle persone con disturbo dello spettro autistico;

• la proposta presentata da Fondazione Istituto Geriatrico la Pelucca ha conseguito un pun-
teggio di 60/100 e la proposta presentata da LEM ha conseguito un punteggio di 80/100 e
che pertanto entrambe le proposte hanno raggiunto il punteggio minimo di 60/100 e sono
state ammesse alla co-progettazione;

• la  proposta  progettuale  scaturita  dal  lavoro  di  confronto  e  condivisione sviluppato dal
tavolo di coprogettazione è stata approvata con Determinazione Dirigenziale n. 365/2023
del  22/03/2023.  PROGETTI  DI  CUI  AL  FONDO  PER  L’INCLUSIONE  DELLE  PERSONE  CON
DISABILITÀ  -  LEGGE 21 MAGGIO 2021 N°69,  IN  ATTUAZIONE ALLA DGR N.  XI/7504/2022 –
APPROVAZIONE  ESITI TAVOLO DI COPROGETTAZIONE – PRESENTAZIONE PROGETTO.

VISTO 

• il  Decreto  n.  7718  del  24/05/2023 della  DIREZIONE  GENERALE  FAMIGLIA,  SOLIDARIETÀ
SOCIALE,  DISABILITA'  E  PARI  OPPORTUNITÀ  DISABILITA',  VOLONTARIATO,  INCLUSIONE  E
INNOVAZIONE  SOCIALE che  ammette  a  finanziamento  il Progetto  "In&Aut  -  Inclusione
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Autismo" presentato dall'Ambito di Sesto San Giovanni in parnership con Fondazione Istituto
Geriatrico La Pelucca e Fondazione LEM per un importo pari ad euro €  118.767,00;

• la comunicazione n. 0065347 del 16/06/2023, con cui il Comune di Sesto San Giovanni ha
accettato il contributo;

• la  Determinazione  Dirigenziale  n.  XXXXXX  del  XXXXXX  che  ha  approvato  l'accordo  di
collaborazione  tra  il  Comune  di  Sesto  San  Giovanni,  in  qualità  di  capofila  dell'Ambito
Territoriale  le organizzazioni  che hanno in co-progettazione definito  il  Progetto "In&Aut  -
Inclusione Autismo";

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 OGGETTO DELL’ACCORDO

La realizzazione delle attività previste dalla DGR 7504/2022 "Progetti di cui al Fondo per l’inclusione
delle persone con disabilità - Legge 21 maggio 2021 n°69" e definite nel protocollo progettuale; 

ART. 2 DURATA DELL’ACCORDO

Il presente accordo ha validità fino al 30 luglio del 2026. 

ART. 3 ATTIVITÀ DA REALIZZARE E IMPEGNO DEI SOTTOSCRITTORI 

Associazione di Promozione Sociale LEM si impegna:
• a realizzare le attività previste dalla DGR 7504/2022 relativamente alla LINEA DI INTERVENTO:

B) Percorsi di assistenza alla socializzazione dedicati ai minori e all’età di transizione fino ai 
21 anni, anche tramite voucher e alla LINEA DI INTERVENTO E) Progetti che si rivolgono al 
terzo settore per favorire attività sociali (sport, tempo ricreativo, mostre) volti a favorire 
l’inclusione come descritto nella proposta progettuale alla quale si rimanda;

• a rendicontare le attività nei modi e nei tempi indicati dal Responsabile dell'Ufficio di Piano;
• a co-finanziare il progetto per un valore € 6483,00 nelle modalità indicate nel budget di 

progetto alla quale si rimanda;
• fornire la documentazione necessaria alla tracciabilità dei flussi finanziari e la dichiarazione

assoggettabilità ritenuta 4% IRPEF/IRES e detraibilità Iva sui contributi concessi. 

Il Comune di Sesto San Giovanni si impegna a:
• erogare il contributo il 50% delle risorse complessive assegnate nel seguente modo: 

◦ 70% ad avvio del progetto; 
◦ 30% previa verifica delle spese sostenute al  31  ottobre 2023 (prima rendicontazione

intermedia) e nel rispetto del Piano Economico Finanziario approvato. 
• erogare la rimanente quota parte del 50% con la seguente tempistica: 

◦ 60% previa verifica delle spese sostenute al 30 aprile 2024 (seconda rendicontazione
intermedia) e nel rispetto del Piano Economico Finanziario approvato. 

◦ 20%  previa  verifica  delle  spese  sostenute  al  31  ottobre  2024  (terza  rendicontazione
intermedia) e nel rispetto del Piano Economico Finanziario approvato. 

◦ 20% previa verifica delle spese sostenute al 30 aprile 2025 (rendicontazione a saldo) e
nel rispetto del Piano Economico Finanziario approvato. 

• a rendicontare, essendo le procedure di rendicontazione in capo all'ente, le spese afferenti
agli interventi realizzati e le spese sostenute e quietanzate;

• acquisire la documentazione necessaria al tracciamento dei pagamenti;
• a individuare un referente del Servizio con funzioni di raccordo e coordinamento



ART. 4 SEDE 

Le attività oggetto del presente accordo vengono svolte presso la sede dell'Associazione e presso
altri luoghi che verranno individuati nel corso del progetto;

ART. 5 RISORSE

Il  presente  accordo  prevede  la  destinazione  di  euro  €47.547,00 quale  contributo  destinato  a
supportare le attività indicate ai precedenti Art. 2. Art. 3.

ART. 6 ASSICURAZIONI

Per l'espletamento di tali attività  il Comune è esonerato da ogni  responsabilità civile e penale.
Restano in capo a All'associazione le garanzie assicurative inerenti le singole attività svolte.

ART. 7 NORME FINALI

Il presente accordo sarà soggetto a registrazione in caso d’uso.

ART. 8 OBBLIGHI DI SICUREZZA E RISERVATEZZA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE LEM in relazione al presente accordo, deve uniformarsi, in
materia di  trattamento dei dati  personali,  alle disposizioni  di  cui  al Regolamento UE 2016/679 –
Regolamento generale sulla protezione dei dati - e al D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs.
101/2018  e  si  impegna ad adottare,  nell’ambito  della  propria  struttura,  le  misure  tecniche ed
organizzative  di  sicurezza  adeguate,  atte  ad  evitare  il  rischio  di  distruzione  o  perdita,  anche
accidentale, l’accesso non autorizzato o il trattamento non consentito o non conforme alla finalità
del presente accordo, dei dati personali.  Deve inoltre garantire che i dati e le informazioni di cui
venga in possesso non siano  comunicati  a terzi  o divulgati,  né utilizzati  per  fini  diversi  da quelli
contemplati nel presente accordo. I dati trasmessi dal Comune dovranno essere utilizzati per le sole
finalità  di  svolgimento  delle  prestazioni  richieste  e  per  il  tempo  strettamente  necessario
all'espletamento delle stesse e dovranno essere mantenuti riservati.  I  dati  personali  sono trattati
secondo  i  principi  di  liceità,  correttezza  e  trasparenza  ed  in  osservanza  del  Regolamento  UE
2016/679. Titolare del trattamento dati è il Comune di Sesto San Giovanni.

Associazione di Promozione Sociale LEM - Il Rappresentante Legale 

______________________________

Il Direttore dell’Area servizi ai cittadini

Anna Brambilla

______________________________


