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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Settore Autonomo Relazioni Esterne

Al settore Economico, Finanziario e Tributario

SEDE

Relazione inerente lo stato di attuazione dei programmi previsti nel Documento Unico di Programmazione
2026- 2028 - Settore Autonomo Relazioni Esterne

OBIETTIVO STRATEGICO: Missione 1 - Il Comune é casa tua

OBIETTIVI OPERATIVI

RISULTATI ATTESI 2026

STATO DI ATTUAZIONE LUGLIO 2026

9.3.1- Rendicontare alla Cittadinanza gli
obiettivi di mandato in un'ottica di
frasparenza, efficienza ed efficacia.

Aggiornamento semestrale della
rendicontazione di mandato

Sono stati raccolti ed elaborati tutti gli
aggiornamenti dai diversi seftori settori
dell'ente. Entro il 10 luglio verranno inviati
al gestore del sito per I'ggiornamento
della pagina web

9.3.2 - Aggiornamento periodico della
comunicazione su tutti i cantieri partiti in
citta

Due video aggiornamenti per
cantiere all'anno

Sono stati effettuati i seguenti video
aggiornamenti:

-Piscina Olimpia: 15/1 e 29/4

-Scuola Marzabotto: 9/2 e 29/4

-Villa Visconti: 12/2 e 2/4 — Inaugurata il
6/6

-Asilo Montessori: 19/2 e 10/6

-Piazza Trento e Trieste: Inaugurata il 5/3
-Quartiere Primavera — Cantiere
terminato

-Scuola Forlanini: 29/4 e 26/5

9.3.3 1l Comune € casa fua

Atftuazione misure anticorruttive

Monitoraggio costante

9.3.4 1l Comune € casa tua

Monitoraggio costante di ogni
processo/procedimento finaliz-
zato ad evitare la maturazione di
debiti fuori bilancio

Nessun debito fuori bilancio maturato

9.4.5 Riconfigurazione dei servizi di front
office del comune e sportello
polifunzional

Aggiornamento "Segnaletica”
uffici e servizi presso le diverse sedi
comunali, sul Portale rivolto ai
Cittadini, sul Portale Inter-no (con il
sostegno di gestione risorse
umane e dei diversi centri di
responsabilita)

Aggiornamento costante.

tel. 02.24.96.1 e-mail: p.malcangio@sestosg.net
|1 - 20099 Sesto San Giovanni (MI), Piazza della Resistenza, 20 - www.sestosg.net
Codice fiscale 02253930156 - Partita IVA 00732210968 - pec: comune.sestosg@legalmail.it
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

OBIETTIVO STRATEGICO: Missione é - Promozione dello Sport

OBIETTIVI OPERATIVI

RISULTATI ATTESI 2026

STATO DI ATTUAZIONE LUGLIO 2026

6.3.1 Redazione Nuovo Piano Triennale
delle Politiche Sportive

Attuazione terza annualita del
Piano Triennale delle Politiche
Sportive, in particolare attuare le
azioni relative a: 1.Approvazione
entro gennaio del calendario
degli eventi da parte della
Giunta Comunale con
inserimento degli eventi legati ai
Giochi Olimpici invernali Milano
Cortina 2026; 2. Supporto
tecnico - amministrativo alle
societa sportive per promuovere
I'utilizzo del contratto di
collaborazione; 3. Promozione
delle discipline sportive inclusive
(tra le azioni, organizzazione
dell' Inclusion Sport Day -
Speciale Olimpiadi); 4.
Promozione progetti sportivi
inclusivi nelle scuole cittadine in
orario scolastico ed
extrascolastico - Avwvio progetto
Coach di Quartiere; 5.
Realizzazione progetto
"Camminate cittadine" -
Organizzazione almeno una
camminata collettiva; 6.
Razionalizzazione utilizzo spazi
e proposte di riqualificazione -
in collaborazione con il settore
Lavori Pubblici programmazione
di lavori di riqualificazione delle
palestre scolastiche; 7.
Formazione sulla gestione
manageriale delle societa
sportive -Almeno n. 3 proposte
di formazione per le societa; 8.
Promozione dei corretti stili di
vita - Collaborazione con
Ospedali e Istituti di Ricerca per

1. B’ stata approvata I'11/12/2025 la
delibera di approvazione degli eventi e
delle manifestazioni 2026

2. Supporto costante fornito nella
compilazione della modulistica relativa
ai contratti di collaborazione

3. Organizzata per la prima volta a Sesto
il 19 aprile una partita di campionato di
sitting Volley nel palaCarzaniga

4. Sia il doposcuola sportivo sia alcune
societd sportive promuovono progetti di
inclusione per le scuole - Avviato il
progetto del coach di quartiere ad
aprile 2026

5. Verrd organizzata nel secondo
semestre

6. Procedono le riqualificazioni delle
palestre in particolare della Scuola
Forlanini. Enfro I'anno , grazie alla
realizzazione di una scala di sicurezza,
un'altra palestra potrd essere messa a
disposizione delle societd sportive:la
palestra situata al secondo piano della
scuola Anna Frank.

7. Invio periodico di proposte di
formazione gratuita :

-Webinar sport welfare lab - 14/7
video-formativo Su "Questioni di Sport-
Welfare" proposto alle associazioniil 17/6
-Corso “Dal mio progetto di sport sociale
all'ecosistema di comunitd” — 9/4
-corso "“100% innovatore sportivo™ , 28/3
-corso “scegliere di essere innovatore”,
5/3

8. E’ stato siglato un accordo di
collaborazione con Multimedica per la
promozione del progetto di screening
"Cv risk” sulla prevenzione del rischio
cardiovascolare che € partito per la
cittadinanza nel mese di maggio .
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D’ORO AL VALOR MILITARE

promozione campagne di
screening (almeno n. 2 /anno).

OBIETTIVO STRATEGICO: Obblighi legislativi di legge — Missione 1- Il Comune & casa tua

OBIETTIVI OPERATIVI

RISULTATI ATTESI 2026

STATO DI ATTUAZIONE LUGLIO 2026

9.3 Incremento della funzionalita

dell’ente

La misurazione dei risultati di
pagamento & elaborata sulla
scorta di tempistiche medie che
tengano conto delle differenti
tipologie di scadenza
contrattuale. | ritardi incolpevoli
non rientrano nella base di
calcolo.

Media tempi semestrali di pagamento
del settore: ? giorni

Sesto San Giovanni, 06/7/2026

La Dirigente
Dott.ssa Paola Malcangio

Malcangio Paola
Carmela
06.07.2026
16:38:16
GMT+02:00
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