CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.
301 DEL 05/03/2024

OGGETTO: REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI FORMAZIONE SU DISABILITA" ED INCLUSIONE
SCOLASTICA. AFFIDAMENTO INCARICO ED IMPEGNO DI SPESA.

Dirigente Firmatario BRAMBILLA ANNA
Area dei servizi ai cittadini
Area dei servizi ai cittadini
Settore Socio Educativo - Politiche giovanili e del Lavoro

IL DIRIGENTE

- CIG: BO8C32AFB9

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 in data 18.12.2023 , immediatamente
eseqguibile, & stato approvato il Documento unico di programmazione 2024/2026 e il
bilancio di previsione finanziario 2024/2026 redatto in termini di competenza e di
cassa secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 09.01.2024, immediatamente
eseqguibile, & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024/2026 (art. 169 del
D.lgs. n. 267/2000) - attribuzione risorse finanziarie;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 06/02/2024, immediatamente
esequibile, e stato adottato il PIAO (Piano integrato di attivita e organizzazione)
2024/2026;

Considerato che:

- I'art. 139 del Decreto Legislativo 112 del 31/03/1998 attribuisce ai Comuni una serie di
funzioni riguardanti I'ambito della programmazione e gestione del servizio scolastico, tra cui in
particolare “i servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione per gli alunni con
handicap o in situazione di svantaggio”;

- i servizi educativi e per l'infanzia organizzano incontri di formazione sulla tematica della
disabilita e dell'inclusione scolastica rivolti ad insegnanti ed educatori della scuola primaria e
secondaria di primo grado;

- I'incontro che si propone di affidare al professor Andrea Prandin Formatore, Consulente e
Supervisore Pedagogico nell'area minori e famiglie, si rivolge agli insegnanti della scuola
secondaria di primo grado;

Richiamato I'art. 49 del D.Lgs. 36/2023 per il quale & possibile derogare al principio di rotazione
“per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro”;
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Considerato che e pertanto possibile affidare al soggetto gia incaricato con determina
dirigenziale n. 1571/2023 il completamento del corso in materia di disabilita scolastica, di cui
nel 2023 si & tenuto un primo incontro;

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi nei quali I'obbligazione viene a scadere;

Visto il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria allegato 4/2 al D.Lgs. n.
118/2011;

Verificato il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della Corruzione di
cui al vigente PTPC 2024/2026 adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 17 del
6/2/2024;

Verificata I'insussistenza dell’obbligo di astensione, relativo alle potenziali situazioni di conflitto
di interesse nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art 1, comma 42, lettera h)
della L. 190/2012, dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 4 e 5 del Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Sesto San Giovanni, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n.103 del 8.4.2014;

Ritenuto che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone |'art. 147
bis del D.Lgs. n. 267/2000 e il vigente regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il decreto Sindacale n. 41 del 27/12/2022 di conferimento dell’incarico di direttore
dell’Area dei Servizi ai cittadini e della comunicazione alla dott.ssa Anna Brambilla;

Dato atto che il presente provvedimento avra esecutivita qualora verra apposto il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria di cui all’art. 183, comma 7, del D.Lgs.
267/2000;

DETERMINA

1.di provvedere al conferimento dell'incarico per la realizzazione del percorso formativo al
professor Andrea Prandin, per l'importo complessivo €. 385,08 imponibile €. 295,08, IVA 22%
pari ad €. 64,92, al netto di IRAP 8,50% €. 25,08 da imputare come segue:
CAP. 302000 PER €. 360,00 PRANDIN ANDREA via fiume 4 - Vimercate, C.F:
PRNNDR71E17F704X

CAP. 2354023 PER €. 25,08 AGENZIA DELLE ENTRATE - MILANO - C.F.: 06363391001;

2. di approvare conseguentemente la bozza di disciplinare di incarico allegata;

3. di impegnare ai sensi dell’articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, l'importo complessivo di € 390,60 corrispondente ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esigibili come segue e di approvare la scheda contabile allegata parte integrante del presente
atto:

Eserc. Finanz.| 2024 |
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CIG BO8C32AFB9

Cup

Capitolo Descrizione
302000 PROGETTO DI FORMAZIONE INCLUSIONE SCOLASTICA E DISABILITA!
Modalita finan. ENTRATE CORRENTI CP/FIF;Sanz. da
Esercizio di esigibilita 2024 2025 2026 Anni successivi
(corrispondente £€.360.00 € € €
all'importo ' ’ ' ' :
complessivo)
Eserc. Finanz.| 2024 |
CIG BO8C32AFB9 CUP
Capitolo Descrizione
2354023 IRAP PRESTAZIONI OCCASIONALI
Modalits finan. ENTRATE CORRENTI CP/FIFDI\r;anZ' da
Esercizio di esigibilita 2024 2025 2026 Anni successivi
(corrispondente €508 £ € €
all'importo T ' ' '
complessivo)

4. di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n. 267/2000,
che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede &€ compatibile con gli
stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

5. di provvedere alla liquidazione della spesa con successivo provvedimento al ricevimento
della nota nel termine di 30 giorni dalla data del ricevimento e previa verifica tecnica della
regolarita del servizio e conseguente adempimento IRAP TRAMITE ATTO DI LIQUIDAZIONE E
MODELLO F24EP;

6. di dare atto, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, che verranno
rispettate le disposizioni dell’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i. in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari.

7. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

8. di dare atto che il presente provvedimento & rilevante ai fini dell’lamministrazione
trasparente di cui al d.Lgs. n. 33/2013;

9. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente
provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

10. di rendere noto ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento e Alberto Ruta;
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11. di trasmettere la presente determinazione al responsabile del servizio finanziario per le
conseguenti annotazioni contabili e per I'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi
del vigente regolamento di contabilita, dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto;

12. di attestare che la presente determinazione verra pubblicata all’Albo Pretorio.

Sesto San Giovanni, li
05/03/2024

Il Dirigente

(BRAMBILLA ANNA)
con firma digitale
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