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AVVISO PER LA RICERCA DI UNA CANDIDATURA PER LA DESIGNAZIONE DI UN COMPONENTE 

DEL COLLEGIO DEI REVISORI CON CARICA DI PRESIDENTE PER L’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

AGENZIA METROPOLITANA PER LA FORMAZIONE ORIENTAMENTO E LAVORO (AFOL 

METROPOLITANA). 

 

 IL SINDACO 

 

Richiamati: 

 

- l’art. 50, comma 8, del Testo Unico delle leggi sugli Enti locali, Decreto Legislativo n. 267 

del 18 agosto 2000 che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, 

designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni 

sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale.  

 

- l’art. 53 bis del vigente Statuto Comunale adottato con deliberazione del Consiglio 

comunale n. 479 del 4/07/1991 e n. 851 del 25/11/1991, successivamente modificato con 

deliberazione n. 4 del 30/01/1995, n. 18 del 13/03/1995, n. 45 del 28/06/2000, n. 31 del 

28/06/2004 e n. 55 del 16/12/2015, n. 10 del 15.03.2022. 

 

Considerato che l’Azienda Speciale Consortile Agenzia Metropolitana per la Formazione 

Orientamento e Lavoro (in breve Afol Metropolitana) è retta da uno Statuto e da una 

Convenzione che regola i rapporti con Città Metropolitana di Milano e i comuni consorziati, 

(link: https://www.afolmet.it/chi-siamo/)  

 

Visto che Afol Metropolitana ha per  scopo la promozione del diritto al lavoro quale servizio 

sociale rivolto alle persone, alle imprese ed alla collettività tramite attività di formazione e 

di orientamento al fine di contrastare il rischio di esclusione sociale e di povertà 

promuovendo interventi per la piena integrazione dei cittadini nel contesto sociale ed 

economico del proprio territorio (Art, 4, comma 1 dello Statuto).   

 

Richiamati l’art. 19 dello Statuto (All.4) e l’art. 9 della Convenzione (All.5) nei quali articoli 

viene descritta e dettagliata la procedura di nomina 

 

Visto che:  

- ai sensi dell’articolo 9 della Convenzione, “un membro del Collegio dei Revisori viene 

designato dai Comuni consorziati e assume la carica di Presidente, previo consenso del 

Sindaco della Città Metropolitana di Milano;  

- l’attuale componente termina il suo incarico con l'approvazione del bilancio 2024. 
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RENDE NOTO 

 

che occorre procedere da parte dei Comuni consorziati di Afol Metropolitana alla 

designazione di un componente del collegio dei revisori con carica di presidente che verrà 

nominato previo consenso del Sindaco della Città Metropolitana di Milano e che resterà in 

carica per tre anni. 

 

Requisiti per la nomina e la designazione: 

 

• essere iscritto al registro dei Revisori Legali presso il Ministero dell'Economia e delle 

Finanze; 

• essere in possesso di tutti i requisiti richiesti alla carica di Consigliere Comunale; 

• non rientrare nelle previsioni di inconferibilità, incompatibilità, ineleggibilità previste dal 

d.lgs. 39/2013. 

• essere in possesso dei requisiti di onorabilità, e di particolari competenze amministrative 

o tecniche per gli studi compiuti, o per le funzioni svolte presso Enti pubblici o Aziende 

private, o esperienze professionali private o libero professionali, o per le cariche 

ricoperte in uffici, o per le esperienze svolte nel settore no profit o nel volontariato, 

rispetto al settore specifico dell’Ente, Azienda o istituzione. 

 

 

Modalità di presentazione della candidatura: 

 

Le candidature, da presentare utilizzando il modulo allegato al presente avviso, dovranno 

essere indirizzate al Sindaco tramite PEC all’indirizzo: comune.sestosg@legalmail.it oppure 

direttamente al Protocollo del Comune entro e non oltre le ore 10.00 del 11 aprile 2025.  

 

Le candidature devono essere composte dai seguenti documenti:  

 

a) candidatura (Allegato 1) sottoscritta dal candidato contenente i seguenti dati: 

 

-  i dati anagrafici; 

 

-  la dichiarazione che non sussistono a suo carico cause ostative all’assunzione 

dell’incarico, secondo la normativa vigente; 

 

- l’autorizzazione all’uso dei dati personali per i soli fini a cui il presente bando risponde, 

secondo quanto disposto dal GDPR Regolamento UE 2016/679, come recepito dal 

D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101; 

 

Il candidato dovrà inoltre presentare un curriculum vitae firmato. 
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Possono essere presentati anche ulteriori documenti, se ritenuti utili ai fini della valutazione 

(massimo 2 pagine) inerenti: 

 

- titolo di studio (laurea, master, diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca); 

- attività lavorativa e/o esperienza professionale (durata, continuità, tipologia 

dell’attività svolta presso enti no profit, fondazioni, associazioni nazionali e non 

nazionali); 

 

La candidatura ed il curriculum vitae dovranno essere accompagnati da una fotocopia 

del documento d’identità o altro documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

La firma da apporre sul curriculum e sull’istanza di candidatura potrà essere olografa (in tal 

caso necessita un documento d’identità in corso di validità) o digitale. 

 

Le domande devono essere presentate esclusivamente tramite PEC al seguente indirizzo: 

comune.sestosg@legalmail.it 

 

La candidatura sarà presa in considerazione se corredata da tutta la documentazione 

richiesta. 

 

 

 

Sesto San Giovanni, 28/03/2025 

 

             

         Roberto Di Stefano 

 

 

 

 

All.  1 – Modello di presentazione della propria candidatura dall’interessato.  

All.  2 - Informativa Privacy, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 

All.  3 – Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 19.07.2022 

All.  4 – Statuto di Afol Metropolitana 

All.  5 – Convenzione di Afol Metropolitana 
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