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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Deliberazione della Giunta Comunale
N. 118 del 09/07/2026
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027. APPROVAZIONE "SEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE 2.2 - PERFORMANCE - RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE 2.3 - RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31
DICEMBRE 2025".

VERBALE

I 09 diluglio 2026, a partire dalle ore 14:34, nel palazzo comunale di Sesto San Giovanni, riunita la
Giunta comunale, sono intervenuti, con riferimento al punto in oggetto, i signori:

N. Progr Nominativo Incarico Presenza
1. DI STEFANO ROBERTO  |Sindaco Presente
2. AIOSA ALESSANDRA Assessore Presente
3. FIORINO GIOVANNI Assessore Presente
4. LAMIRANDA ANTONIO | Assessore Assente
5. LANZONI MARCO Assessore Presente
6. NISCO LUCA Assessore Presente
7. PATERNA LOREDANA Assessore Presente

Presenti n. 6 Assentin. 1

Partecipa il Segretario Generale CARBONARA ROBERTO MARIA.

Assume la presidenza il Sindaco DI STEFANO ROBERTO, che riconosciuta legale I'adunanza, dichiara
aperta la seduta.
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Vista la proposta deliberativa allegata, n. 3804/ 2026 del 07/07/2026, recante ad oggetto:

"PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027. APPROVAZIONE "SEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE 2.2 - PERFORMANCE - RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE 2.3 - RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31
DICEMBRE 2025".",

Visti i pareri allegati alla stessa;
Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese;
DELIBERA

1. di approvare |'allegata proposta deliberativa, recante ad oggetto:

"PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027. APPROVAZIONE "SEZIONE DI
PROGRAMMAIZIONE 2.2 - PERFORMANCE - RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI
PROGRAMMAIZIONE 2.3 - RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31
DICEMBRE 2025".".

INDI,
Con separata votazione, con veoti unanimi favorevoli, espressi in forma palese,
DELIBERA

2. di dichiarare la corrente delibera immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n 267, a fini di piena conttinuitd dell'azione amministrativa
locale.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Sindaco Il Segretario Generale
DI STEFANO ROBERTO CARBONARA ROBERTO MARIA
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Proposta di deliberazione
Giunta Comunale

3804/2026

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027.
APPROVAZIONE "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.2 - PERFORMANCE -
RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.3 - RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31 DICEMBRE 2025".

Dirigente Firmatario CARBONARA ROBERTO MARIA
Segretario Generale

Segretario Generale

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

— con deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 in data 17/12/2025, immediatamente
eseguibile, & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2025/2028 redatto in termini di
competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e aggiornamento
Documento unico di programmazione 2026/2028;

— con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 15/01/2026, immediatamente eseguibile, e
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 (art. 169 del D.lgs. n. 267/2000) —
attribuzione risorse finanziarie;

— con deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 30/01/2025, avente ad oggetto “*Adozione
Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2025/2027. Aggiornamento macrostruttura
organizzativa.”, & stato approvato il Piano della Performance 2025/2027;

— con delibera di Giunta comunale n. 160 del 11/12/2025, sono stati approvati gli esiti del
monitoraggio e lo stato di realizzazione degli Obiettivi di Performance 2025 e del PTPCT al 31
agosto 2025;

Considerati:

— [l'art. 10 D.Lgs. 150/2009, rubricato “Piano della Performance e Relazione sulla Performance” in
base al quale “le amministrazioni pubbliche redigono la Relazione sulla performance che
evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali
raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse”;

— l'art. 14 D.Lgs. 150/2009, rubricato “Organismo indipendente di valutazione della performance”,
al comma 4 lettera c), prevede la validazione da parte dellOIV od organismo analogo della
Relazione sulla performance di cui all'articolo 10 e ne assicura la visibilitd attraverso la
pubblicazione sul sito istituzionale dellamministrazione.

Dato atto che:

— ai sensi dell'arficolo 25, comma 3 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, il Segretario comunale “esercita le funzioni attribuite dal D.Lgs. 267/2000 relativamente
alla sovraintendenza delle funzioni dei dirigenti e al coordinamento delle loro attivita”;
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— aisensi dell'art. 27, comma é del medesimo regolamento, i Direftori e i Dirigenti assicurano la
coerenza tra obiettivi definiti sulla base degli indirizzi del Consiglio Comunale e della Giunta
Comunale e le risorse disponibili;

Vista la documentazione allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante,
con cui si softopone allapprovazione della Giunta Comunale la Rendicontazione degli obiettivi
della Performance 2025;

Preso atfto della validazione resa dal Nucleo di Valutazione (N.d.V.) in data 6 luglio 2026 sulla
rendicontazione degli obiettivi della Performance 2025, come da sottoscrizione riportata in calce
alla stessa, in relazione al raggiungimento degli obiettivi, precedentemente assegnati e a cui sono
correlate le risorse economiche stanziate;

Ravvisata la propria competenza in merito ai sensi dell'art. 15, comma 2, lettera b) del Decreto
Legislativo n. 150/2009;

Dato atto che sulla presente proposta viene espresso ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i., parere favorevole, sotto il profilo della regolaritd tecnica attestante la correttezza
e regolarita della procedura e la correttezza formale nella redazione dell'atto;

Dato altresi atto che non é richiesto il parere di regolaritd contabile in quanto il presente
provvedimento non comporta riflessi contabili/patrimoniali sulla situazione economico-finanziaria o
sul patrimonio dell’Ente ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000;

Rilevata la sussistenza nel caso di specie di ragioni di urgenza per la dichiarazione di immediata
eseguibilitd della delibera ai sensi dell'art. 134, comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267, come da richiami effettuati in atto, in considerazione dell'esigenza di piena continuitd
dell’azione amministrativa locale.

Riscontrata la competenza della Giunta ai sensi dell’art. 48.2.3 TUEL;

PROPONE
alla Giunta Comunale di deliberare:

1) di approvare la rendicontazione al 31 dicembre 2025 del PIAO 2025/2027, secondo quanto

riportato in premessa, come da allegato a costituire parte integrante e sostanziale della presente

proposta, articolato nelle seguenti sottosezioni:

¢ Sezione 2.2 - "Performance” - Piano dettagliato degli Obiettivi Gestionali — rendiconto al 31
dicembre 2025, validato dal Nucleo di Valutazione (N.d.V.) in data é luglio 2026 sulla
rendicontazione degli obiettivi della Performance 2025;

¢ Sezione 2.3 - Rischi corruttivi e trasparenza — PTPCT 2025 — monitoraggio al 31 dicembre 2025;

2) di pubblicare il presente aggiornamento del PIAO 2025/2027 sul sito istituzionale del Comune;

3) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

copia informatica per consultazione



copia informatica per consultazione

CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

PIAO 2025-2027 - SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.2

PERFORMANCE
“PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI GESTIONALI”

Pagina1/70



Cultura e Biblioteche

Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

cultura

I'utilizzo di podcast
registrati e poi caricati
su piattaforme social

civiche

dell'obiettivo). Gia
programmati al
31.12.2025n.12
podcast complessi/anno.

linea con le attese.

podcast complessivi
/anno.

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva i
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 Ccl:ia;{;teéventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso ‘25
Il presidio, con
segreteria composta da
2 dipendenti ha avuto
- inizio all'inizio a gennaio
Il presidio, con inizio all | fas:
segreteria composta da 2025{ Gli olrar'b%'l- .
2 dipendenti ha avuto fperd%”% a chiI" 8 ',3?8
o inizio all'inizio a gennaio unedi-giovedi: 8.5 -
Presidio “Casa . L 2025. Gliorari di 12.3014.30-17.30-
10‘3 - Associazioni” con Q,lﬁptenahzzazpne apertura al pubblico: b dirisultato o dirisultato vener|d| 8530d- 12.30.Si Risultat toal
ssociazionismo: dipendente comunale ; risultato per ogni e - . rocesso di risultato in rocesso dirisultatoin | segnala che da gennaio . . isultato conseguito a
favorire larete trale per; almeno n. 5 giorni settimana sotto 01/01/2025 |1uzngg| ﬂocgd'lggg linea con le attese. linea con le attese. al 31 dicembre 2025 Risultato conseguito. 0% 90.0
associazioni lavorativi/settimana. standard venerdi 8.30 - 12.30. Si I'accesso di utenza &
segnala che da gennaio Ztriiiig g'gﬁ;nr?e?”e 15
al 31 agosto I'accesso di fratt i idio &
utenza é stato intorno rattempo, i presidio &
alle 10 unita garantito per il periodo
. sopraindicato da un solo
dipendente in quanto il
secondo, per motivi di
salute, & stato spostato.
Controllo di Controllo di
disponibilita finanziarie disponibilita finanziarie
ante finanziamento di Occorre presidiare con ante finanziamento di
qualsiasi atto. attenzione e rigore la qualsiasi atto.
Lnecraelg?éeg}o della Monitoraggio periodico | dinamica secondo cui gli Monitoraggio periodico
CogntestO'Attivazione PEG per erogazione di ambitinegoziali =~ PEG per erogazione di
9.3 1l Comunee | monitoraggiinterniper | ginanziario pssenza debiti fuord 311212025 | Camteoito aelis’ S e tona | Obiettivoin finea PN Risultato conseguito. | hitato conseguito al 50
di debiti fuori bilancio tempistica degli atti contrarre (a seguito tempistica degli atti °
A . prodromici ad ambiti dell'apposizione del prodromici ad ambiti
-ardeg“):rstt'c\é%;gﬁ?ntro negoziali vari: visto di regolarita negoziali vari:
: attribuzione del contabile da parte del attribuzione del
servizio/ acquisto di servizio finanziario). servizio/ acquisto di
beni post visto di beni post visto di
regolarita contabile. regolarita contabile.
Attuazione misure
anticorruttive
effettuato (si veda
monitoraggio PTPCT).
In ogni caso sono stati
rispettatiidettami Enomata i sede i
9.3-11 Comune & Incremento della Attuazione misure gge:maltizgﬁiegor?a non controllo successivo di Non sono state
casatua Legalita di Servizi euida Rinvio a Piano 31/12/2025 anticorruttive Sirinvia al Monitoraggio esausFt)iVO' incaso di regolarita segnalate criticitain 50
Contesto:Attuazione g Anticorruzione effettuato (si veda del PTCPT. commissic.me formale amministrativa. Si corso d’anno. Risultato .
misure anticorruttive monitoraggio PTPCT). dichiarazione di prospetta conseguito. 100%
; ibilita dei valorizzazione di
incompatibilita dei risultato pari a4/5
commissari; nelle '
procedure ad evidenza
pubblica rispetto del
principio di rotazione,
ecc.
Obiettivi Specifici
o - Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P S n A A ] N ] n
. Descrizione obiettivo ie B . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Servizio iFestienf i raniEie e mine 2025- ((Z:l::ia;:'géventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
Promozione innovativa :F;cl)%céa\sztopzlgb'bélgitigl
10.1 - Valorizzazione gg”: g%SIYg)tté]egﬁle'[urali Servizio cultura (”r}]ité m[nirﬁo di ;o . Podcast pubblicati al . .
e promozione della | Veicolo di promozione & | biblioteca e scuole n. podcast=>10 31/12/2025 raggiungimento Processo dirisultato in Obiettivoinlinea 31.12.2025:n. 12 Risultato conseguito. R|s(l)J°I/£ato conseguito al 100.0
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

cultura

con le scuole

civiche

Produzione report sulla
qualita dei servizi resi
avvalendosi del
contributo degli utenti

radio dal back - STEM
(formazione insegnanti):
n. 18 incontri-
Consultorio:incontri
"Nati per leggere" con
mamme in attesa: 12
incontri Totale: 200
laboratori/incontri La
qualita dei serviziresi &
misurabile dalle/nelle
richieste di incontri
anche per il 2026, in
parte gia organizzati
(prosecuzione di attivita
conclusasi con anno
scolastico 24/25.

dell'utenza, in modo da
sviluppare una adeguata
piattaforma di analisi,
anche pro futuro.

misurazione della
soddisfazione degli
utenti

educatrici nidi: n. 4
incontri con 30
educatrici per singolo
incontro per
complessive 120
presenze - Consultorio
incontri "Nati per
leggere" con mamme in
attesa: 12 incontri. La
qualita dei servizi resi &
misurabile con
indicatori quantitativi
dati dal numero di
partecipanti rispetto
alle iniziative proposte.
ed indicatori qualitativi
datidalla
diversificazione e
tipoligia delle offerte
proposte. | due
indicatori insieme
misurano sia la capacita
organizzativa del
serviziosiail livello di
partecipazione della
cittadinanza.

il gradimento degli
utenti). Si propone una
valorizzazione di
risultato paria 15/20.

questo primo anno
valide le considerazioni
rispetto al fatto che
I'elevata partecipazione
e sintomo di
gradimento, masi
segnala che per il futuro
non saranno considerati
elementi adeguati
Risultato conseguito al
75%

. Descrizione obiettivo i e s . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva ,
CodificaDUP operativo Servizio ifestieni e atiEie e ming 2025- %';’i{géventua“ Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
PR PR Libriin Villa: 31
Libriin Villa 10 Libriin Villa 10 SRS
eventi/anno; “Arte in eventi/anno: K??Z?Rt\%llgnglélvbgr;ti
Valorizzazione Sistema Villa®: - > n.5 monitoraggion. 17 . e : .| spettacoli fumetti
“Ville Storiche” eventi/anno;** presentazioni “Arte in - Obiettivo raggiunto. Si mostre fofograficﬁe
Realizzazione eventi (mancano spazi Villa”:- >n.5 Pur essendo stato gia invita a proseguire le conferenze. Musica in
10.1 - Valorizzazione volti alla valorizzazione Servizio cultura, adeguati) “Musica in eventi/anno : raggiunto il risultato, si | attivita che sono Villa: 5 eventi. Giochi in Risultato consesuito al
e promozione della delle Ville Storiche: biblioteca e scuole Villa”:->n.5 31/12/2025 monitoraggio n. 26 sollecitaiil importanti durante Villa: 20 eventi Eventi Risultato conseguito. 0% g 20.0
cultura raessee neeLib?’i i?\ \(;illa civiche eventi/anno - "Giochi in eventi Musicain Villa”: - | proseguimento delle tutto I'arco dell'anno. div:r;si d:i erecentei (es °
Artei%ViIIa Musica in Villa" > 5 eventi anno >n.5eventi/anno: azioni di valorizzazione. | Peril 2026 siinvita a iornata deplla oesia.
Vi ’ Produzione report sulla monitoraggio n. 5 eventi fissare target piu elevati [ 8! P ’
illa U Al W PLRTAEs T giornata della donna,
qualita dei serviziresi GiochiinVilla" > 5 bancarella. giornata
avvalendosi del . eventianno: . controla v’iglenza
contributo degli utenti monitoraggio n. 8 eventi contro le donne, ecc.:31
Bilbioteca dei ragazzie
biblioteca Marx. - Scuole
primarie e secondarie:
incontri/laboratori: 146
incontri/laboratori con
6132 presenze totali
(media 42 partecipanti
per singolo evento -
Scuole materne : 83
incontri/laboratori con
Bilbioteca dei ragazzie 1.937 partecipanti
biblioteca Marx. (media 31 bambini per
Obiettivo da . singo{o‘ev?nt.o) -:(L)Oratori
raggiungere: n. eventi e centri estivi: n.
organizzati con le scuole laboratori con piccola
primarie e secondarie formazione su come si o
del territorio> n.100 gestisce una radio dal ki;grt'jilr%itr?troe;ﬁa
Scuole primarie e back con 250 . . dell
secondarie: bambini/ragazzi (media mmﬁ;@z&o‘ne ella
incontri/laboratori: n. 82,5 utenti per singolo q;{?. ! 2n§(|)s|§rvm
89-scuole materne : evento). - STEM vaIILIJZtgzione
. . . ;Cr?i?:lmélfti)r?gg:t):il EO é Processo di risultato in ttivein [ . go{gﬁzclgrr:fr;ncsoengggntl). .. . | partecipativa; pertanto,
n. eventi organizzati con ; A, f | Si Obiettivoin linea. Si H A inzol L'analisi della qualita dei | I'obiettivo non pud
le scuole primarie e oratorie cen_trl estivi:n. | linea conle a_ttege. i condivide la !nsegnant| per singolo servizi resi va considerarsi
¢ 10 laboratori con suggerisce di affinare la oot incontro per omplessive | : : .
10.1 - Valorizzazi e . . . secondarie del h h At H ;¢ | sollecitazione del implementata pienamente raggiunto.
.1 - Valorizzazione | Biblioteca dei Ragazzi. | Servizio cultura, territorio n.100 piccola formazione su tecnica di monitoraggio Segretario rispetto alla 216 presenze. - (soprattuttor d Si ider- v
e promozione della Realizzazione di eventi | biblioteca e scuole erritorio= n. 31/12/2025 come si gestisce una del gradimento da parte Formazione ad oprattutto recependo I considerano pe 20.0
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

10.1 - Valorizzazione
e promozione della
cultura

Realizzazione grandi
eventi in collaborazione
con staff Sindaco.
Realizzazione grandi
eventi cittadini:
Carnevale ...

Servizio cultura,
biblioteca e scuole
civiche, Staff del
Sindaco

Realizzazione eventi
Produzione report sulla
qualita dei servizi resi
avvalendosi del
contributo degli utenti

01/05/2025

Realizzazione del
Carnevale cittadino
2025. Affluenza
pubblico: 5000 persone
ca.Conla
riorganizzazione del
maggio 2025 gli altri
grandi eventi sono stati
posti in capo agli uffici di
Staff del Sindaco. Si
precisa che l'intera
rassegna estiva e stata
presidiata nei singoli
eventi dagli uffici di
Staff ma organizzata
interamente dall'ex
Settore Culturae
Biblioteche.

Processo di risultato in
linea con le attese.

Obiettivoinlinea

Realizzazione del
Carnevale cittadino
2025. Affluenza
pubblico: 5000 persone
ca.Conla
riorganizzazione del
maggio 2025 gli altri
grandi eventi sono stati
posti in capo agli uffici di
Staff del Sindaco. Si
precisa che l'intera
rassegna estiva e stata
presidiata nei singoli
eventi dagli uffici di
Staff ma organizzata
interamente dall'ex
Settore Culturae
Biblioteche.

Manca la produzione
del report sulla qualita

dell'evento organizzato.

Si propone
valorizzazione di
risultato paria 7/10.

Mancail report sulla
valutazione della qualita
degli eventi e i numeri
dei partecipanti sono
stimati. Risultato
conseguito al 70%

10.0

4.5 - Sostegno ai
giovani

“La Lombardia & dei
Giovani - Politiche
Giovanili”. Attuazione
progetto La Lombardia
e dei Giovani, seconda
edizione. Promozione
del benessere dei
giovani: Intervento
specifico di supporto
psicologico nelle scuole
superiori e raccordo con
psicologo scolastico.

politiche giovanili

Attuazione progetto La
Lombardia e dei
Giovani, seconda
edizione. Realizzazione
del progetto finanziato
da Regione Lombardia

31/12/2025

Dalla fine di maggio, a
seguito di
riorganizzazione,
proseguito il progetto
“La Lombardia & dei
Giovani - Politiche
Giovanili”- 2024 con
relativa
rendicontazione. A
giugno partecipazione al
bando La Lombardia e
dei Giovani - 2025 di cui
si attende esito.

Continuare a presidiare
il processo di risultato.

Obiettivoinlinea

Progetto "La Lombardia
e dei Giovani 2024"
concluso. Vinto il bando
eincorsoil progetto "La
Lombardia e dei giovani
2025". Inentrambe i
bandi, realizzatiin
partnership con Afol,
Remind e CSBNO
orientamento e
formazione sono stati
realizzatiin
condivisione con Afol il
cui scopo istituzionale &
proprio I'orientamento
dei giovani. Oltre ai
bandi il Settore ha
collaborato con istituti
superiori realizzando
percorsi formativi
sull'utilizzo di strumenti
audio video che si sono
conclusiconla
realizzazione di video
realizzati dagli studenti
ed incentrati sulla lotta
alla violenza contro le
donne e gli animali, in
mostre e rassegne. |
laboratori nelle scuole
superiori hanno favorito
laformazione di
studenti come cittadini
attivi e hanno offerto
loro indicazioni utili per
il loro futuro percorso
lavorativo. Realizzati
anche 4 percorsi di
PCTO.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

200
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

giovani

modello peer to peer i
giovani per i giovani.
(bando Regionale
aggiudicato)

Informagiovani un
giorno a settimana

al 15 settembre, conla
scadenza del bando
2024 "La Lombardia e
dei giovani", nel quale il
rapporto conla
cooperativarientrava.

soluzioni di continuita
nella resa dei servizi.

mantenerlo in linea
dopo la scadenza del
rapporto con la
cooperativa

sede della Biblioteca
Centrale, lo sportello
Informagiovani trovi li
una propria
collocazione. Inoltre,
approfittando delle
professionalita del
gestore
dell'Informagiovani,
legato al progetto, si
vuole effettuare una
formazione dell'intero
personale bibliotecario
sulla materia in modo
che si abbia anche per il
futuro, nel quale non e
scontato un contributo
regionale,
professionalita ad hoc.

ict Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Belyiato Indicatoriidirietitato Tt 20258 (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Oltre al progetto di cui
si parla nellafase di
monitoraggio, sono stati
progettati ed
organizzati, per I'anno
scolastico 2025/26 n. 5
incontri nelle scuole
superiori conun
approccio privo di |
4.5.1"1a <lombardia & connotazione sociale,
dei giovani" - Attuazione be_rélsuseﬁor;:d?_ltg Ir|1nee
progetto La Lombardia & guida .ﬁ g. ctJtI I(t:t'e't‘
dei Giovani, seconda glovanit, '.a( rattivita
edizione (vincolato a peé.' glovgnl ;r)1u5|ca,
Sistema orientamento. finanziamento Presidiare il di Dl o & la Risulta da svil la | Sonostate realizzate
Sviluppo del sistema di reglc_)?ale): i veda risultato arricchendo | In linea; sono attesi fusione tra Politiche dimensionedi | attivita molto
4.5 - Sostegno ai orientamento 13-17 oo oo | Realizzazione azioni del el lafine di | 'analisi con dati di miglioramenti Giovani e Politiche delle | orientamento interessanti per i giovani
giovani anni e orientamento politiche giovanili progetto obiettivo 4.5.1 31/12/2025 precedente: dall_zt) f|y|19 di riscontro agevolmente | qualitativi nella Pari Opportunita: 3 professionale. Si 13-17, ma nessunaper | 20.0
professionale per i maggio proseguitolil isurabili di : incontri con gli ospiti del lorizzazi I'orientamento
H 2 progetto “La Lombardia | misurabili. rendicontazione ( spiti del | propone valorizzazione fessionale. Risultat
glovani. & do: Giovani - Politiche Centro Diurno Disabili | di risultato pari a 10/20. | Protessionale. Kisuitato
Giovanili"- 2024 con che continuera anche conseguito al 50%
relativa nel 2026, In fase di
rendicontazione. Il sviluppo il prqgettq"
progetto scade a fine Informasarca’ con.il
settembre 2025, quale per il 2026 si
vuole instaurare una
collaborazione che
consenta l'incontro tra
manager di grandi realta
commerciali e gli
studenti delle scuole
superiori con un
approccio direttoe
visivo della realta
lavorativa.
Sportello
Informagiovani: vinto il
bando "La Lombardia &
dei giovani 2025" di cui
si € avuta conoscenza ad
ottobre 2025 si e
progettato quanto
segue: spostamento
dell'Informagiovani
dall'attuale sede in
Spazioarte, dove non vi
€ alcuna visibilita,
temporaneamente alla
Proseguite le azioni CB(')zl :’t:ftau(gg'zRai%?ﬁ'
Sportello intraprese da Settore e alla sgttimana 8
Informasgi . precedente. Si segnala Obiettivoinlinea al L'obiettivo & ch I
glovani. scadenza del rapporto momento del oblettivo e che ne
. Esg?gﬁimento dello Mantenimento apertura conla gooperativ_a che | Presidiareil processodi | monitoraggio. ggﬁg’rﬁgnlg diVilla Risultato conseuito al
4.5 - Sostegno ai Informagiovani sul politiche giovanili Sportello 31/12/2025 segue l'Informagiovani | risultato evitando Necessarie iniziative per Visconti d'Aragona, Risultato conseguito. 100% & 10.0
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9.3-11Comune e
casatua

Incremento della
Funzionalita dell’Ente

La misurazione dei
risultati di pagamento e
elaborata sulla scorta di
tempistiche medie che
tengano conto delle
differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

31/12/2025

Obbligazioni derivanti da
contratti di servizio: 30
gg. dal ricevimento
fattura, salvo diverso
termine contrattuale e
previo controllo di
regolare esecuzione (per
la gestione delle civiche
scuole i termini di
pagamento prevedono la
presentazione di un
rendiconto e 2 tranche di
pagamento concordate in
sede contrattuale; per le
biblioteche, che rientrano
nel CSBNO, il pagamento
della quota di adesione al
consorzio € anch’essa
suddivisa in 2 tranche.)

Proseguire nel presidio
del processo di risultato.

Obiettivoinlinea

Obbligazioni derivanti da
contratti di servizio: 30
gg. dal ricevimento
fattura, salvo diverso
termine contrattuale e
previo controllo di
regolare esecuzione (per
|la gestione delle civiche
scuole i termini di
pagamento prevedono la
presentazione di un
rendiconto e 2 tranche di
pagamento concordate in
sede contrattuale; per le
biblioteche, che rientrano
nel CSBNO, il pagamento
della quota di adesione al
consorzio € anch’essa
suddivisa in 2 tranche.)

Risultato conseguito,
come da esiti del
monitoraggio circa (non)
costituzione fondo di
garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

Risultato conseguito al
6.
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Economico - Finanziario e Tributario

Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025 i
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio 2'g§glfacti°t:|! e3 gvaei(;ﬂ::ii Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
operativo Indicatori di risultato Termine criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
L'ultima modifica
regolamentare e stata L'aggiornamento
approvata con regolamentare é stato
deliberazione di approvato con
Consiglio comunale n. deliberazione di
48 del 16/12/2024. Allo Consiglio comunale n. A seguito di confronto
Aggiornamento stato attuale, essendo . . . 48 del 16/12/2024, in con NDV, siritiene non
Eg%'zlaabrniig,tgnche alla Predisposizione ;ﬂg(t)ar?nlgrgziarfearfgono Ig'titrgzosgséir%rﬁgiagiiﬂe cAI!if;rlj;dzlagggiaS:gceessi \égggeﬂgl S&r%ce)rgir;?lo ?Sggeiglr:gmgrﬂc?ggfato Si ritiene I'obiettivo non
9.3-1lComune e nuova contabilita _ proposta di 31/12/2025 necessarie ulteriori I'immiﬁente fase pilota interni, si ritiene 2025 non si sono rese risultato, in valutabile. Il suo peso 50.0
casatua ACCRUAL. regolamento variazioni. Per non appare P opportuno dare seguito | necessarie ulteriori considerazione della viene redistribuito sugli .
Predisposizione |'eventuale disfur?zr?onale all'obiettivo anche nella | variazioni. Quanto "magmaticita" del tema | altri.
regolamento di aggiornamento della : fase pilota all'aggiornamento e delle criticita non
contabilita aggiornato nuova contabilita correlato alla contabilita | pienamente risolte a
ACCRUAL occorre ACCRUAL non sono livello centrale.
tener conto cheiil state apportate
quadro dellariformaéin modifiche in quanto il
continua evoluzione e quadro della riforma e in
non € ancora né continua evoluzione.
completo né maturo.
Risultato non
conseguito.
L'allegazione della bozza
1) predisposizione e evocata _in re_lazion_e
deposito bozza Approntata prima bozza | Il processo di risultato g‘ljrlegsir;zcliilig,lzrgfgwene
. Predisposizione regolamento 2) di Regolamento. | deve essere presidiato Prestare attenzione al . . abbondantemente in o .
9.3-1lComune e regolamento R predisposizione 31/12/2025 Rilevata la necessitadi | conrigore facendo residio dei tempi del Si allega la prima bozza COrSo: NON a Caso L'attivita non e stata 450
casatua incentivazione recuperi delibera di approfondimenti ed partire al pit presto la processo P di Regolamento. I'obiettivo & stato effettuata. 0% .
tributari. approvazione del eventuale confronto con | fase di confronto P N i
il Settore Personale interno. riproposto per esercizio
regolamento . - 2026; labozzanon &
stata disponibile per
delicato incontro
sindacale in data
lapr26.
Sono adottate le misure Sono state adottate le
anticorruzione previste misure anticorruzione
Incremento della dal Piano Gi previste dal Piano
9.3-1lComune é Legalita di S Rinvio a Piano anticorruzione. Gli Sirinvia a monitoraggio anticorruzione. Gli f . Risultato conseguito al
casatua Contesto:Attuazione Servizi guida Anticorruzione 31/12/2025 obblighi dli trasparenza | dell'anticorruzione. obblighi di trasparenza Risultato conseguito. 100% 5.0
misure anticorruttive sono assolti attraverso sono stati assolti
le pubblicazioni di legge. attraverso le
pubblicazioni di legge.
Obiettivi Specifici
.. Lo Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto e o A - A . A - A
Codifica DUP Descrizione obiettivo S 2025 - Citare eventuali Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
operativo Inticatoridiristicate Tt criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
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Obiettivi Specifici

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

9.3-11Comune e
casatua

Affinamento tecniche di
controllo di gestione.
Implementazione diun
sistema contabile per
centri di costo.

1. Sviluppo struttura
contabile per centri di
costo 2. Individuazione
ed imputazione costi
diretti 3. Individuazione
e definizione criteri di
imputazione costi
indiretti 4.
Implementazione
sistema per centri di
costo su gestionale ADS

31/12/2025

Effettuate scelte
propedeutiche
all'implementazione
della struttura contabile
per centri costo ed
individuati i costi
indiretti.
Apprendimento
funzionalita su gestione
ADS per gestione centri
di costo e imputazione
costi.

Occorre presidiare con
rigore il processo di
risultato arricchendo la
reportistica con
documentazione e
analisi puntuali.

Obiettivoinlinea; in
fase di rendicontazione
sara necessario
arricchireil report con
analisi puntuali

Implementata la
struttura contabile per
centri costo ed
individuatii costi diretti
al fine di fare utilizzare
una gestione economica
"per fattori" e non
semplificata, gestione
propedeutica alla
predisposizione dello
Stato patrimoniale e
Conto economico su
base Accrual, con
scadenza 30 giugno
2026. 1 Sviluppo
struttura contabile per
centri di costo: e stata
definita I'architettura
dei centri di costo, in
allegato. Questo
permettera di avere una
visibilita immediata sui
margini di ogni
Area/Settore e di
ottimizzare I'allocazione
delle risorse finanziarie.
2. Individuazione ed
imputazione costi
diretti: | costi diretti
sono stati individuati e
imputati analizzando le
voci di spesa del Piano
Esecutivo di Gestione
PEG), che consente di
associare in modo
univoco i fattori
produttivi ai singoli
centri di costo. 3.
Individuazione e
definizione criteri di
imputazione costi
indiretti: Non & stato
ancoraindividuato un
parametro di
ripartizione (es. ore
lavoro, metri quadri,
fatturato) per i costi
indiretti. 4.
Implementazione
sistema per centri di
costo su gestionale
ADS: Si conferma
I'avvenuta formazione e
configurazione
dell'architettura dei
centri sul software ADS.
Tuttavia, I'operativita
del sistema e
attualmente limitata ai
costi diretti; resta da
completare
I'impostazione dei driver
di ribaltamento per gli
oneriindirettieil
collegamento tra le voci
di costo del piano dei
conti eirelativi CdC per
garantire I'automatismo
delle registrazioni.

Afronte del mancato
assolvimento
dell'indicatore di
risultato n. 3, si propone
una valorizzazione
premiale pari al 75%.

Siritiene che, per
complessita, il primo
indicatore pesi per il
40% dell'obiettivo e gli

altri ciascuno per il 20%.

Non é stato raggiunto il
terzo indicatore.
Risultato conseguito
all'80%

40.0
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Obiettivi Specifici
Ap A Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P P q . q A A A q
ier Descrizione obiettivo i N : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Benyizto Indicatoriidiricticato Tt 20258 Cclsiiir;teéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
1. Redazione GRIGLIA
GOVERNANCE: censire
le verifiche e stabilire la
periodicita con la quale
svolgere le stesse verso
gli organisgﬁ parf)ebclipﬁti ) g b p
con riguardo a: obblighi . . 1) Predisposta bozza di
tras_parenz‘a, I}ggl’gg%se%cgta bozza di regolar_nento
anticorruzione, overnance partecipate: partecipate e tavola
applicazione codice IgDr di izipn 3 pate; sinottica di confronto
appalti, reclutamento i ?)Iospigsdi Oueestionari con attuale disciplina
personale, costo del dipveri%ica agem imenti contenuta nel
personale, incarichi di t np regolamento sui
esterni; 2. redazione a%fcicci);nrﬁgnigziﬁ.house controlli interni; 2)
REPORT tecipazioni di ! Predisposizione 3 M il t
GOVERNANCE (check parteaﬁ)azmm ! tipologie di questionari ancal rep(qrd 2)
Skononck - conticlos vipondi dhvertficaadempimen foremancelnd 2
individuazione azioni da gontroI’IJO' Invio di competenza e inoltro | Si propone una servizi ( arte?nd 4eind
intraprendere tionario a Zero C aZero C e Cap Holding. | valorizzazione premiale 5).E st ? di +
Affinamento tecniche ente/organismo e ?ue57'1%"23/r2'835)2’8Ab In assenza diuna pari al 50% (a fronte di n res gr’?sprlfe Isposto
| direzione Holding Sesto. tempistiche) 3. I—’|J§iding (PG Proseguire nello rilevazione comptl)elta porzioncijdi risultato ;arte’éipateuche perd
9.3-1lComune é Perfezionamento ESERCIZIO POTERE DI . h . T non é stato possibile ancora da perfezionare: -
casatua "Modello di NOMINA: redazione 31/12/2025 Z&ﬁgﬁgﬁwsa)tfl)auna f?’s'ﬂffgag del processodi | Obiettivoin linea redigere il report finale. | configurazione report ggﬂg?rr:f%?g:g;gsiparte 60.0
Governance" entie griglia per verifica rilevazione dei dati sara . 3) redazione dashboard | governance; analisi richieste dall'indicatore
societa partecipate prescrizione statutaria ossibile redigere il partecipate che si allega. | qualita servizi resi; 2 e che quindi &
relativa alla nomina Ee ort. 3) Griglia in fase Pubblicati e conclusinr. | cruscotto contratti di valutabﬂe a1 50%
rappresentanti ente; digom- ilazioﬁe 6 avvisi pubblici per servizio). Questo porta la o
mappatura dei membri P bbl'p ti clusi l'individuazione di lut P lessi
eletti (nominativi - 6L;Iavvilscia l'ngcl?gc :i' nr. rappresentanti CDA ;ZB;Z'One compiessiva
scadenze - atti di nomina I'individﬂazione gi dell'Ente (Afol, °
- dichiarazioni tanti CDA Fondazione generiamo,
incompatibilita) e Ejaeﬁ)lPéﬁigr(]Aigll FCNM, Isec) e collegio
pianificazione bandi. 4.1 Fondazione generiamo revisori/revisore unico
SERVIZI EROGATI: FCNM Isec)ge collegio (Afol, Fondazione
redazione griglia con revisori/revisore urﬁco Generiamo). 4) raccolti
elementi essenziali (Afol, Fondazione contratti di servizioe
contratto di servizioe Generi ) carta dei servizi
check; verifica adozione €neriamo.
cartadeiservizie
customer satisfaction. 5.
Sollecitazione report
sulla qualita dei servizi
resi.
Obiettivi generali di Ente
.. I Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P P A 4 q A A o A
ice Descrizione obiettivo - ) . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
Codifica DUP operativo Servizio ichesten i mateie Tt 2025- (ilrtiiirceiéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
1) Con DD 1214 del
10/8/2025 e stato
affidato il servizio di
redazione della perizia
di stima e dei relativi
aggiornamenti, la
formazione IMU,
I'evasione delle richieste
di rimborso pervenute
dal 1/1/2020 al
31/12/2024 e le attivita
di perequazione
catastale e delle
segnalazioni qualificate.
- Perizia di stima: la
bozza é stata conclusa a
fine 2025. Ai fini
dell'approvazione si &
reso necessario un
confronto conil servizio
urbanistica che sie
realizzato nei primi mesi
del 2026. La perizia e
stata approvata con
deliberazione di Giunta
Comunalenr. 61 del
26.03.2026. - Evasione
Pagina 9/70




Lmerali di Ente

richieste di rimborso:

casatua

anche mediante
affidamento a soggetti
esterni, allo scopo di
perseguire I'equita
fiscale.

copia informatica per consultazione

accertativa 2) numero
contribuenti verificati ai
fini IMU e TARI > 5%
anno precedente

dicircail 3,96% degli
atti emessi. L'attivita di
accertamento, dopo il
lieve rallentamento
degli anni precedenti
dovuto all'introduzione
dell'invito al
contraddittorio del
contribuente previsto
prima della notifica
dell’avviso di
accertamento (art. 6-bis
della Legge n.
212/2000, applicabile a
partire dal 30/04/2024),
si sta progressivamente
riprendendo. TARI e Nr.
contribuenti TARI
verificati al 31/08/2025
=1.185 ¢ Nr.
contribuenti TARI
verificati al 31/12/2024
=302 e Nr. atti TARI

risultato.
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Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

Obiettivi ge| obiettivo concluso.
Ilst%nzmlabgtare nr
. L Risul i L. L. .| 151- totale istanze
Codifica DUP Descr|Z|onet9blettlvo Servizio eiliEido el A2 2'8;2'?%;:::3:\;3[3?& Osservazioni Osservazioni Nucleodi | ricAnabisicasdusiva
operativo Indicatori di risultato Termine criticita SEEEe altazicns Segnaldeiy e
Do 2.
piattaforma dell'agenzia
delle entratenr.5
istanze per un importo
presunto di €
548.000,00 circa
riconducibile a reddito
imponibile Irpef non
dichiarato; -
Perequazione catastale:
individuate nr. 5
1) Con DD 1214 del posizioni con richiesta
10/8/2025 e stato di trasmissione
affidato il servizio di documenti al fine di
redazione della perizia determinare I'esatta
di stima e dei relativi situazione degli
aggiornamenti, la immobili, per le
formazione IMU, annualita dal 2019 ad
|'evasione delle richieste oggi, ai fini
di rimborso pervenute dell’applicazione
dal 1/1/2020 al dell'l.M.U. Imposta
31/12/2024 e le attivita Municipale Propria.
di perequazione Effettuati inviti al
catastale e delle contraddittorio e
segnalazioni qualificate. concluse due posizioni
2) Di seguitoiil con accertamento con
monitoraggio al adesione per un importo
31/8/2025 IMU e Nr. complessivo di €
contribuenti IMU 38.573,00. In corso di
verificati al 31/08/2025 conclusione le ristanti
=2.589 ¢ Nr. posizioni. 2) Si riporta di
contribuenti IMU seguito il monitoraggio
verificati al 31/12/2024 al 31/12/2025: IMU e
=2.378 e Nr. atti IMU Nr. contribuenti IMU
emessi al 31/08/2025 = verificati al 31/12/2025
1.471 per un totale di € =2.932eNr.
1.595.386,00 (di cui n. contribuenti IMU
55 avvisi di verificati al 31/12/2024
accertamento per € =2.378 Nel 2025 si
216.838,00 rateizzati, n. registra un incremento
412 avvisi di dinr. 554 contribuenti
accertamento per € verificati. ® Nr. atti IMU
234.080,00 emessi da emessi al 31/12/2025 =
notificare, n. 265 avvisi 1.887 per un totale di €
di accertamento per € 1.985.701,00 (di cui n.
373.541,00da 124 avvisi di
riscuotere, n. 2 inviti al accertamento per €
contraddittorio in corso 332.574,00 rateizzati, n.
di definizione). Inoltre, & 144 avvisi di
stato emesso anche Nr. accertamento per €
lavvisodi 95.217,00 emessi da
accertamento TASI per notificare, n. 89 avvisi di
unimporto di € éi(;csegtginggto per €
; i 42.889,00.  Nr. atti .681,00da
Miglioramento 1?35';??55;22‘30'“‘3. IMU emessi al riscuotere, n. 15 inviti al
standard recupero el s sen ooy o€ 31/12/2024 = 1.415 per contraddittorio in corso
tributario. Incrementare eDII_ 'zgf/'zﬁ)'ffns' € un importo complessivo di definizione). Inoltre, &
93-11C 2 Vefficacia delljgzionq_e I'obiettivo di veclggizzare di € 1.320.133,00. Si Proseguire nello stato emesso anche Nr.
3 pcomunee | accertativa tributaria, liter dell'attivita 31/12/2025 | [gBistraunincremento | qiippo del processodi | Obiettivoinlinea Lawisod

accertamento TASI per
unimporto di €
42.889,00 (dicuin. 1
per €42.889,00
rateizzato). e Nr. atti
IMU emessi al
31/12/2024 = 1.415 per
un importo complessivo
di € 1.320.133,00. Nel
2025 siregistraun
incremento dinr. 472
atti (in termini
percentuali
472/1415*100 =
33,36%). L'attivita di
accertamento, dopo il
lieve rallentamento
degli anni precedenti
dovuto all'introduzione
dell'invito al
contraddittorio del
contribuente previsto
prima della notifica

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

80.0




Descrizione obiettivo

Codifica DUP operativo

Servizio

Risultato attes

2025

Indicatori di risultato

Termine

emessi al 31/08/2025 = L‘ . 4. dell'avviso di

1.187, dQbiettisi generali di Ente accertamento (art. 6-bis

avvisi di accertamenti dellaleggen

o] 212/2000, applicabile a

Cﬁ%fé%%gigfa%% Osservazioni Osservazioni Nucleo di | parfinalisi GoiclusdeR4), Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
importo‘éqgg]és%wo & Segretario Valutazione si sta priofirigsgitamente Segretario Nucleo di Valutazione

£€6811 6n 2

riprendenda TARINr

avvisi di accertamento
per omessa denuncia
del tributo per un
importo totale di €
315.00 e Nr. atti TARI
emessial 31/12/2024 =
302, di cuin. 260 avvisi
di accertamenti per
omesso versamento del
tributo e n. 42 avvisi di
accertamento per
omessa denuncia, per
un importo complessivo
di€254.294,73.Si
registra un incremento
dicircail 293,05% degli
atti emessi.

contribuenti TARI
verificati al 31/12/2025
=3.110 Nr. contribuenti
TARI verificati al
31/12/2024 = 302 Nr.
atti emessi al
31/12/2025: emessi nr.
12 avvisidi
accertamento per
omessa denuncia Tari
(11 contribuenti) per un
totale di€8.867,00en.
3275 avvisidi
accertamento per
omesso versamento Tari
(contribuenti nr. 3099)
per un totale di €
1.141.836.00. Nr. atti
TARI emessi al
31/12/2024 = 302, di
cuin. 260 avvisi di
accertamenti per
omesso versamento del
tributo e n. 42 avvisi di
accertamento per
omessa denuncia, per
un importo complessivo
di€254.294,73.
Rispetto ai precedenti
esercizi, I'attivita
accertativa ha subito un
significativo
miglioramento a
decorrere da luglio,
attraverso un'emissione
massiva di avvisi per
omesso versamento
volta a salvaguardare
I'annualita in scadenza.
Grazie anche alla
tempestivita con cui e
stato richiesto il
supporto di una ditta
esterna, tale nuova
modalita ha prodotto un
incremento
esponenziale del
numero di atti emessi.
Imposta di soggiorno:
nel 2025 sono stati
emessi nr. 102 solleciti
bonari per la
presentazione della
dichiarazione presenze.
Sono state esaminate e
rilasciate nr. 317
attestazioni di
regolarita/irregolarita
tributarie conun
recupero TARI di euro
12.098,00 e IMU di
euro11.208,00
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

casatua

Funzionalita del’Ente

differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

dell'indice é:-10,75
giorni, in linea coniil
dettato normativo.

del processo di risultato.

per l'ente paria-6,77
giorni. Si allega prospetto
riepilogativo per tuttii

settori/servizi.

garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

ic Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Belvialo Indicatoriidiristitato Tt 20258 iﬁ{;g’emual' Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
o Sportello Energia é stato
Sportello Energia e stato ; K
attivato il 30/05/2025 e attivato 1 30/05/2025
si e chiusoiil .
01/07/2025 (termine et i presmtaione.
per la presentazione delle domande) presso
delle domande) presso la sede del Servizio
e e et Trbut consperura
1 . . pu Icotre giornia
Eé"tt;mg%;rﬁ gle?'(/?;ii settimana. Il servizio,
b ’ erogato gratuitamente
erogato gratuitamente ai cittadini, aveva
Apertura Sportello Izaz)(l:)litet?t(ij\llrc];!(ﬁ\ilsl\’ljrmare e Pobiettivo di informare e
energia. Facilitare e supportare i clienti supportare i clienti
favorire I'accesso a domestici vulnerabili domestici vulnerabili
4.3- Sostegnoalla misure agevolate di - Attivazione dello 31/07/2025 (over-75, disabili Risultato gia conseguito. | Obiettivo raggiunto (c%\lf(tai;}(?;fi(:leisf?giliili Risultato conseguito. Risultato conseguitoal | 55 g
fragilita f?"nlturaddl energlja | sportello energia " certificati e fragili g guito. 88 cconomici con gbonus guito. 100% :
elettrica da parte delle economici con bonus : :
persone vulnerabili Sniergia) nel Igf)ssaggio ggﬁ?eﬁi:gg ﬁaisr%gglo
a mercatoll eroo. tutelato dell'elettricita
tutelato dell'elettricita al sistema a tutele
alsistemaatutele graduali, con condizioni
graduali, con condizioni Contrattuali ed
ggg;ﬁ:ﬁ%ﬂg fiifinite e economiche definite e
aggiornate dall'Autorita 3gﬁiornﬁtg dall'Autorita
g f i Regolazione per
di Regolazione per | Energia Reti e Ambiente
Energia Reti e Ambiente (ARERA). Durante il
(gﬁggéhgu?r%?’: periodo di apertura
P !l apertur sono stati ricevutin. 27
sono stati ricevutin. 27 cittadini. Risultato
cittadini. conseguito
Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"
e e Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P . P : i : i :
Codifica DUP Descnznonetgblettlvo S 2025 - Citare eventuali | Osservazioni Segretario Osser\\/lalniml‘Nucleo di AI‘Ia|II)S'I ‘conc:uswa AnaSI|S| cotncl.uswa N A?ahfil'(i?nld::ls'ya
operativo cfesrerichifiEisie i criticita alutazione irigente egretario ucleo di Valutazione
La misurazione dei
risultati di pagamento & , . L'anno 2025 si chiude con | Risultato conseguito,
elabo.rayahsulla Zc'ortﬁ di Eirwsgiactgtgggggici'e[?npi di unindicatore di come da esiti del
9.3-1lComune e Incremento della Eznmgpalzgiijﬁgedelﬁg ¢ pagamento del || Proseguire nel presidio PEVTTAS :)Zg:nisetrm?o?sgl)lessivo (rzz)os?ilttl?;%igelz?’grlwrgg ((jr;on)
. 31/12/2025 trimestre 2025. Il valore Obiettivoinlinea
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Edilizia Pubblica e Global Service

Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Attuazione del piano
delle valorizzazioni
immobiliari.
Predisposizione
documentazione
tecnica propedeutica
alla pubblicazione dei
bandi di gara per
concessione di beni
immobili, come indicato
nel piano delle
valorizzazioni
immobiliari.

Demanio Tecnico

predisposizione
documentazione tecnica
e perizie per
realizzazione da parte
dell'ufficio del demanio
amministrativo di
concessioni su beni
comunali nell’ambito del
piano di valorizzazione
degli immobili.
Trasmissione
documentazione tecnica
ad ufficio demanio
amministrativo per
oggetto e procedura al
fine della
predisposizione
pubblicazione del bando
digara.La
documentazione tecnica
elaborata deve
consentire al Demanio
amministrativo la
pubblicazione di almeno
n. 3 bandi.
Predisposizione
documentazione tecnica
propedeutica alla
pubblicazione dei bandi
di gara per concessione
di beni immobili, come
indicato nel piano delle
valorizzazioni
immobiliari.

30/11/2025

Il servizio del demanio si
occupadella
predisposizione della
documentazione tecnica
e amministrativa,
relativa le proprieta
immobiliari comunali. La
finalita dell’attivita del
servizioévoltaa
predisporre tale
documentazione per
I'ufficio del demanio
amministrativo al fine di
produrre bandi per
realizzare le
valorizzazioni sul
patrimonio immobiliare.
La percentuale di
avanzamento rispetto
alle valorizzazioni
previste per I'annualita
del 2025 é pari al 70%.

Presidiare il processo di
risultato. Analisi da
arricchire con lo
sviluppo di dati concreti
e agevolmente
misurabili.

In linea; sono attesi
miglioramenti
qualitativi nella
rendicontazione

I servizio del demanio si
occupadella
predisposizione della
documentazione tecnica
e amministrativa,
relativa le proprieta
immobiliari comunali. La
finalita dell’attivita del
servizioévoltaa
predisporre tale
documentazione per
I'ufficio del demanio
amministrativo al fine di
produrre bandi per
realizzare le
valorizzazioni sul
patrimonio immobiliare.
La percentuale di
avanzamento rispetto
alle valorizzazioni
previste per I'annualita
del 2025 & pari al 100%

Risultato conseguito,
dato che il Demanio
Amministrativo &
riuscito a bandire lo
standard prefissato di
valorizzazioni.

Risultato conseguito al
0%
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Attuazione del piano
delle alienazioni
immobiliari Sblocco e
valorizzazione dei
vincoli afferenti
all'edilizia
convenzionata.
Predisposizione
documentazione
tecnica propedeutica
alla pubblicazione dei
bandi di gara per
cessione di beni
immobili, come indicato
nel piano delle
alienazioni immobiliari e
sblocco e valorizzazione
dei vincoli afferenti
I'edilizia convenzionata.

Demanio Tecnico

predisposizione
documentazione tecnica
e perizie per
realizzazione da parte
dell'ufficio del demanio
amministrativo di
alienazione di beni
immobili comunali
nell’ambito del piano
delle alienazioni degli
immobili. Trasmissione
documentazione tecnica
ad ufficio demanio
amministrativo per
oggetto e proceduraal
fine della
predisposizione
pubblicazione del bando
digara. Occorre indice
di misurazione della
valorizzazione dei
vincoli di edilizia
convenzionata. Il
servizio in questa fase
potra garantireil
soddisfacimento delle
richieste di
valorizzazione dei
vincoli e di alienazione
dei diritti di suoperficie,
rispetto al 100% delle
domande che verrano
presentate all'A.C. Si
procedera a preventiva
campagna informativa
sul Territorio, rivolta
anche alle categorie
sociali di riferimento
(Notai, Associazioni dei
piccoli proprietari,
ecc.).La
documentazione tecnica
elaborata deve
consentire al Demanio
amministrativo la
pubblicazione di almeno
n. 3 bandi.

31/12/2025

Il servizio del demanio si
occupadella
predisposizione della
documentazione tecnica
e amministrativa,
relativa le proprieta
immobiliari comunali. La
finalita dell’attivita del
servizioévoltaa
predisporre tale
documentazione per
I'ufficio del demanio
amministrativo al fine di
produrre bandi per
realizzare alienazioni sul
patrimonio immobiliare.
La percentuale di
avanzamento rispetto
alle valorizzazioni
previste per I'annualita
del 2024 & pari al 70%. 11
servizio in relazione alle
domande di
valorizzazione dei
vincoli e dei diritti di
superficie-proprieta,
rispetto alle domande
presentate ad oggi ha
espletato il 100% delle
richieste pervenute, & in
fase di redazione il testo
della delibera digiuntae
di consiglio con cui si
approveranno le linee
guida per le operazioni
divalorizzazione dei
vincoli e dei diritti di
superficie-proprieta.

Presidiare conrigore e
attenzione il processo di
risultato. Analisi da
arricchire con
ostensione di dati
puntuali, agevolmente
misurabili.

In linea; sono attesi
miglioramenti
qualitativi nella
rendicontazione

Il servizio del demanio si
occupa della
predisposizione della
documentazione tecnica
e amministrativa,
relativa le proprieta
immobiliari comunali. La
finalita dell’attivita del
servizioévoltaa
predisporre tale
documentazione per
I'ufficio del demanio
amministrativo al fine di
produrre bandi per
realizzare alienazioni sul
patrimonio immobiliare.
La percentuale di
avanzamento rispetto
alle valorizzazioni
previste per I'annualita
del 2024 é parial 70%. Il
servizio in relazione alle
domande di
valorizzazione dei
vincoli e dei diritti di
superficie-proprieta,
rispetto alle domande
presentate ad oggi ha
espletato il 100% delle
richieste pervenute, &
stato inoltre approvato
con delibera di consiglio
il regolamento
comunale che regola la
disciplina in materia di
diritto di superficie e
affrancamento vincoli di
edilizia convenzionata.
E'stata avviata anche la
fase di adeguata
pubblicita, sono stati
predisposti con le
cooperative presenti sul
territorio e con i notai,
inoltre & stato
pubblicato il nuovo
regolamento con gli
allegati sul portale del
comune.

Risultato conseguito,
dato che il Demanio
Amministrativo &
riuscito a bandire lo
standard prefissato di
alienazioni e sono state
perfezionate le azioni
programmate per la
messa a reddito dei
vincoli discendenti
dall'edilizia
convenzionata.

Risultato conseguito al
100%.
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Manutenzione
Ordinaria immobili ed
impianti di edifici
scolastici e istituzionali.
Programmazione/realiz
zazione degli interventi
e tempestiva evasione
delle urgenze.

Edilizia Pubblica

- attuazione del
programma" con livello
atteso "impegni >95%
della spesa
programmata" - "tempi
diintervento su urgenze
semplici" con livello
atteso "<= 12 ore
lavorative" - "tempo di
attivazione
dell'intervento su
urgenze complesse”
livello atteso "<= 12 ore
lavorative"

31/12/2025

L'appalto manutentivo
ordinario sulle scuole
Ordinarie delle sedi
scolastiche e sedi
comunali, ¢ in linea con
le tempistiche e
cronoprogramma di
appalto, le lavorazioni e
schede segnalate non
hanno comportato
ritardi particolari
rimanendo all'interno
nel range temporale
previsto, alcune
lavorazioni hanno
comportato tempistiche
realizzative conclusive
maggiori in quanto
anche se trattasi di
manutenzioni ordinarie,
larealizzazione delle
opere ha necessitato di
tempi maggiori per il
reperimento di
materiale di ricambio.
Gliinterventi di
sopralluogo e messa in
cicurezza comunque
rientrano nel range di
tepo richiesto dagli
indicatori di risultato.

Presidiare con rigore e
attenzione il processo di
risultato. Analisi da
arricchire con
ostensione di dati
puntuali, agevolmente
misurabili.

In linea; sono attesi
miglioramenti
qualitativi nella
rendicontazione

I lavori sono stati
prorogati in quanto
I'impresa ha chiesto
formale prorogain
quanto gli interventi
manutentivi ordinari si
sono moltiplicati nel
tempo, in quanto le
necessita manutentive
sono numerose e la
stessaimpresa non
riesce
contemporaneamente
ad assolvere a tutte le
richieste, si e fatta una
programmazione
rispetto alle urgenze ed
esigenze dell'utenza
scolastica e delle sedi
comunali. Gli interventi
di sopralluogo e messa
in sicurezza rientrano
nel range di tempo
richiesto dagli indicatori
dirisultato, I'impresa ha
sempre dimostrato di
essere strutturata e di
poter intervenire con
efficienza anche su
interventi piu complessi.

Dall'ultima rilevazione
emerge quanto segue:
"Importo complessivo
999.600,00, 852.500,00
impegnato al
31/12/2025, 85.28%
avanzano 147.100 da
impegnare con il
riaccertamento residui a
seguito di richiesta di
proroga.". Di
conseguenza, si
propone valorizzazione
di risultato pari al 90%.

Nella rendicontazione si
segnalano proroghe
dovute al fatto che
I'impresa non e riuscita
afar fronte a tutte le
richieste. Pertanto, si
ritiene che lo
scostamento nella spesa
sia proporzionalmente
utilizzabile anche per
valutare gli scostamenti
degliindicatori di
tempestivita. Risultato
conseguito al 90%.

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Incremento della
Funzionalita di Ente:
PNRRM4C1-Inv.3.3
Investimenti per il
potenziamento dei
servizi di istruzione:
dagli asili nido
all'universita.
Programmazione
nazionale in materia di
edilizia scolastica per il
triennio 2018-2020
confluito in PNRR
annualita 2023-2025.
Interventi straordinari
di ristrutturazione,
adeguamento sismico
ed efficientamento
energetico dell’edificio
comunale scuola
Forlanini.

Edilizia Pubblica,
Servizi Educativi per
I'Infanzia, Servizi
Finanziari,
Assicurazioni ed
Economato

Rispetto della
cronoprogrammazione
ministeriale a
rendiconto.

31/12/2025

L'intervento di
risanamento
conservativo della
scuola Forlanini,
riguarda la
riqualificazione sismica,
impiantistica e di
efficientamento
energetico
dell'immobile scolastico,
lo stato di avanzamento
deilavori éinlineaconil
cronoprogramma di
contratto, ad oggi
I'ultimo stato di
avanzamebnto emesso &
parial 67% mailavori
effettivamente
realizzati ad oggi
raggiungono una
percentuale del 75%. La
conclusione dei lavorie
prevista per dicembre
2025.

Presidiare conrigoreil
processo di risultato.

In linea; porre
attenzione ai tempi

L'intervento della
scuola Forlanini per il
PNRRM4C1-1nv.3.3,¢
in fase conclusiva i lavori
sono stati eseguito
secondo i documenti
progettuali e secondo la
regola dell'arte, oggi il
SAL dell'intervento &
pari al 95% delle opere
di appalto, l'intervento
dovra essere concluso
entro la meta di marzo,
si concedera un arco
temporale all'impresa al
fine di ultimare alcune
opere di dettaglioe
completamento. La
rendicontazione delle
opere ed il collaudo
avverra entro giugno
2026.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

30.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.2 - Quartieri e non
periferie

Manutenzione a canone
e extra canone edifici
SAP (conduzione calore
impianti e involucro
edilizio) con operatore
economico.
Programmazione degli
interventi e tempestiva
evasione delle urgenze,
predisposizione nuovo
appalto manutentivo da
giugno 2024.

Global Service

- "attuazione del
programma" con livello
atteso "impegni >95%
dellaspesa
programmata" - "tempi
diintervento su urgenze
critiche" con livello
atteso "<= 120 minuti" -
"tempo di attivazione
dell'intervento su
urgenze differibili"
livello atteso "<=4 ore
lavorative

31/12/2025

A scadenza dell'appalto
precedente gli uffici
anno péredisposto e
approvato la procedura
del nuovo appalto
manutentivo al fine di
garantire in continuitail
servizio manutentivo a
partire da giugno 2024.
In relazione all'appalto
extra canone
manutentivo delle case
SAP e dell'impianto di
produzione calore di
tutti gli immobili
comunali di ogni
tipologia, lo stato di
avanzamento degli
interventi rispettail
cronoprogramma
dell'intervento
programmato, la
percentuiale di
avanzamento della
spesa programmata
supera il 95%. Gli
interventi manutentivi
richiesti, sia di carattere
urgente che meno,
rispettano le
tempistiche indicate
rispetto a quanto
previsto dagli indicatori
dirisultato. Tutti gli
interventi sono quindi
realizzati entro I'arco
temporale previsto dagli
indicatori di risultato in
relazione alla messain
sicurezza e gestione
della criticita, potrain
casi eccezionali essere
posticipato il tempo di
conclusione della
lavorazione nel caso in
cui occorra reperire
materiale specifico al
fine di concludere
I'intervento
manutentivo stesso.

Presidiare il processo di
risultato. Analisi da
arricchire on ostensione
di dati puntuali,
agevolmente misurabili.

In linea; sono attesi
miglioramenti
qualitativi nella
rendicontazione

L'appalto per I'annualita
2025 e stato espletato
secondo
cronoprogramma, la
percentuale di
avanzamento della
spesa programmata &
pari al 100%. Gli
interventi manutentivi
richiesti, sia quelli
urgenti che meno,
rispettano le
tempistiche indicate in
relazione a quanto
previsto dagli indicatori
dirisultato del presente
obbiettivo. Tutti gli
interventi sono quindi
realizzati entro I'arco
temporale previsto dagli
indicatori di risultato in
relazione alla messain
sicurezza e gestione
della criticita, potrain
casi eccezionali essere
posticipato il tempo di
conclusione della
lavorazione nel caso in
cui occorra reperire
materiale specifico al
fine di concludere
I'intervento
manutentivo stesso.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

10.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

casatua

evitare la maturazione
di debiti fuori bilancio.
Tempestivo riscontro

ad allert centrali.

bilancio

bilancio.

risultato.

predisposizione del PEG
del Settore,
all'approvazione dei
residui e I'approvazione
del rendiconto. Per
I'annualita 2025 il
Settore non ha
effettuato debiti fuori
bilancio.

- Descrizione obiettivo T : : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Servizio Indicatori di risultato Termine 2025- C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
Dalle ultime
informazioni reperite: "l
lavori sono stati
consegnati il giorno
12/03/2025 e
avrebbero dovuto
essere realizzati entro il
giorno 12/03/2026
(durata contratto un
anno 365 giot)’ni naturali
. e consecutivi), saranno
Ileﬁlreo ﬁqe;rgﬁfes:;m/o prorogatiin quanto il
edifici SAP é stato L'appalto manutentivo Zitcl?:tcii\?ocg?lﬂgtsteodi
approvato, le opere edifici sap & concluso, f H
Rocordoquatks, i . Sonosaicatfisi cono e cirecadone | Concsone Abbiome |
_ I i g ertificazione regolare appalto e inlineacon P : —— e operazioni di collaudo f : iettivo in ritardo:
g.ezrifgti]:rtle” enon Ztgf,?g‘\j,;”;g'nidr',fr'g'gseﬁ% Global Service esecuzione degli | 31/12/2025 le tempistichee zgﬁfagtgre il processo di Llltlzar;\‘az?éﬁggiempi con il reperimento della gucizlgit;’ra]\qtct)o attuativo (di risultato conseguito al 15.0
esecutivo, affidamento interventi programmati cronoprogramma di . documgntaz;one tecnica predisponendo i 0%
opere e realizzazione appalto, gli uffici amministrativa e documenti di collaudo) e
. prog_resswalmente I'aﬁpr?jvazmne del non al secondo per cui
recpisconole . coffaudo. I'impresa chiedera una
(;g;ﬂ;;::tziwm deilavori proroga contrattuale, in
. quantoilavori
avrebbero dovuto
concludersi il giorno
12/03/2026 e si
concluderanno invece a
fine settembre." In
considerazione del
consistente ritardo, si
propone una
valorizzazione di
risultato pari al 50%.
Il monitoraggio al fine di
evitare i debiti fuori
bilancio e continuo
attraverso il controllo di
tutti gli strumenti
programmatici di
Lnecgraelg?éegfo della bilancio, a patjtire dal
Contesto:Attivazione Il Settore non ha g?gyigggteod?;ailancio
9.3-1lComune e monitoraggi interni per | 1 w0 il settore Assenza debiti fuori 31/12/2025 prodotto debiti fuori Presidiare il processo di Inlinea annuale, alla Risultato conseguito. Rlsg(gato conseguito al 50
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

curata

collaudo dei lavori (o
certificazione di
regolare esecuzione)

esecuzione

fase di realizzazione le
procedure per il
collaudo staticoe
tecnico amministrativo.
Nell'annualita 2026
verra attivato |'appalto
manutentivo ordinario,
mentre le manutenzioni
straordinarie verranno
realizzate attraverso
accordi quadri
manutentivi.

linea con le attese.

individuando
|'operatore piti adatto a
cui affidare la gestione
dell'immobile.

100%

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
il Settore predispone
per gli incarichi affidati
non su piattaforma
Sintel apposita .
documentazione sul Il Settore archivia sul
conflitto dio interessi e proprio archiviole
laregolarita schede sul conflitto di
contributiva dei interesse in relazione ai
professionisti stessi o soggetti individuatie in
operatori economici, relafzmpe alllRUP ghe
I : ii i conferisce l'incarico, per
Incremento della Rinvio a Piano per gliinterventi | d -2 p
9.3-1IComune & Legalita di Anticorruzione e al maggl(f)rllpetrll' qualjl e” Sirinvia al monitoraggio C%m’gﬁfessgre P Risultato conseguito al
.3- ! . : y i idi revisto I'utilizzo della s . i i
casatua antesto.tA‘«ttuacht;.ne Tutto il settore ?(lesgtg;‘;\ztc:}a controllidi 31/12/2025 giattaforma Sintel i del PTCPT. nell'annualita 2025 tali Risultato conseguito. 0%. 5.0
fisure anticorruttive amministrativa aspetti afferenti il piano aspetti vengono gia
anticorruzione, sono richiesti nell'ambito
svolti dall'ufficio della procedura di gara
contratti e dal RUP redatta dall'ufficio
competente per la contrattied il RUP
singola procedura al responsabile del singolo
fine di poter confermare procedimento, sulla
I'aggiudicazione piattaforma SINTEL..
definitiva
dell'affidamento di
servizi o lavori.
Obiettivi Specifici
i o Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto o ioni o . ot : o . i .
. Descrizione obiettivo .. 5 . sservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva o
Codifica DUP operativo Servizio Indicatori di risultato Teriifiie 2025- (‘Zslrtii{gteéventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 25
Il progetto della casetta
denominato "Giardino
dei Tigli" & stato
approvato e validato,
successivamente € stato
individuato I'operatore
economico 3
aggiudicatario, in questa :’Iegliggzittgoeenitt’gtlz
fase i lavori sono stati tempistiche previste.
Progetto "Casetta assegnati e avviati, i I'of gra F statpa ’
2.1 - Una citta piu Giardino dei Tigli". o lavorisonostati - . coﬁaudata ?AC.in . .
verde, una citta pit Realizzazione e Arredo Aree verdi Certificazione regolare 31/12/2025 completati e sonoin Processo di risultato in Obiettivo in linea questa fase sta Risultato conseguito. Risultato conseguito al 200
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Obiettivi Specifici

criticita

n ety Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto Osservazioni - A fe 5 e 5 Al q
ier Descrizione obiettivo i N : S Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Benyizto Indicatori di risultato Termine 2025- Cclsiiir;teéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | P€5©'25
Caserma dei Carabinieri
- miglioramento sismico
e adeguamento
funzionale. L'intervento . .
oggelc revede mgeons ol
riqualificazione della .
Caserma dei Carabinieri Inrelazione (correlato a fattori
della citta, sara all'obbiettivo i lavori esogeni, senza potersi
realizzato il stanno prendendo escludereuncerto
risanamento avvio, sono iniziate g%fé?'ftagg%?ergem;ﬁgo)
Gellimmobile. i 2erionaments impianto I lavoridi appalto sono | impostatala dirttura
miglioramentb sismico e elettrico a settmbre iniziati nell'annualita d'arrivo ("Oggi | dubbi
: Realizzazione dei lavori " 2025, gli stessi sono rogettuali sono stati
statico con la dimiglioramento della verranno realizzate le molto complessi e progf A "
rifunzionalizzazione strut%ura' otranno opere di cantieramento articolati apnche erla tutti assolti, gli spazzi
degli spazi adibiti ad h P lusi e svuotamento lotto 'dei pb_ @ | sono liberi, quindi con
uffici. Le opere in rlmi\pgretgsc Iuls_l e.t dei oggetto di intervento ngﬁePza e'”cfr? iniert { I'ufficio di DL abbiamo
3.1- Rigenerare oggetto sono volte a posticipa .'Qel 2'32'; el dellaacaserma, ilavori | Presidiare il processo di de” utenzaa IInI erno | deciso che la consegna Obiettivo in ritard
I'assetto urbano del | riqualificare un primi rggs:j e te 31/12/2025 avranno seguito anche | risultato conrigore e Obiettivoin linea e f caserma. I avorisi | definitiva partira dal Ri Ielt '2’0 'Pg(');r 0 60.0
territorio immobile importante opere di adeguamento nell'annualita 2026, attenzione. protrarranno aimenc giorno 24 marzo 2026, a | Risultato al 697
per lacitta e impiantistico elettricoe visto la complessita da peril 2026, visto anche [ partire da pari data
cittadinanza, un edificio |IIum|n§tfe;c_ryco ele parte del comando dei a|CUn'itdlff|I.C0|ta itodi partirail tempo
strategico e prioritario gﬁge iIatILrJ]rlauirnat:rni e carabinieri a validare lo gﬂ?gﬁ dlijfaf]éraeiez%utlr: I | contrattuale che rimane
al fine di garantire smobgiﬁtazione cantiere schema distributivo dei P t0 inotizzat diun anno 365 giorni
inclusione e ospitalita . nuovi uffici oggetto quan ?tlp(? |zzat o | naturali e consecutivi
del cittadino e dell'interventoe la Etr;tgoed'%gt?;en eelo (23/03/2027), ma che
contestualmente difficolta ad approvare ! : sarasicuramente
sicurezza sul territorio. da parte dell'arma ogni inferiore per i lavori gia
Il progetto esecutivo fase afferente svoltiinquestafase
che sararealizzato dal I'allestimento del iniziale del cantiere..."),
settore ha I'obbiettivo cantiere ancora in corso. siproponeuna |
di garantire una valorizzazione di o
presenza cardine sul risultato pari al 60%.
territorio riqualificando
lo stesso tramite
un’azione di
rigenerazione urbana.
Interventi di
riqualificazione
Giardino "Corridoni". Le
opere relative la
riqualificazione del
giardino di via Corridoni
hanno 'obbiettivo di
adeguare lo spazio
pubblico sito alle spalle
della via Corridoni.
L'intervento, oltre a : .
voler valorizzare e Le opere dell'intervento LE:SLQZE%??&E anno
riqualificareil verde sono stati aggiudicati, gli sono stati posticipati
urbano di tale ambito, si stessi inizieranno a fine Jlcune lavorazioni come
prefigge diinseriree settembre per lafine opere di dettaglio e Risultato conseguito Si considerano valide le
2.1 - Unacitta piu arricchire il sito tramite Certificazi | dell'anno & prevista la Presidiare il processo di combletamento ial " S'g giustificazioni afferenti
verde, unacitta piu | larealizzazione di ertiticazioneregolare | 31,19/2025 conclusione dei lavorie | risultato conrigore e Obiettivoin linea ri ue?rdante la gomma parzia menle._ L ai fattori atmosferici. 20.0
curata attivita ginniche con la esecuzione dai primi mesi del 2026 | attanzione. cglata che nongsi sono pﬁgmglee\;? ;)Orgzazwne Risultato conseguito al
presenza di ) sara attivato il contratto potute realizzare a P > 100%
attrezzature sportive, la di manutenzione seguito delle bassissime
riqualificazione dei ordinaria. temperature.
percorsi pedonali, la P .
creazione di spazi
adeguati all’accoglienza
del mondo animale. Il
progetto esecutivo che
verrarealizzato dal
Settore vuole quindi
rendere piti verde e
accogliente uno spazio
pubblico parte
integrante della citta.
Obiettivi generali di Ente
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio Meiits sl AUHD z'g;glfactﬁ:rl e3 ;lvaegnotfjt;i Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
operativo dfestarn cf et T Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

cultura

realizzazione delle
opere, ivicompreso il
collaudoola
certificazione di
regolare esecuzione.

esecuzione

conclusione dei lavori e
per marzo 2026 la
rendicontazione
piattaforma Rgis e
collaudo.

risultato.

stati concessi
all'impresa 60 giorni per
la conclusione delle
opere di dettaglioe
completamento.

valorizzazione di
risultato pari al 70%.

Risultato conseguito
all'80%

iet Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Belyiai Indicatoriidiristitato Tt 20258 (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Intervento di . . . .
A L'intervento in oggetto | lavori sono stati

adeguamento impianto N f > ¢ .
elii;icsocr?’:?c?’,r’gsggtgr:g”a Erlgr!?;r?);?;]nqma dei ;?Ql‘cilsgltil,qggign%e; IiOdo Sussiste ritardo rispetto | < .

10.1- Valorizzazione | Approvazione progetto e s . Certificazione regolare ?ggglépsrre?ig?mgre Perseguire conrigore e e E:églgc::lr:atllr'aatrtt%alslgr:g allo standard prefissato g;\?ﬂs:faudneﬂ%l;%?t?\fg °

e promozione della | esecutivoe Edilizia Pubblica 31/12/2025 precisione il processodi | Obiettivoin linea ’ dirisultato, Si propone © 150
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"La percentuale di spesa
ad oggi liquidata per la
scuola Oriani & pari a
euro 875.990,67 par al
20% dell'importo di
contratto
4.379.953,35.". La
scarnezza
dell'indicatore di
risultato pone la
valorizzazione di
risultato al di sotto della
soglia dirilievo del 50%.
Aggiornamento
pervenuto dal Dirigente
in data 2 luglio 2026:Si
evidenziano per puntile
criticita che hanno
portato nel 2025 e parte
del 2026 arealizzare,
escludendo
|'anticipazione del 20%,
il seguente importo da
sal rispetto all'importo
complessivo dei lavori
previsto nel 2025 come
di seguito specificato:
IMPORTO LAVORI
COMPRESI ONERI
SICUREZZA €
4.379.953,35SAL

1

€217.562,10%
AVANZAMENTO AL
31/12/2025

4.97 % | lavori
sono stati consegnati in
data 22/04/2025, in
febbraio 2025;in
febbraio 2025, il
consorzio comunica che
la ditta esecutrice delle
opere di appalto sara
I'impresa “ARS ET
LABOR SRL"; Hanno
preso avvio
formalmente i lavori di
appalto consistenti nelle
opere di demolizione; in
data 7 ottobre 2026 il
consorzio comunica alla
scrivente A.C., che causa
dell’esclusione della
Consorziata uscente Ars
Et Labor s.r.l., si e reso
necessario procedere
alla designazione diun
nuovo soggetto
Consorziato esecutore,
I'impresa Euro
Montaggi s.r.l; in data 10
ottobre 2025 il
consorzio Geco, diffida
I'originariaimpresa
“ARSET LABOR SRL” ad
entrarein cantieree a
comunicare allo stesso




Lmerali di Ente

consorzio qualsiasi

prefigge di valorizzare
ladidattica e la cultura
essendo I'immobile
della scuola Orianiun
centro anche di
aggregazione per
societa e utenza extra
scolastica peril
quartiere di pertinenza.
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spesa

discostano dallo stato di

fatto, & presumibile una

posticipazione delle

stesse nell'annualita
027.

apposito verbale di
accessoe
autorizzazione della
nuova impresa
esecutrice
Euromontaggisrl, a
prendere possesso
dell’area di cantiere; In
data 22/12/2025 con
prot. Gen. n.
0140352/2025Iil
consorzio Geco richiede
ai sensi dell’articolo 125
comma 1 del Dlgs 36 del
2023 I'anticipazione del
20%; | lavori hanno
preso avvio in data
11/11/2025, il
consorzio Geco
presenta allo scrivente
RUP e al Direttore dei
lavori originario ing
Danilo Frate, I'impresa
NEW ENCANAMA sr,
quale impresa futura
consorziata del
consorzio, che realizzera
ilavori di appalto, una
volta espletate le
operazioni di ingresso
della stessa impresa
all'interno del consorzio
Geco; Durante I'appalto
il RUP nell'ambito delle
proprie funzioni di
coordinamento
supervisione e vigilanza
sull’appalto, ha rilevato
I'insorgenza criticita
organizzative e
funzionali connesse alle
condizioni di salute del
Direttore dei Lavori, tali
da non consentire con
efficacia il pieno ed
adeguato espletamento
delle proprie prestazioni
professionali, pertanto
considerato I'avvento
delle suddette

stato dato conto nelle
rendicontazioni
intermedie.

Obiettivi ge| decisione in merito al
@
; : reperimento di
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio Risultato attes¢ 2025 2'8;2'?%;:::3:;%‘;?;’" Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva mg&naﬂeicmbﬂ'mre Analisi conclusiva Peso '25
operativo Indicatoriidiristitato Tt criticita Segretario Valutazione Dirigente ivi pressegretavio Nucleo di Valutazione
emettejlverbaled]
sospensione nlindata
23/09/2025; In data
20/10/2025 due tecnici
delegati dal consorzio
Geco scarl, I'ufficio di
DL, il RUP, effettuano
un sopralluogo in
contraddittorio al fine di
predisporre il verbale di
consistenza delle opere
realizzate e delle
attrezzature presentiin
cantiere, verbale
firmato dalle parti
presenti al sopralluogo;
In data 5 novembre
Realizzazione progetto 2025 l'ufficio contratti
jscgola.pgll\r}?arlta 2rlanl e termina le verifiche
Infanzia ‘Monte San sull'impresa “Euro
Michele". Adeguamento Montaggis.r.l.”, le stesse
statico sismico . sono risultate positive,
efficientamento I avori proseguono si comunica quindi al
energetico secondo consorzio Geco, che & ) ) I
adeguamento cronogrquramma . possibile riavviare i In cogﬂdea@zmr;etcjeg.ll
impiantistico secondo i documenti S eventi rendicontati, si
abﬁattimento barriere L'intervento ha preso Perseguire il processo di e e . progettuali e laregola lavori d|da!ppalto a considera I'obiettivo
architettoniche e Rispetto del crono avvio i lavori saranno risultato con rigore e Oht."%tt'(\j’.o in !'ni“?" Sll dell'arte, le opere sono 32%?55%ri'§°15ﬂ?1n§§26 non valutabile. Il Nucleo
3.1-Rigenerare ristrutturazione scuola | Edilizia Pubblica, programma"; indicatore conclusi nel 2026 ed il attenzione. Analisi da ge:weciiﬁor:t?al’zﬁgrclelggnai piti complesse rispetto 11/11/2025 il DL di Valutazione si
I'assetto urbano del | primaria Orianie Servizi Educativi per | "spesaimpegnata >= 31/12/2025 terzo anno 2027 si arricchire con puntuali riferimenti alle previsioni emette il verbalen. 1di | domanda tuttaviacome | 10.0
territorio infanzia Monte San I'Infanzia 95% spesa procedera conil riferimenti h progettualiinquantole | - R o mai di queste
' C . " h all'andamento della ; : e ripresa dei lavori e ; N
Michele. L'intervento si programmata collaudoe la all'andamento della ipotesi progettuali si autorizza tramite problematiche non e




Obiettivi ge|

Lmerali di Ente

circostanze impreviste e
imprevedibili, lo
scrivente RUP, con

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato attes

2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

determina Dirigenziale
n. éBAalisi toradusiv2s,
sposta feprietarime dei
lavoridell'appalto

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

nominando come DL,
I'arch. Stefania Triulzie
attribuendo all'ing
Danilo Frate la
posizione di D.O.
strutture; Considerando
tutto quanto sopra
specificato anche nella
premessa iniziale della
presente, visto la
ripresa dei lavori in data
11/11/2025, visto il
primo stato di
avanzamento emesso
con difficolta e richiesto
dal consorzio come
emissione inferiore
(sotto soglia importo di
soglia pariaeuro
250.000,00 prevista dal
CSA), parial 5%
dell'importo
contrattuale, &
fisiologico che 'A.C., lo
scrivente RUP, debbano
porre e richiedere al
consorzio Geco
nell'ottica diun
confronto costruttivo e
prodomico alla
razionalizzazione dei
processi che possano
consentire un avvio
efficace e
proseguimento del
presente appalto, un
confronto costruttivo
volto a verificare i
presupposti anche
rispetto ad una serie di
aspetti gestionali ed
operativi ed economici,
tematiche irrisolte o
poco definite.

4.8 - Promozione dei
servizi educativi per
I'infanzia

Incremento della
Funzionalita di Ente:
PNRR-M4C1-Inv1.1
Investimenti per il
potenziamento dei
servizi di istruzione:
dagli asili nido
all'universita. Asilo nido
Savonaintervento di
demolizione e
ricostruzione asilo nido
Savona.

Edilizia Pubblica,
Servizi Educativi per
I'Infanzia, Servizi
Finanziari,
Assicurazioni ed
Economato

Rispetto
cronoprogrammazione/
rendicontazione
ministeriale

31/12/2025

L'intervento € in linea
con il cronoprogramma
si prebede la fine lavori
entroil 2025 ed il
collaudo a marzo 2026 e
la successiva
manutenzione.

perseguire con
decisione il
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

L'appalto é stato portato
atermine, i lavori sono
stati conclusi entroiil
termine prestabilito
entroil giorno 31
dicembre 2025, a
seguito di tale scadenza,
sono stati concessi dalla
DL ed il RUP ulteriori 60
giorni per opere di
dettaglioe
completamento.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Incremento della
Funzionalita di Ente:
PNRR - M5C2-12.2
investimenti per
infrastrutture sociali,
famiglie e terzo settore.
Riqualificazione del
quartiere “Primavera”
del comune di Sesto San
Giovanni, condomini di
via Leopradi 161 e
Magenta 88, piani
urbani e integrati.

Edilizia Pubblica

Rispetto
cronoprogrammazione/
rendicontazione
ministeriale.
Riqualificazione del
quartiere “Primavera”
del comune di Sesto San
Giovanni, condomini di
via Leopardi 161 e
Magenta 88, piani
urbani e integrati.

31/12/2025

L'intervento €in linea
con il cronoprogramma
dei lavori, si prevede la
fine dei lavori entro
diocembre 2025, il
collaudo entro giugno
2026 e |'attivazione
della successiva
manutenzione.

Perseguire con
decisione nel
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

| lavori sono stati
conclusi entro il periodo
prestabilito sono in fase
di predisposizione le
operazioni di collaudo e
recepimento
documentazione
tecnica, I'appalto
afferente un progetto
del PNRR, dovra essere
rendicontato entro
giugno 2026.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
0%
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

ict Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Benyiaio Indicatoriidiristitato T 20258 (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Il progetto é stato
Incremento della realizzato secondo i
Funzionalita di Ente: documenti progettuali e
PNRR-M5C2-12.1 - laregola dell'arte nel
Investimenti per L'intervento € in linea tempo prestabilito, sono
infrastrutture sociali, con il cronoprogramma, statui concessi 60 giorni
famiglie e terzo settore. . si prevede lafine lavori . di tempo per realizzare
: . . . . Rispetto A Perseguire con : i
10.1 - Valorizzazione | Adeguamento staticoe | Edilizia Pubblica, . per dicembre 2025, la o opere di dettaglioe " . . .
e promozione della | sismico efficientamento | Finanziario, Servizi ﬁ;ﬁg?c%rﬁtgarza}gnnrgamone/ 31/12/2025 rendicontazione e gsﬁgoﬂfn?:r:to del Obiettivoinlinea completamento, sono in Risultato conseguito. Risultato conseguito 10.0
cultura energetico Culturali ministeriale collaudo per giugno risultagto fase diredazione le
adeguamento 2026 e l'attivazione . operazioni di collaudo &
impiantistico e successiva della reperimento dio tutta la
abbattimento barriere manutenzione ordinaria. documentazione
architettoniche e tecnica, i lavori
ristrutturazione Villa dovranno essere
Visconti D’Aragona. collaudati e rendicontati
entro giugno 2026.
I lavori di appalto sono
Incremento della ; -
Funzionalita di Ente: statllcocljwcllltljmtsecqndo la
PNRR M5C2-12.1 - " 5l regoladellarteel
| A " L mtfervento einlinea documenti progettuali
infrastrutture social conl conoprogramma entroil tempo
’ ipotizzato, salvo ili i
famiglie e terzo settore. L . . igwprevisti Nlavori ) pr?stz}blh:‘o, ﬁgno stati
3.1- Rigenerare Adeguamento staticoe [ Edilizia Pubblica, | Rispetto . dovrebbero terminare | Perseguire con ZL(J) gigirzl?dliaterw;%rSZ? . .
I'assetto urbano del | sismico efficientamento Ehnan?.a(lo, Servizi croggprotgrqmmaZ|one/ 31/12/2025 | per dicembre 2025 e la decisione nelt del Obiettivo in linea realizzare le opere di Risultato conseguito. Fliggi/tato conseguitoal | 194
territorio energetico I'Inl:’gﬂzlg per rmeir:]islfc:(e)na?élone rendicontazione con fgﬂffagt%'men ode dettaglioe °
?deguatms_nto collaudo per giugno . completamento, il
Impiantisticoe 2026.Con I'annualita collaudo e la
bbatt to b 3 avvi
abbattimento barriere 2027 sara avviatala dicontazione dell
architettoniche e i rendicontazione defle
ristrutturazione scuola amnutenzione. opere deve essere
“Marzabotto”. E%aZIZzata entro giugno
Incremento della I lavori sono stati
Funzionalita di Ente: conclusi entro il tempo
PNRRM4C11.1 L'intervento €in linea prestabilito secondo le
Investimenti per il con il conoprogramma previsioni progettuali e
potenziamento dei . ipotizzato, salvo di contratto, sono stati
servizi di istruzione: Rispetto / imprevisti i lavori Perseguire con concessi 60 g|orr|1| di
3.1- Rigenerare dagli asili nido . . cronoprogrammazione, dovrebbero terminare | decisione il tempo per completare . .
I'assetto urbano del | all'universita. E;jn'gﬁ'zai;?gb“ca’ rendicontazione 31/12/2025 | per dicembre 2025ela | conseguimento del Obiettivo in linea le operazioni di Risultato conseguito. ng!/tato conseguitoal | 199
territorio Intervento di ministeriale rendicontazione con risultato. dettaglioe °
efficientamento collaudo per giugno completamento, le
energetico, 2026. Con I'annualita opere devono essere
miglioramento sismico 2027 & previsto |'avvio collaudate e
ed impiantistico delle manutenzioni. rendicontate entro
dell'immobile ex giugno 2026.
Montessori
94- Sportello polifunzionale
" 3 . . il cittadino. | lavori sono stati i i i
Riconfigurazione dei | RSF.I It o so ¢ Perseguire con I lavori conclusi e
izi di i Attivazione nuovo ificazi terminati entroiil decisione e puntualita il collaudati sono in corso i i
ZZTQ;:T?JLLO? office sportello Polifunzionale | Edilizia Pubblica g:ggguzcig;?ne regolare 31/05/2025 termine previsto, & in conseguimepnto del Obiettivoinlinea le opere manutentive Risultato conseguito. ?g(l))!/(t}ato conseguito al 10.0
per il cittadino, fase di redazione il isul inari
sportello feittad risultato. ordinarie.
polifunzionale aggllyquzmngql . collaudo delle opere.
realizzazione dei lavori.
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

casatua

Funzionalita del’Ente

calcolo. Il Settore
Ediliaizia Pubblica haun
sistema di pagamento
articolato su pit ambiri in
relazione al grado di
complessita degliimpegni
di spesa afferenti le opere
e le prestazioni di servizi.

permettere all'ufficio

la procedura conil
pagamento della
liquidazione nel rispetto
dio tale scadenza. Il
Settore quindi monitora
costantemente il
pagamento delle
liquidazioni al fine
adempiere alle proprie
competenze.

finanziario di completare

il processo di risultato.

dall'arrivo, al fine di
permettere all'ufficio
finanziario di completare
la procedura conil
pagamento della
liquidazione nel rispetto
dio tale scadenza. Il
Settore quindi monitora
tramite un confronto con
il Settore Finanziario, il
pagamento delle
liquidazioni al fine
adempiere le proprie
competenze.

garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26).

ict Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Benyiaio Indicatoriidiristitato Tt 20258 ?ﬁ{;g’emual' Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Riqualificazione Centro
Polivalente "Spazio
Arte" (Progetto
CARIPLO) L'intervento | lavori di adeguamento
in oggetto prevede la di spazio arte sono stati
riqualificazione del conclusi entro il tempo
centro denominato prefissato secondo i
“Spazio Arte” al fine di documenti progettuali e
restituire alla i . laregola dell'arte, sono
cittadinanza una I lavori sono in corso in fase i predisposizione
struttura polifunzionale dO‘/lffe')l?t_e_r? 655?5“3‘ le fasi di collaudo e
10.1- Valprizzgz:?ne «acgtggleizgza;:'\éaaltrli%ﬁsg @ ; Aggiudicazione 31/12/2025 FfqaulazﬁfaiCIaIZi%\:\?eﬂpel" Processo di risultato in Obiettivo in li {:Cps{éawe?gtﬁ]sf;f;:%ei Risultat it Risultato conseguito al 15.0
iuplzggozmne ella | culturali di inclusione definitiva dei lavori dicembre 2025 e entro | |inea con le attese. iettivoinfinea predisposizione la Isuftato conseguito. 100% :
sociale. Il progetto e le marzo 2026l collaudo e richiesta per ottenere il
opere prevedono quindi I'attivazione successiva cpi dell'immobile. spazio
la riqualificazione del della manutenzione. arte diventa il primo
centro rispetto ai edificio gestito
principali aspetti direttamente dall'A.C.
normativi, e la creazione ad avere il copi per
tramite attivita che pubblico spettacolo fino
saranno gestite dall’A.C. alla capienza massima di
in concessione un polo 500 persone.
culturale, sociale ed
inclusivo per la
cittadinanza.
Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"
. Lo Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto A g Fr R - n A q
o Descrizione obiettivo - A . o : Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva
Codifica DUP operativo Servizio e fetarc it ene Temmfine 2025- E':Ii:' géventuall Osservazioni Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
Si conferma quanto
specificato nel
L di .. monitoraggio intermedio,
deliatto o liquidazioni inparticolare ! conferma
B et oo o incariehi dellatto diliquidazioni
Lamisurazione dei rofessionali e di lavori relat_lv_o le pr_e_stazu_)nl_dl
risultati di pagamento & P | di It servizi per gli incarichi
elaborata sulla scorta di pemppere Iappafto professionali e dilavori
tempistiche medie che pﬂnt Icl?ﬁz(;rt]ge per le opere di appalto
tengano conto delle gm ig?nente in anticipo pubblico, sono Risultato conseguito,
differenti tipologie di % te entro i P puntualmentee daesitid gl ’
scadenza contrattuale. | ?erfm'i?ﬁ%? I: ene rgc') iormni ampiamente in anticipo :Er(])é?ﬂeto?aes'icly c?rca (non)
9.3-11Comune e Incremento della ritardi incolpevoli non dall'arrivo, agl%ir;e dig Perseguire con decisione predisposteentroi costituziognge fondo di
: rientrano nella base di 31/12/2025 4 g Obiettivoin linea termini di legge, 30 giorni
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ICT

Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

tecnologicae
digitalizzazione

tutti gli adempimenti
privacy integrando la
gestione del registro dei
trattamenti, della
nomina a responsabile
del trattamento ed alla
gestione della DPIA

e demo di soluzioni di
mercato; configurazione
del progetto operativo

recepire osservazioni
e/o integrazioniin base
asoluzioni di
adattamento funzionale
specifico. Avviata la
formazione del DPO.
Entro settembre
avverra la formazione
dei referenti privacy,
previa mia riunione
informativa con i
medesimi fissata per I'8
settembre

processo di risultato.

attese

agli accessi. Avviato
I'utilizzo dell’applicativo
con conseguente
gestione della
documentazione.
Avviata graduale
dismissione dell'attuale
file excel.

100%

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva i
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 Ccl:iiir;teéventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso ‘25
In modalita di sola
lettura la precedente
piattaforma Maggioli.
" s Totalmente operativa
“Amministrazione relative . conseguimento del . . gd essere alimentata
10.2 - Promuovere Trasparente”. all'amministrazione risultato. Analisi da In linea; sono attesi dalle Tecnostrutture
innovazione Migrazione completa IcT Azionamento 30/06/2025 trasparente sono state arricchire con miglioramenti Comunali. 1l progetto & | Risultato consesuito Risultato conseguitoal | 40.0
tecnologica e dalla precedente piattaforma unica migrate suADS anche in | D oo ot qualitativi nella concluso | dapti sgno suito. 100%
digitalizzazione spb?tsﬁi{é’;wrgaAhlgaSg¢jgi|0|l ’cjc:ggecﬁ;aé’l\?gsg?l pqntuagllggevolmente rendicontazione hmtitgra;i/su B
W e : + misurabili. ps://servizi-
tg?n;:’rgzigzmne passaggio al cloud. sestosangiovanni.e-
p pal.it/L190/ L'attivita
PNRR di passaggio al
cloud é stata
regolarmente chiusa
Completato il passaggio
della documentazione
propedeutica al
caricamento del
registro. Attivita
completata. Portato a Pi
A A LT LR attaforma
regime 'applicativo in p:arfettamente onlinee
Piattaforma Cloud per ambiente di produzione formazione referenti e
la gestione degli e definite le utenze coni dirigenti completata
adempimenti privacy . gg?d;ig:]e(aS:IT;a;ﬁ—igenza Utilizzata per caricare
Sperimentazione . . i i i pri
ogerativa voltaalla Individuazione della e ai responsabili privacy. gli adem;z;mentl_lplg\éaocy
10.2 - Promuovere | gestione unitaria soluzione applicativa da Aperto un tavolo i : hneTﬁEﬁ(t)é gig?glforma
innovazione all'interno dell'Ente di distribuire all'interno confronto con i colleghi | Proseguire nel Obiettivoin linea con le letamente abilitata | p: . Risultato conseguito al
ICT dell'Ente tramite analisi | 31/10/2025 referenti privacy per conseguimento del completamente abilitata | Rjsultato conseguito. 20.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

criticita

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
Sportello polifunzionale
avviato il giorno
25/06/2025. |l settore
ICT ha predisposto le
postazioni, il sistema
elimina code, le
apparecchiature di rete
e ha supportato gli altri
settori nelle attivita di
avvio. La parte di
P e
era prevista nel progetto aregime l'intera
ovvero l'installazione di infragstruttura
gﬁl?;¥;$r&glggﬂrgere fisse tecnologica di My Sesto
Analisi . : sportello e di tre esterne Progetto concluso in
nalisi delle esigenze in <ono state regolarmente linea con le tempistiche
| collaborazione coni predisposte egsono grﬁyiste . . |
10.2 - Promuovere Ispgtl)igltjiz?onale. . zgpg&up;zeil:nsg‘atl, m?é;gﬁggé;?%e/;ngge nﬂqﬁ)n;r;cl)r:{ztl[gmone. ! . .
Itr;r;%?gé??aee Zgﬁg%';grrt’:ﬁ (Ijavwo ICT Loarc'\],?g'ggﬁeal gﬁggg?le 31/12/2025 Linfrastruttura Risultato conseguito. Obiettivo raggiunto Sg'{g’vlzlﬁ?azlg /[\62'/52855% Risultato conseguito. sggi/zato conseguito al 30.0
digitalizzazione Polifunzionale fisico individuate per la tii?gtlffrﬁgnigete € Per quanto riguarda la
ellEnte gestione informatica e g erativa e funzionante parte di
informativa dello Sgno stati installati tutti videosorveglianza sono
Sportello Polifunzionale Tservizi volti alla stati raggiunti gli
gestione del sistema di obiettivi prefissati con
e I'installazione di 7
Egrg'anzaigr?ggsile telecamere trainterno
dipendenti sono tutte ed gsttern'o, con ti
perfettamente ;7%5 razione continua
operative e funzionanti. 23
Lato sicurezza é stato
utilizzato il sistema di
alert telefonico
mascherato per
I'attivazione in
emergenzadiun
messaggio vocale
direttamente al
centralino della PL.
Incremento della
Legalitadi
ﬁ%?wtifgtt‘g:gAg?tilr\lltizrlr?in;er Nella gestione del Nessun debito fuori
9.3-1lComune & - h N - Assenza debiti fuori Settore ICT nonsisono | Continuare nel presidio | Obiettivoinlineaconle [ bilancio. Confermatoil : . ; f
casatua gygsgft:?&iitggﬂgge Finanziario bilancio 31/12/2025 ggnergti debiti fuori del processo di risultato. | attese risultato precedente del Risultato conseguito. Risultato conseguito 50
Tempestivo riscontro bilancio. 31/08/2025.
ad allert centrali.
E' stato reso operativo
ﬁg;;gl?g:;?\ygfuqesistema Emersa qualche criticita
ODOO per Gli attuali sistemi IsrL\é(e:gSS?\lg%?:?I(l)cI}arité Si segnalano delle
Incremento della |'anticorruzione, ODOO concernono amministrativa grisolta a criticita emerse in sede
9.3-1lComune e Legalita di Servizi guida Rinvio a Piano 31/12/2025 attualmente utilizzato antiriciclaggio e Piattaforma operativa e seguito di intervento di controllo successivo 50
casatua Contesto:Attuazione g Anticorruzione all'interno dell'Ente dai | performance. Sirinvia al funzionante. co%rettivo azionato da diregolarita .
misure anticorruttive servizi e settori monitoraggio del . amministrativa.
competenti. Sono state | PTPCT RPCT. Si prospetta Risultato al 90%
rese disponibili anche le ' :'Iiiluol?aztz(fzg)r?: i'/5
relative reportistiche P :
puntuali e di alto livello.
Obiettivi Specifici
n g Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P S A A q . 5 A 5
Codifica DUP Descrlzmne;)blettlvo Sarvivie 2025 - Citare eventuali Ossserv:mpm Osser\\//aflgnl_Nucleo di Anal|55.| gonctluswa AnaSI|5| cotnclluswa N ATahij'%mldfs'Ya Peso'25
operativo Indicatori di risultato Termine egretario alutazione irigente egretario ucleo di Valutazione
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Obiettivi Specifici

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

informatiche a supporto
delle attivita del settore

consegna e
configurazione.

misurabili.

dati puntuali

strumentazione
tecnologica per la
gestione dei laboratori
per i ragazzi,

A Descrizione obiettivo A s . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo ezl Indicatoriidiristitato T Az Cclsiiir;teéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Realizzato ed in
Attivazione piattaforma Eirsct)ggnz;tglggaétgglrele
?I'gflz’?‘lﬁg?:gﬂggigrazwne %gﬁgr;saieclée Piattaforma operativa e
andamento obiettivi di L'applicativo & lo funzionante. Rpese
performance, secondo strumento che sto disponibili funzionalita a
dinamichedi = usando per caricare le richiesta che, nel
interazione tra i diversi osservazioni tentativo direndere
102-Promuovers | SISt mentoragaedrisnte pelinesne
: : £ Ut . ' stato corredato di ;L . operazioni gestionali, . .
Innovazione soluzione applicativa ICT Azionamento 31/07/2025 | tuttaunaserie di Processodirisultatoin | gpietiive in linea hanno introdotto Risultato conseguito. Rlsuoltato conseguitoal | 449
tecnologica e interna volta alla piattaforma reportistiche d'uso linea con le attese. inconsistenze a db che 0%
digitalizzazione raccolta sistematicae funzionale e di sono state prontamente
sistemica degli obiettivi monitoraggio strategico sanate dal fornitore.
di performance ed al con tutta una serie di Sono state nuovamente
suo monitoraggio, servizi dedicati allo inseriti i limiti di
attraverso |'utilizzo di scambio comunicativo controllo applicativo
una piattaforma traisoggetti operantiin originali.
informatica da piattaforma. Lo
implementare strumento &
consolidato.
Sieinpresenza
dell'esercizio di funzioni
fondamentali del
Comune, la cui fluidita
Avviato il progetto va preservata secondo
esecutivo e iniziate le logica prioritaria.
attivita di migrazione Dimensione positiva:
conil Settore trasmissione
territoriale volto alla documentazione a
. gestione telematica Ministero per
é\év:;o ;gpg_ftlt_o PNRR delle nuove istanze e valida]éioneg‘:in_a!e_del |
.2.3 - Digitalizzazione della contributo. Criticita: i
S Reeamarts Adepamentocel N Copeteralzzone | uovopradatiess | |Mprepsioreatadel,
10.2 - Promuovere Eiaﬁ?&?ﬁe SUAP alle Servizio SUAP alle l'affidamento gggiﬁgsic:rtraoce&tzest ?apllegggi Ilg gradod Z\pglgeq?;allelo previsto
A . “Specifiche tecniche” nuove specifiche dell'incarico di Perseguire con f h ll)M'g st funzionalita del servizio, .
Innovazione tecniche, formazione al adeguamento della decisione e rigore il TR rasmessi al Ministero. p : o120 | programmazione
tecnologica e approvate condecreto | ICT, SUAP | ‘o dell 31/12/2025 iattaf | forni h f Obiettivoin linea Siamo in attesa di la cui soluzione richiede | iniziale, manonéstato | 30.0
disitalizzazione del Ministro delle personale e avvio della piattaforma al fornitore | conseguimento pieno validazione ufficiale per | lapartenzadiuntavolo | chiaramente
g Impr del Madei nuova soluzione MAGGIOLI. Siamo in del risultato. K h P . . H f ..
prese e del Made in tecnologica. Collaud del proseguire con il distudio e confronto comunicato in anticipo e
Italy, di concerto conil ologica. Lollaudo e attesa del progetto collaudo. Abbiamo congiunto traComune e | comporta al
0 f rendicontazione del esecutivo ' f S mporta acune
Mlnls:.ttjo per'la pubblica rogetto PNRR . comunque Fornitore (sirinviaa criticita operative.
amministrazione, del 26 prog : programmato il piano documento allegato); Risultato al 60%
settembre 2023 delle attivita ed avviato | per rimediare
le fasi ulteriori per il go- | all'impasse si & deciso di
live ufficiale, la dilatare |'operativita del
migrazione, eventuali vecchio SW "Solo 1".
evolutive e formazione | Sarebbe stato
dei dipendenti. Attivita | opportuno un confronto
svolte in pseudo preliminare con
parallelo. SUE/SUAP piu
approfondito. Si
propone valorizzazione
premiale pari al 50%.
Al settore cultura sono
tati forniti, come da
Approntamento stat! LN
strumentazione Verifica necessita P dirisultato i ECh'ef{a' N I;/IagBook
R digitale Cultura per strumentazione digitale “rocesso dirisutatoin | gpiettivo in linea. In ro, - Registratore
10.2 - Promuovere h linea con le attese. : : : Zoom Hé - Scanner
innovazione eventi. Supportoaal Cultura, ICT per S}aitore Cultura, 31/12/2025 La strumentazione Analisi da arricchire con | fase di rendicontazione ScanSnap - Scanner . . Risultato conseguito al
tecnologica e Settore Culttijratper ) ultura, acqulrs © hiatur richiesta & stata fornita. | ostensione di dati sara nﬁpes_slarlo : Innex DC500 Fornita Risultato conseguito. 100% 100
digitalizzazione acquisizione dotazioni apparecchiature, puntuali, agevolmente | @flcChire i reportcon 1 teriore
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Obiettivi Specifici

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

ier Descrizione obiettivo - A q Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Belyizio Indicatoriidiristitato T 20258 Cclsiiir;teéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Avviata la procedura
per la presentazione B2.
Cartella Sociale Cartellasociale avviata cc)gg:;%'f:/r:él?Lleezionale
Dighalgzarione dei Configurazione, tecrica tta s usando terminata per i fron-
10.2 - Promuovere | Servizi Sociali e formazione al personale sistema. Sono in corso .- L office La CSl e avviatae
innovazione introduzione della ) e avvio della soluzione ulteriori attivita di Presidiare con decisione TR utilizzata. Sono state ; ) Risultato conseguito al
: + y s ICT, Sociale software. 31/12/2025 " - il conseguimento del Obiettivoinlinea digitalizzate e caricate Risultato conseguito. o 20.0
tecnologicae gestione informatizzata O . configurazione per . < 100%
digitalizzazione della Cartella sociale Digitalizzazione delle migliorare I'usabilita del risultato. le cartelle sociali
con digitalizzazione cartelle sociali cartacee sistema a attivare I'uso cartacee. Conil .
delle cartelle sociali correnti. anche per la parte supporto del fornitore si
cartacee amministrativa. staimplementando la
soluzione tecnologica
evolutiva.
Obiettivi generali di Ente
e A Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto ioni P A A q A A A n
ict Descrizione obiettivo - s . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CoditicabEl operativo SERIEE dfester cf e T A= (élﬁ{;émntu;\h Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | P€5°'25
Attivazione supporto
digitale per effettuare in
house selezioni sino a
40 candidati, nel
rispetto di funzionalita
- adeguatezza
trattamento dati -
sicurezza - anonimato.
Predisposizione Predisposta la
?ggcagrlééaggﬁ,”m configurazione tipo
Settore/Servizio di (bolla) da installare sulle
postazioni da dedicare . : P
102, Promuevere | Baonae vl ala o i) | Becen e anenia e Modalts | gitoren
h - attivazione di ICT selezione digitale in 31/07/2025 | humero deicandidati b Obiettivoin linea configurativa ; Obiettivo non raggiunto | 20.0
ecnologicae o attraverso una conseguimento del - .| conseguito.
PPy . postazioni di lavoro house SO . : consolidata. In attesa di
digitalizzazione temporanee con la distribuzione massiva risultato. ingaggio
finalita di semi sulle postazioni. Siamo )
informatizzare la in attesa di essere
raccolta delle prove ingaggiati dal Personale.
concorsuali svolte
dall'Ente. La numerosita
delle postazioni di
lavoro sara correlata
alle disponibilita delle
strumentazioni
tecnologiche in
possesso dell'Ente
(portatili)
In produzione sulle
postazioni di lavoro il
Sistema telefonico VolP 5|stem;a'[}/oI(ij per
i i consentire di ricevere
e CSrel
: evolutivo ed innovativo telefonate migrando il I .
Automation. er 'Ente che vede I 8| Obbiettivo conseguito.
Sperimentazione I[')inte Tasione dalla proprio telefono da Ampliate ulteriori
operativa volta fonia%rvideo diitale scrivania sul proprio PC. funzionalita di gestione
10.2 - Promuovere | all'integrazione sulle postaziorﬁ di E s’aata.messa 'TA | volte all'automazione
innovazione dell'apparato telefonico > . produzione anche la Processo di risultato in TP della messaggistica . N Risultato conseguito al
tecnologica e d'ufficio con la IcT :iﬁfgﬁ;ﬁﬁ:sﬂ;m;}e 31/07/2025 soluzione per linea con le attese. Obiettivoinlinea vocale per il dipendente. Risultato conseguito 100% 100
digitalizzazione postazione di lavoro PC su postazione di lavoro smartphone che . Progetto concluso in
e lo smartphone (di fisfe /o mobili. con test consente di migrare il linea con le tempistiche
servizio o personale) . g telefona da scrivania previste.
per garantire sempre la funzionalepre- anche sul cellulare
raggiungibilita digitale distribuzione massiva ai personale o aziendale.
anche al di fuori della dipendenti Entrambe IS so]uziong
ropria scrivania sono in produzione e
prop ampiamente utilizzate
dai colleghi.
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

tecnologicae
digitalizzazione

digitali

Perfezionamento di
almeno n. 10 notifiche
digitali

state inviate notifiche
da parte del servizio.

risultato sollecitando
altresiiservizi
demografici.

Inviate nr. 12 notifiche
al 31/12/2025.

.. s Risultato al 31 agosto - — . . . . . . .. .
iee Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
Codifica DUP operativo Servizio Indicatoriidiristitato Tt 2025- (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
Ic_gr;:‘a’g?;?arg\oanelastata Obbiettivo consolidato
definizione delle edlutenze predisposte
Costruzione di un DWH reportistiche che & all'accesso per PL (senza
per la gestione dei flussi possibile estrarre alcun limite ulteriore)
informativi legati ai (Varchi, Direzioni Ampliato nuove .
lettori targhe. Sviluppo Realizazzione della Irregolarity, Tipologia funzionalita derivanti
ed implementazione soluzione, raccolta veicolo, Classi dalla gestione di
interna di una soluzione requisiti per la ambientali U|te,"'0't" telecaTerg
10.2 - Promuovere | applicativa per la definizione delle Destinazione d’uso e P f aggiunte con estrazione | . .
; : h ; ot ! erseguire nel di tistich Risultato conseguito ; f
innovazione raccoltasistemicae | g reportisticheda 31/10/2025 | Residenza). raggiungimento pieno | Obiettivo in linea Sworontive 1 (riscontrato con il Risultato conseguitoal | 35
ecnologicae sistematica dei flussi realizzare e messa in Mensilmente vengono | del risultato ggregative. Comando di PL) 0%
digitalizzazione informativi SELEA e per esercio della soluzione inseriti i dati in uscita da - piattaforma ODOO per :
laimplementazione di applicativa condivisa sistema SELEA che lacreazionediuna
reportistiche di analisi all'inetrno dei vanno a popolare il DWH per lareportistica
sui dati a vantaggio Servizi/Settori database. Restano da dei dati in uscita da
dell'Ente (PL, forze definirsi le utenze che SELEAestata
dell'ordine, abbandono potranno usufruire delle completataed e
rifiuti, etc...) statistiche di regqlarmtente
: I aggiornata
55?;2?;"13 allinterno mensilmente.
Progetto esecutivo
avviato e ingaggio
affidato al fornitore
Maggioli. Formazione
. Adeguamento del conclusa ed integrate
?‘f‘v‘"o [Erogetto PNRR soft\%/:re utilizzato E'stato fatto ulteriori giornate a
10.2 - Promuovere déli'uiili;tz%nsmne dall'area Demografica, I'affidamento del Proseguire nel presidio Bcem?;égilcsoeétore ) .
|tnnovaZ|9ne dell'anagrafe nazionale | ICT formazione al personale 31/12/2025 servizio di adeguamento del processo dirisultato | Obiettivoin linea operativo. L'ANSC & Risultato conseguito. Rlsu(ltato conseguito al 10.0
ecnologicae digitale (ANPR) - e avvio della soluzione. del software a Maggioli. con attenzione e rigore : A 100%
digitalizzazione igita Collaudo e Siamo in attesa del ! Igore. stataattivataeil
Adesione allo Stato rendicontazione del progetto esecutivo finanziamento PNRR &
Civile digitale (ANSC). : stato liquidato. Stiamo
progetto PNRR. H R
monitorando |'avvio del
sistema fornendo
supporto al servizio
demografico.
Gestione progetto
Piattaforma Digitale Lintegrazionealla
Nazionale Dati. orle S: Squ?t?arle\zl:' a Conferma risultato al 31
Integrazione degli Analisi delle esigenze in protocol%o  nacrafe. - agosto 2025. PDND
10.2 - Promuovere applllca';twl C?munall collaborazione con i Solizia muﬁicipalge ’ operativa e funzionante.
innovazione con la Piattaforma servizi interessati, - ' - . In aggiunta stiamo . .
tecnologicae Digitale Nazionale Dati | ICT configurazione, 31/12/2025 :mg‘:gﬁgg'@m?ﬂ Il?r:ggecsgr? |(33| ;,'[i:lsfto " | Obiettivoin linea predisponendo anche Risultato conseguito. T&)S(l))!/tato conseguitoal | 44
digitalizzazione per.l |nters_cam_b|o dei formazione al personale servgizidi velli P : I'integrazione conil °
dati con gli Enti eawviodelle inizialmer?te revisti. Il flusso ISEE utile alla
Nazionali (Regione integrazioni sistema & resg aperto gestione della misura B2
Lombardia, INPS, ecc.). o o ossibil%e (lungimiranza)
Acquisizione del E . rg ing o
finanziamento. uturaintegrazione.
Gestione progetto Integratala
PNRR 1.4.5 - .- . : L'integrazione con componente SEND
Piattaforma Notifiche CAOr}?E!IbSIO?an”igsZIgCe)r?Zie in SEND e attiva per la Perseguire il anche per i Tributi.
Digitali. Integrazione P + Polizia Locale. Stiamo gul Attivate le notifiche per
10.2 - Promuovere " Pt servizi interessati, . - . conseguimento del ) S
innovazione degli applicativi configurazione attivando l'integrazione risultato pieno e I'area Tributie I'area . . Risultato conseguito al
: Comunaliconla ICT : § 31/12/2025 anche con I'area Tributi. : N Obiettivo in linea Demografica. Si prevede | Risultato conseguito. o, 10.0
tecnologicae f i formazione al personale : N attenzionando altresi le m . 100%
oy s Piattaforma Notifiche : K . Il sistema e stato reso e : I'integrazione con
digitalizzazione Pt . e avvio del sistema di . h notifiche di spettanza A Pt
Digitali per la gestione notifica digitale per i duttile per ogni dei servizi demografici TUTTliservizidi
delle notifiche digitali nuovi ambgiti P eventuale e futura 8! . piattaforma su Sesto
dell’Ente. Acquisizione integrazione. Facile che si appoggiano
finanziamento. suApp 1O
Installazione/configuraz R . Perseguire con :
10.2 - Promuovere o i ione/attivazione ?gr':‘/{:z)iedztrntlggrg?{c; ma decisione nel Sg:;?gtg%ﬂ'ézf}:gsgfyilj ) .
Innovazione Attivazione notifiche Demografico, ICT servixzio SEND 30/06/2025 attualmente non sono conseguimento del Obiettivoinlinea per invio notifiche. Risultato conseguito. ngol%t)ato conseguito al 10.0
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9.3-11Comune e

Incremento della
casatua IcT

Funzionalita dell’Ente

La misurazione dei
risultati di pagamento e
elaborata sulla scorta di
tempistiche medie che
tengano conto delle
differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

31/12/2025

Attualmente i tempi di
pagamento delle fatture &
rimasta sempre nei limiti
dei 30gg all'atto della
registrazione. Segnalo
che parecchie fatture
vengono rifiutate per vizi
di forma e devono essere
riemesse dai fornitori.

Proseguire nel presidio

del processo di risultato.

Obiettivoinlinea

Attualmente i tempi di

pagamento delle fatture &

rimasta sempre nei limiti
dei 30gg all'atto della
registrazione. Segnalo
che parecchie fatture
vengono rifiutate per vizi
di forma e devono essere
riemesse dai fornitori.

Risultato conseguito,
come da esiti del
monitoraggio circa (non)
costituzione fondo di
garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26).

Risultato conseguito al
100%
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Polizia Locale

Obiettivi funzionali di Direzione

sicura

la sperimentazione del
Taser

di regolamento organico
+ linee operative per
utilizzo del nuovo
strumento

al Ministero la dovuta
documentazione. |
Teser sono attualmente
depositati presso la
ditta. E' statainviatala
documentazione presso
la Questurachein
attesa delle
determinazioni di ATS
ha sospeso il
procedimento.

acquisire riscontri da
ATS.

iniziative che possono
essere intraprese per
ottenereil risultato
previsto anche in attesa
dellarisposta di ATS?

dellasocieta atenerei
corsi di formazione che
dato il periodo (ferie) si
posticipava ai primi
mesi del 2026

documentazione
(solleciti via e-mail) che
acclaranon elevata
reattivita da parte di
ATS, nel contesto del
convenzionamento -
presupposto, ineludibile
per la partenza del
nuovo strumento. Ad
ogni modo, permane
una situazione di
consistente ritardo (a
luglio 2026, nonssi e
ancora partiti).

competenza. Si
considera I'obiettivo
non valutabile,
distribuendone il peso
sugli altri obiettivi.

Risultato atteso 2025 i
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio z'ggglfaé;:'!s g'vaegn(;zt:" Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
operativo Indicatori di risultato Termine riticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
a) riscossione > 40%
sanzioni . a0, . Coeo
Contetao noicte 2ozl 78 el 2oz 75 el
anno 2025 b) emissione nell'anno 2025 b) nell'anno 2025 b)
ordinanze ingiunzione emesse le ordinanze emesse le ordinanze
Riscossione delle Lefféeztr)%gzmaan:i?tl'oo(y ingiunzione leggi e ingiunzione leggi e
R sanzioni amministrative delle violazi%ni non ° regolamenti anno 2022; o ) o regolamenti anno 2022; . .
9.3-1lComune & di competenza (CD§): - pagate; ¢) emissione 31/12/2025 c) predlspgstl ruoli anno Processo dirisultatoin | Obiettivoinlineaconle | c)emessi t:u0|l anno Risultato Conseguito. Rlsuoltato conseguito al 300
casatua Azioni amministrative : . 2019 leggie linea con le attese. attese 2019 leggie 100%
volte al recupero di ruoli anno 2019 Ieggl . regolamenti a seguito di regolamenti a seguito di
sanzioni non pagate regolamenti a seguito di ordinanza ingiunzione ordinanza ingiunzione
ordinanca ngungone o) non gt ) cress
100%;d) emissione ruoli D2 violasion ai Cas Wotaston; a1 ¢ non
anno 2022 violazioni al non pagate: acate:
CdS non pagate pari al pagate; pagate;
100 %;
Controllo sulla Al 31 agosto risultano Al 31 dicembre sono
sicurezza e legalita essere stati effettuati stati effettuati 181
stabili ERP piu ALER: - 161 controlliin stabili controlli abitativi
1.1 - Unacitta piu Controllo della legalita. n.interventi >=40 a comunali e alerin Processo dirisultatoin | Obiettivoin lineaconle O . . Risultato conseguito al
sicura Controllo della legalita. rotazione stabili 31/12/2025 materia di occupazioni, | lineacon le attese. attese gelgrilzfllz?zyig:\e uffici Risultato Conseguito. 0% 250
No occupazioni; no gestione irregolare degli comunali. aler e cittadini
discariche (cantine); no spazi comuni, utilizzo !
dormitori abusivi improprio cantine etc.
L'ufficio conta orainun
ufficiale dedicato ed un L'ufficio conta orainun
agente in supporto. ufficiale dedicato ed un
:T'ulgﬁciﬁle ded{ca%o, tra Egte]c?ﬁg iln s&lpdp‘orgo. .
altro Avvocato, ha ufficiale dedicato, tra
Affinamento unita partecipato ad alcuni I'altro Avvocato, ha
organizzativa dedicata corsi di formazione e si partecipato ad alcuni
al contenzioso N tiene, attraversoil corsi di formazione e si
: : Assegnazione personale ? : +
9.3-1lComune é sanzionatorio. formato e operativo + Comando, Processo dirisultatoin | Obiettivoin lineaconle tiene, attraversoil . . Risultato conseguito al
casatua gga?ggiéo;igﬁgzzg?ggo vittoria di almeno il 60% 31/12/2025 gg;gmggesﬁ?a linea con le attese. attese S(;Taar:]tdecr)r’\ente Risultato Conseguito. 0% 250
ed aumento in deiricorsi giurisprudenza di aggiornato sulla
percentuale dei legittimita/e merito per giurisprudenza di
contenziosi vinti le materia di legittimita/e merito per
competenza. la le materia di
percentuale di ricorsi competenza. la
vinti si attesta percentuale di ricorsi
abbondantemente sopra vinti si attesta sul 80 %.
il 60 %.
Lalineadirisultato &
circoscritta al
convenzionamento
Il progetto Teser € in sanitario con ATS, al di
attesa delle sotto della soglia di
determinazioni di ATS. | rilievo del 50%. A parere
ritardi sono dovuti ad un dello scrivente, in
primo blocco nazionale coerenzacon la
al Minisitero, che ha praticata metodologia di
bloccato tutte le Obiettivo con criticita: & | Nel mese di ottobre si valutazione, il risultato [ I problemi sembrano
forniture di Teser n ri procedeva alla firma varitenuto non connessi a decisioni
Approntamento ( A ecessario dell " ito. | dedi £ h tto all
. relazione di fine nuova generazione) comprendere da ATS ella convezione con conseguito. In sede di esternerispetto alle
prosstiosiarezz. fno 20 0112025 | presdar il procesoci | ualisonotempr | ATS sgpinarenel | intelocuronediretz | qualsepbrache
R PPN 2 i i revisti. Ci sono ’
L1-Unacittapid Approntamento atti per corredata da proposta 31/12/2025 I'azienda ha presentato risultato cercando di p giungeva disponibilita prodotto attivato per quanto di 15.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

diminuzione di
fenomeniilleciti

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
Incremento della
Legalita di
Contesto:Attivazione Al momento non
9.3-1lComune e monitoraggi interni per " - Assenza debiti fuori Al momento nonvisono | Processodirisultatoin | Obiettivoinlineaconle . | o . Risultato conseguito al
casatua evitare la maturazione Finanziario bilancio 31/12/2025 debiti fuori bilancio linea con le attese. attese }’Sgrgi%?gﬁiﬁ)nalat' debiti | Risultato Conseguito. 100% 25
di debiti fuori bilancio.
Tempestivo riscontro
ad allert centrali.
In applicazione delle
norme anticorruzione si
evidenzachedal 1
gennaio 2025 sono stati X
sostituiti i responsabili Si cpnferméano le icodi
dell Ufficio verbali, variazioni diincarico di
dell'ufficio contenzioso | Sirinvia a monitoraggio Cll%?/vedevég‘ls solo st
Incremento della e dell'Ufficio di Polizia PTCPT. Siriscontrala ’s) ostamento di due Non emergono
9.3-11Comune é Legalita di e Rinvio a Piano Giudiziaria. A fronte ositivita dei dati di postan e .- . gono . Risultato conseguito al
g . Servizi guida : . 31/12/2025 + h . posit - . ufficiali (Ufficiale ufficio | particolari criticita g 2.5
casatua Contesto:Attuazione Anticorruzione dellariorganizzazione monitoraggio resi dal PG al Nucleo operativo | risultato conseguitb 100% .
misure anticorruttive ﬁ?ﬁfg\,\fﬁ;ﬁc‘? ;rgazmne Comandante. di PG e ufficiale Nucleo
provveduto alla Opelratlvodl PGal
riassegnazione del m?gﬁ;ﬁtﬁnto
personale in particolare
presso |'Ufficio di Polizia
Giudiziaria e |'ufficio
Infortunistica
Obiettivi Specifici
o e Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto S N n i . Analisi conclusiva . :
ted Descrizione obiettivo e 3 q Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva " Analisi conclusiva o
CodificaDUP operativo Servizio Indicatori di risultato Termine 2025- (éléi{gteéventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 25
Sequestri di merce . .
h Al 31 dicembre risultano
\rllz?%uetracggu;g/iamente numero controlli zone a Processo dirisultato in nr. 580 servizi presso i
i P rischio (mercatie Al 31 agosto i controlli linea con le attese. mercati cittadini, nelle . .
lfiga“}'«t’gspetto della m:ifggén‘iltgﬁgae nelle - stazioni della 31/12/2025 sono pari a 489 Continuare Obiettivoinlinea metropolitane e nel Risultato conseguito. R|s(l)J°IAEato conseguito al 25.0
Metropolitana) => 400 nell'effettuazione dei piazzale della stazione
strade: - Contrasto A " H e
e Py (100 anno 2024) controlli. con diversi equestri di
aflegalts atuteace
Contrasto alle
“microviolazioni” al . .
Codice della Strada: e . ’ Al 31 agosto i velocipedi Al 31 dicembre risultano
i micromobilita elettrica; - n. bicilette, ciclomotori . : : . 65ivelocipedie . . ; f
%Za“gspetto della posteggio incontrollato | - e monopattini 31/12/2025 fenggngr’;i%'g:m aria E(l)sntiléaﬁci)t((t)quay) Obiettivoinlinea monopattini recuperati | Risultato conseguito. ?&)s(l))!/tato conseguitoal | 154
8 di biciclette in ambiti recuperati>= 40 38 P P suito. abbandonati in pubblica °
riservati ai pedoni (ad via
es., sui maricapiedi)
Continuazione
operazioni di - n. allontanamenti 122 n.
. n. allontanamenti =>
L :gggéigacgr?r;it&glzionia 100 (40 anno 2024) n. ggrssggeciyonnt?’oolnaatr?eea o ) Allontanamenti: 132; ) .
L1-Unacittapitl | rischio di criminalita: - | - gggg[‘focgggrn"riftz%iz) 31/12/2025 | rischio (rondo’, Oldrini, processo dirisultatoin | opiettivo in linea persone controllate: | Risultato conseguito. | Rsgiato conseguitoal 400
C'?tnté'ollo sulltterlrlltorlo n. controlli aree a rischio piazza primo maggi etc.) rischio: 722
citradino vofto alla =>200 (100 anno 2024) 685
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Obiettivi generali di Ente

casatua

Funzionalita del’Ente

differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

regolarmente

del processo di risultato.

nei pagamenti

garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26).

o it Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P et A A A ] N . n
. Descrizione obiettivo i e B . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva ,
CodificaDUP operativo Servizio rfestieni e antiEie e ming 2025- %';’:{géventua“ Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
Incremento della
Legilitf d(i: croll nel corso del 2025 sono
8.2 - Rispetto della contesto:Controllo n. controlli>= 300 (200 Presidio dei mercati al Obiettivo gia e e stati effettuati 625 : N Risultato conseguito al
legalita mercati cittadini:- SUAP anno 2024) 31/12/2025 31agosto =432 conseguito Obiettivoinlinea servizi presso i mercati Risultato conseguito. 100% 100
th;nfra:jstlo all |Ilegalt|ta a cittadini
utela del consumatore
Incremento della
Legalita di
Contesto:Controllo
giardini pubblicie . | trolli nei giardini Nel del 2025
1.1 - Unacitta pit rilevazione di eventuali | Manutenzione verde | N-sopralluoghi 400 (200 controfli net glardini Processo dirisultato in T yelcorso ae . . . Risultato conseguito al
sicura sanzioni: - Controllo dei | pubblico anno 2024) 31/12/2025 E]L;Sﬁgﬂoa‘lei%?g%sztg linea con le attese. Obiettivoin linea gisallj'lcfiannio 618 controlli Risultato conseguito. 0% 15.0
giardini pubblici a tutela
dei cittadini contro
azioni lesive della
sicurezza dei luoghi
Incremento della
_ s s Legalita di Servizi diline s : .| Presidiareil nel corso del 2025 sono . :
1.1- Unacitta pid Contesto:Progetto interessati dagli n._pattugllonl serali 31/12/2025 Al31 agosto sono stati | conseguimento del Obiettivoin linea stati effettuatinr. 27 Risultato conseguito. Rlsultato conseguito al 25.0
sicura >=24 effettuati 15 pattuglioni 100%
sicurezza: - Interventi interventi P g - | risultato atteso. pattuglioni °
mirati sul territorio
Incremento della Risultano superati i
Legalita di problemi di software. Si
contrallo divimato e Cavin. Assoltie chiusi1 9% I Segnalssiont gunte
Progetto Municipium: - segnalazioni/n.Risoluzio stato ungproblemé sulle tramite Municipium
1.1- Unacitta piu Prosecuzione della R . ni > 100 Municipium e . Processo dirisultato in T lavorando 280 . . Risultato conseguito al
sicura collaborazione con Servizi al cittadino assolvimento e chiusura 31/12/2025 Prfgr?lzwt?lszlrigzltati linea con le attese. Obiettivoinlinea segnalazioni. Risultato conseguito. 0% 150
; raz o
[A5pcacone conirllo el apert < non Paralclmenicsono
assolvimento delle . 232 segnalazioni giunte
segnalazioni ricevute da tramite il sistema CdV
Municipium (Controllo di vicinato)
Incremento della
Legalita di Contesto: | controlli preventivie ) i
contrasto all’abbandono n controlli abbandono repressivi per le ,Cf_?(;‘ém”l ezfggttyaltl oltre
1.1-Unacitta pit incontrollato di rifiuti, . P discariche abusive e piti | Processo di risultato in T I con violazioni : N Risultato conseguito al
Sicura P con particolare Ambiente 38;2; 400(300anno | 31/12/2025 in generale per il P linea con le attese. Obiettivo in linea a%petr_tatein materia di Risultato conseguito. 0% g 15.0
attenzione al fenomeno conferimento rifiuti rifiuti
delle “discariche risultano 412
abusive”
Incremento della
Legalita di Contesto:
Continuazione attivita 433 attivita di polizia
di polizia giudiziaria per | servizi diline : 4 Dol - 4 Doliyi o : giudiziaria varia con 257
PR S 1 . n.interventi di Polizia GliinterventidiPolizia | Processo dirisultatoin : ; B
1.1-Unacitta pit lalottaalla interessati dagli Giudiziaria > 100 (50 31/12/2025 | Giudiziaria risultano linea con le attese. Obiettivoin linea persone deferite Risultato conseguito. R|suoltato conseguitoal | 55 o
sicura microcriminalita: - interventi anno 2024) essere 291 all'autorita giudiziaria (e 0%
Controllo sul territorio al prefetto in materia di
uttagdmf v;lt_cf) al . sostanze stupefacenti)
contrasto del renomeni
di microcriminalita
Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"
A S Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto Amrefl A . A Al 5 o 3
Codifica DUP Descrizione gblettlvo ik 2025 - Citare eventuali | Osservazioni Segretario Osservazwnl.NucIeo di Analls.l goncluswa Analisi concl_uswa AnaI|5|_concIu5|ya
operativo Indicatori dirisultato Termine criticita Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
La misurazione dei
risultati di pagamento & Risultato conseguito,
elaborata sulla scorta di come da esiti del
tempistiche medie che . . . L monitoraggio circa (non)
9.3-1lComune & Incremento della ~ tengano conto delle 31/12/2025 ﬁ;m&mg?@égﬁ%ﬁ?em' Proseguire nel presidio Obiettivo in linea Non risultano anomalie costituzione fondo di Risultato conseguito al

100%
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Segretario Generale - Risorse Umane

Obiettivi funzionali di Direzione

casatua

definitiva

lavorazione sugli Esperti, che si
conta di ultimare entro
settembre.

Richieste di accesso agli attin.11;
Richieste di chiarimenti ricevute
via mail: 4; Colloqui per fornire
informazioni dettagliate
sull'attribuzione del punteggio:
15. Graduatorie Definitive Area
dei Funzionarie EQ - 14-11-
2025 Area degli Istruttori -
14/11/2025 Area degli
Operatori Esperti - 13/11/2025.
Liquidazione dei differenziali
stipendiali (comprensivi di
arretrati) sulla busta paga di
novembre 2025.

st Ao sl DR> Risultato al 31 agosto 2025 Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Nucleo di
oge P o . . Servizio A 0sto 2025 - | o e . . v "
Codifica DUP Descrizione obiettivo operativo Indicatori di risultato Termine CiEreeaniahEit e VElitertne Analisi conclusiva Segretario VAllitepttoe Peso '25
A seguito di confronto con la
Dirigenza, sono state definite le
progettualita preposte
all'affinamento della funzionalita
dei servizi e alla resa di migliori
APr;?T?iztigtr:ltE C?éleétslt\gt;i Siritiene il risultato conseguito, a
deliberazione v 1994/2025 fronte di quanto esplicitato nel
depositata in data 14 aprile 2025 %%%??grgdeg:ciﬁigranlwedio si
poi approvata dalla Giunta con iport gc%' ito li step di
verbale n 68 del 15 maggio 2025. chiusura delle frattative sindacali
Si e depositata la proposta
organica di CDI, corredata dai gthie Dlaag?:nceogedloctg)l 3'5325, R
quadri di E/S, con protocollo T putazio b diiootesiil
internonr. 43445 indata 17 rasmissione bozza di Ipotesi|
aprile 2025. Il subentro 3/11/25, coerente con quanto
. - . ! e diviso nell'incontro del 27
_ N Predisposizione testo utile ad nell'Ordinamento delle N con L
zé?;a Itlu(aiomune € Predisposizione C.D.I. dipendenti | Segretario Generale | avvio delle trattative sindacali, 30/04/2025 possibilita d'incremento del Lﬁ‘lzltlﬁ‘tigglinto appare (t)rt;grali'sesizc?rfesiy oligg/éé/DzI?:%% le Risultato conseguito al 100% 60.0
corredato da quadri di spesa fondo dedicato al salario g difich z N i t
accessorio dei dipendenti (a modifiche condivise nell incontro
scapito della capacita del 19/11/2025; - Sottoscrizione
assﬁnzionale) chate ipotesi CCDI il 27 novembre
dall'introduzione/conversione in g%ﬁidae%eﬁg}f'g’eﬂL’é?gedrpgleca ge'
legge del Decreto "P.A.", ha y A
indotto lo sviluppo di analisi di ;Zt(z)(rj'iilzgi/c}r?e/ﬁﬁazzsy di
igglﬁgizqg"gigﬁ’lﬁgme per sottoscrizione CCDI personale a
finanziamento rese dal bilancio Ill\éetljli(g;e;nslg>:;()250c£|52|one ccril
comunale. La delicatezza dei temi :
di che trattasi ha indotto (in
condivisione con il Vertice
Politico) lo slittamento della
sessione di negoziazione con le
rappresentanze sindacali su
settembre.
Siritiene conseguito il risultano,
in considerazione dello sviluppo
di ricorsi interni, incontri di
chiarimento conidipendentiei
loro rappresentanti sindacali,
incontri di chiarimento
"collettivo" con le
rappresentanze sindacali. Si
riportano di seguito i principali
step della procedura:
Graduatorie provvisorie Area dei
Il servizio ha predisposto le Funzionarie EQ - 15/10/2025;
graduatorie provvisorie di PEO Area degli Istruttori -
_ N . . afferenti ad Operatorie 15/10/2025; Area degli
9.3-1l Comune & P.E.O.2024 Segretario Generale Approvazione graduatoria 31/10/2025 Specialisti; hain corso la Obiettivo in linea con le attese Operatori Esperti - 15/10/2025. | Risultato conseguito al 100% 20.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

casatua

amministrativa, anticorruzione e
trasparenza

coinvolti

aggiornamento tempestivo
rispetto a criticita riscontrate

emergere criticita tali da porlo in
revisione.

significativi: - Controllati n. 447
atti; - Emersione din. 9 rilievi
(con suggerimento di sostenibili
azioni correttive, in chiave di
supporto organizzativo ai
servizi).

Risultato atteso 2025 . o 0 A q .
i i S . Servizio Risultato al 31 agosto 2025 - Osservazioni Nucleo di i . : Analisi conclusiva Nucleo di .
Indicatori di risultato Termine itare eventuali criticita alutazione alutazione
Codifica DUP Descrizione obiettivo operativo Cit tuali criticita Valutazi Analisi conclusiva Segretario Valutazi Peso '25
Siritiene il risultato conseguito, a
fronte di quanto riportato nel
riquadro di monitoraggio
intermedio. Si riportano di
Si provveduto a tramettere a S Dnenainie 2025 onde
i & provveduto a tramettere alle irigenziale :- I fondo
Rappresentanze Sindacali, entro deputato al finanziamento del
la scadenza prefissata di luglio, il salario accessorio della dirigenza
testo della proposta di ipotesi di é stato costituito con
accordo, corredato dai quadri determinazione n. 1108/2025
finanziari di riferimento, dal del 22 luglio 2025 e Delibera di
completamento delle regole di G.C.158/2025; - Invio
funzionamento sistemico, oltre documentazione e bozza di
che dall'aggiornamento della ipotesi di accordo alle
9.3- 1l Comune & Predisposizione testo utile ad disciplina relativa all'istituto rappresentanze sindacali, il 28
casatua Predisposizione C.D.I. dirigenti Segretario Generale | avvio delle trattative sindacali, 31/07/2025 "incentivo funzioni tecniche", Obiettivo raggiunto luglio 2025; - Trasmissione bozza | Risultato conseguito al 100% 20.0
corredato da quadri di spesa esteso alla dirigenza dal Decreto ipotesi CCDI con proposta di
"Infrastrutture”, di recente aggiornamento del regolamento
convertito in Legge. |l fondo incentivi per attivita tecnica, in
deputato al finanziamento del data 1/8/2025; - Effettuazione
salario accessorio della dirigenza incontro con rappresentanze
e stato costituito, sindacali dei dirigenti, il 19
simmetricamente a quanto novembre 2025; - Sottoscrizione
riportato nel precedente ipotesi di accordo, in data
periodo, con determinazione n. 27/11/2025; - Delibera di G.C.
1108/2025 del 22 luglio 2025. 158/2025 del 11/12/2025 -
costituzione fondo e
autorizzazione alla
sottoscrizione del CCDI; -
Sottoscrizione CCDI 16
dicembre 2025.
Obiettivi Specifici
Risultato atteso 2025 : . ioni : i : :
Codifica DUP Descrizione obiettivo operativo Servizio R'E‘;Lﬁ?&' esnltﬁgfi’itr?ﬁzgés Osser\‘/’:lzl:‘tjgz'i’:ﬁ:'eo di Analisi conclusiva Segretario Analisi ‘i?;ﬂ:’:z'?:n': ucleo di Peso '25
Indicatori di risultato Termine
Siritiene che il risultato sia stato
conseguito. Il sistema ha
funzionato regolarmente, nel
rispetto delle cadenze
R Aggiornamento sistema controlli Segretario Generale Monitoraggio secondo_ In corso la gestione del Sistema individuate. Si riportano di
9.3-1lComune e successivi di regolarita Servizi di line tempistiche precostituite; 31/12/2025 che al momento non ha fatto Obiettivoin linea seguito i dati maggiormente Risultato conseguito al 100% 1000
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto 2025 -
Citare eventuali criticita

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva Segretario

Analisi conclusiva Nucleo di

Valutazione Peso '25

9.3-11Comune e
casatua

Applicazione programmazione
fabbisogno del personale .
Predisposizione bozza di Piano
dei Fabbisogni, discussione con i
dirigenti e segretario comunale
per la definizione del piano sulla
base della capacita assunzionale
dell’Ente.

Segretario Generale

Approvazione graduatorie di
merito delle selezioni

31/12/2025

Si ritiene che il processo di
risultato, analiticamente
illustrato dal documento
allegato, siain linea con le attese,
anche in considerazione dei
seguenti fattori, almeno in parte
"esogeni": - Tempi di
maturazione delle decisioni
"quadro" da parte del Livello
Politico; - Elaborazione dati e
controlli propri del Servizio
Finanziario; - Controlli propri
dell'Organo di Revisione; -
Contenzioso che ha suggerito
prudenza (allo stato attuale,
vittorioso, in materia di
progressioni verticali in deroga); -
Esigenza di aggiornamento della
disciplina in tema di Progressioni
Verticali in deroga, anche su
istanza delle Parti Sociali; -
Negoziazione dei trasferimenti
per mobilita con i Comuni di
appartenenza; - Negoziazione
delle caratteristiche del profilo
professionale da reclutare con la
pertinente Dirigenza; -
Organizzazione Funzionale delle
commissioni giudicatrici.

Obiettivoinlinea

Si ritiene I'obiettivo conseguito,
in considerazione dei fattori
esogeni riportati nel riquadro di
monitoraggio intermedio, che si
confermano. Si allega documento
di sviluppo analitico
dell'obbiettivo, in aggiornamento
di quello presentato in sede di
monitoraggio intermedio.

Risultato conseguito al 100% 100.0

Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"

Codifica DUP

Descrizione obiettivo operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto 2025 -

Citare eventuali criticita

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva Segretario

Analisi conclusiva Nucleo di
Valutazione

casatua

dell’Ente

scadenza contrattuale. | ritardi
incolpevoli non rientrano nella
base di calcolo.

tempestivo pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37 del
26febb26).

Indicatori di risultato Termine
La misurazione dei risultati di . . .
pagamento e elaborata sulla scorta 55&3;%3?:;;%3&;?&%33 esiti
_ 5 . P di tempistiche medie che tengano Hagl - .
9.3-1IComune & Incremento della Funzionalita conto delle differenti tipologie di | 31/12/2025 | Non i riscontrano ritardi. Obiettivoin linea costituzione fondo di garanzia per | p.q a0 conseguito al 100%
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Servizi Cimiteriali

Obiettivi funzionali di Direzione

territorio

Interventi secondo
scadenza sepolture e
disponibilita Bilancio

Cimiteri

Cimitero Monumentale
on.270 Esumazioni
Campo E Cimitero
Monumentale/n.344
Campo F Cimitero
Nuovo (da valutarsi
secon Finanziamento
PTO di Nuovi Loculi
Ed.Isolati - Cim.Nuovo)

Quantitativo cosi ri-
determinato comunque
congruo per a garantite
(anno 2026) le
necessarie disponibilita
di Loculi per prossime
sepolture secondo trend
storico (nel 2026, si
procedera con le
estumulazioni delle
concessioni 50ennali
risalentianno 1976) .-
n.234 Esumazioni
Campo F Cimitero
Monumentale o n.270
Esumazioni Campo E
Cimitero
Monumentale/n.344
Campo F Cimitero
Nuovo (da valutarsi
secon Finanziamento
PTO di Nuovi Loculi
Ed.Isolati - Cim.Nuovo):
rinviate, in quanto la
previsione della
Costruzione di Nuovi
Loculi necessari ad
accogliere i numerosi
resti delle previste
esumazioni, resta
iscrittanel PTOin
subordine ad
alienazioni, ad oggi non
ancora concretizzatosi.

programmazione
costituisce parte
integrante della
valutazione di risultato.

attese

"gestione" (previsti, in
Appalto, solo n.95
interventi). Entrambi i
motivi hanno reso
impossibile, e
inopportuno con le
famiglie, procedere
quindi anche con 234
Esumazioni del Campo F
del Cim.Monumentale,
essendo cmgq. garantita
la disponibilita di campi
per inumazione
nell'ambito dei cimiteri
cittadini (vds.
disponibilita Campo C al
Cim.Nuovo) Nella quota
2025 del Nuovo
Appalto, si sono quindi
eseguite e completate le
n.51 Estumulazioni delle
Concessioni 50-ennali
scadute delle Gall A, B,
C, secondo il Calendario
delle singole Attivita
stabilito, al fine di
rendere disponibili i
relativi loculi a garanzia
delle prossime
prevedibili necessita di
tumulazioni annue.

fronte di cio, a parere
dello scrivente, il
risultato va considerato
non conseguito.

informazioni richieste.
La valutazione deve
quindi essere fatta sulla
base del numero di
estumulazioni e
esumazioni effettuate.
Essendo inferiore al
50% l'obiettivo & non
raggiunto: 0%

Risultato atteso 2025 i
A Descrizione obiettivo o R|sultatp al 31 gEostol Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP . Servizio 2025 - Citare eventuali + g s A A < Peso '25
operativo Indicatori di risultato Termine criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
-n.110 Estumulazioni
scad. 30/9/25 (anno
1975)- Gall. A-B-C
Cimitero Nuovo: Gli Interventi previsti
riprogrammate, dal per: - COSTRUZIONE
1/12/25,n.51 DINUOVI LOCULI-
Estumulazioni di OSSARI IN EDIFICI
Concessioni 50ennali ISOLATI AL CIMITERO
(anno 1975) delle Gall. NUOVO PIAZZA
A-B-C del Cimitero HIROSHIMAE
Nuovo scadute al NAGASAKI necessari ad
30/6/25, secondo accogliere i numerosi
dlqunlblllta di bilancio resti delle previste
e, quindi, fseEondo le esumazioni, ed iscritti
previsioni d'impegni nel PTO in subordine ad
assunti, pro quota "alienazioni", non sono
annua, del vigente . infine stati finanziati,
Contratto d'Appalto di non essendosi
Gestione Serv. concretizzate le
(;|m|ter|al_|, con alienazioni per questo
I''mpresa incaricata DR previste; inoltre, negli
Multiservice - equilibri del Bilancio
riferimento: - DD.n.783 2025, non e stato
del 4/6/25 di possibile rifinanziare il
aggiudicazione Cap 1547000 -

. - dell'Appalto per la "Esumazioni- iarii i
2];%53:2%{‘3' Gestione Integrata dei Estumulazioni", tutto glf?gtiﬁ,?f’fh'a” tnumert
esumazioni Servizi Cimiteriali a DR impegnato per I'Appalto estumulazioni attese
programmate (sono Multiservice; - di Gestione Integrata dei 110 - effettive? 517 2.
programmabili ?: - n.110 Ordinanza Sindacale Servizi Cimiteriali, per la esumazioni attese 234 -
Estumulazioni scad Estumulazioni Ordinarie . relativa quota destinata ) ) cffottive? 957 Caleolorei

Attivita di 30/9/25 (anno 1975) - n143del 28/8/25- | Proseguire nel ad interventisia Limpostazione Ia %; se & inferiore a
Esumazione/Estumulazi Gall. A-B-C Cimitero Ordinanza Dirigenziale | perseguimento del "straordinari" che dell'obiettivo sconta un 40%. considererei non
3.1-Rigenerare one ordinarie. Progettazione e Nuovo; - n.234 EStuma”?ZiO"i Ordinarie [isultato.ﬁ[s(f%?ala che biettivo in li | "ordinari" ma per evidente deficit di raggiunto. Non sono
I'assetto urbano del | Programmazione Manutenzione dei Esumazioni Campo F 31/12/2025 n.150 del 8/9/25 a congruita della Obiettivoin lineaconle | "volumi" disola programmazione. A state fornite le 10.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

tecnologica e
digitalizzazione

Aggiornamento modello
gestione tecnica cimiteri

Manutenzione dei
Cimiteri

Gestione dei Cimiteriin
corso

remunerato a canone;
dal 1/7/25 é stato
Awviato il Nuovo
Appalto nellaforma
mista di Servizi, "a
canone e amisura", e
Lavori, quest'ultimi
nella forma di Accordo
Quadro, remunerati
secondo il grado di
svolgimento dei singoli
Ordini di Servizio. Dal
01/09/25, é stato
configurato ed avviato il
nuovo Sw "Britrix24",
quale Sw CRM, le cui
licenze sono state
fornite dalla stessa DR
Multiservice, per la
condivisione e
rendicontazione con gli
Uffici Comunali delle
attivita inerenti
I'appalto: - Interventi di
Manutenzione
Ordinaria; - Interventi di
Manutenzioni L.Votive;
- Gestione Attivita
Funebri; - Report Servizi
di Sorveglianza
Notturni; - Gestione
degli Ordini di Servizio
nell'ambito degli
Interventiin Accordo
Quadro

conseguimento del
risultato.

attese

per la compilazione
dell'Ordine di Servizio
per il primo giorno
lavorativo utile (Lun.
mattina e/o allaripresa
delle attivita, seguito
festivita o ponti).E'a
regime |'uso del nuovo
Sw "Bitrix24" per la
condivisione,
tracciaturae
rendicontazione delle
attivita cimiteriali con la
Nuova Societa
Appaltatrice DR
Multiservice

100%

- Descrizione obiettivo T : : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Servizio Indicatori di risultato Termine 2025- C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso25
Riguardo I'Agenda dei
Servizi Cimiteriali: dal
1/7/25, & iniziato il
Nuovo Appalto di
Gestione Integrata dei
Servizi Cimiteriali con
I'impresa DR
Multiservice; dal
21/7/25, € Operativala
Nuova Agenda (Sw) dei
Servizi Cimiterialiin
condivisione con Uff. di
Stato Civile, per:-la
condivisione
documentale (permessi
di trasporto, autorizz
alla sepoltura,
pagamenti, concessioni)
- I'Ordine (giorno ed
ora) dei Servizi Funebri . .
alla Societa E'aregime |'Agenda dei
Appaltatrice; - il Servizi Cimiteriali,
riscontro delle avvenute integrata nel Sw Marche
attivita (modulo Informatica, con cui,
sottoscritto dai quotidianamente, viene
congiunti) per il predisposto I'Ordine
monitoraggio e la (giorno ed ora) dei
contabilizzazione a Funerali con |a Societa
misura dei serviziresi. Appaltatrice DR
Riguardo Multiservice (in
I'Aggiornamento del autonomia, o
modello gestione dall'Uff.Stato Civile, per
tecnica cimiteri: Il le sole "_attl\llylta d|h .
. . e . . recedente a alto, Inumazione, anche |
10.2 - Promuovere | Agenda dei Servizi gmtoegrr'glf'i‘co Q;Y;igﬁg;ogﬂfd”;f’s' Ecaduto il 30/[)6525 era Perseguire conrigore e Sabato, o nelle Festivita
innovazione Cimiteriali. Progettazioné e nuovo Appalto di 31/12/2025 un appalto di soli servizi, | attenzione nel Obiettivoinlineaconle [ diapertura dell'ufficio, Risultato Conseguito. risultato conseguito al 10.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

territorio

interventi secondo
priorita ed affidamento
secondo disponibilita
Piano Triennale Opere

adeguato andamento

diriparazione delle
infiltrazioni delle
coperture che
interessano le gallerie
ipogee Ce D del
Cim.Nuovo, ripristino di
parte della recinzione
perimetrale disposta sul
lato est, messaa
disposizione di
personale e di una
piattaforma/cestello per
le ispezioni in quota dei
tetti del
Cim.Monumentale,
propedeutici alla
progettazione ed
affidamento dei relativi
appalti di ricostruzione;
In fase di definizione
I'Ord.Serv.n.3, secondo
disponibilita
economiche residue,
per il prosieguo delle
riparazioni delle
infiltrazioni delle
coperture che
interessano la galleria
ipogee A del Cim.Nuovo,
previa individuazione
dell'origine del
problema.

perseguimento del
risultato.

attese

Cimiteri, per cui: - con
Ordine d'Esecuzione
n.1,anov'25,di€
21.191,15oltreiva, si
sono avviati e conclusi
gliinterventi di Mtz
Straordinaria di
rifacimento guaine della
Coperturad'Ingresso
del Cim.Monumentale;
con Ordine
d'Esecuzione n.2, a
dic'25,di €78.696,93
oltre iva, si sono avviati
gliinterventi di Mtz
Straordinaria di
ripristino delle guaine di
coperturadelle Gall. V
del Cim.Nuovo Con
I'Ord.Esec.n.3 con
I'lmpresa ALMA, e
I'Ord.Esec.4, nell'ambito
dell'Accordo Quadro
ALMA, si sono svoltie
conclusi gli interventi di
ricerca infiltrazioni e
ripristino guaine per le
Gall.Be Cdel Cim.
Nuovo.

i Descrizione obiettivo Servizi - . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo ervizio Indicatori di risultato Termine 2025+ i';i{gt? entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso25

Interventi di
manutenzione
ig?g:ggnsﬁgdcrgmte“ - Gli Interventi previsti di:
Affidato |'Accordo _s‘lﬁlleLJR'ﬂ'%"UEEO
Quadro per Mtz.Edili SUPPORTO MARMI
all'lmpresa A.LM.A. GALLERIE CIMITERO
Costruzioni Edili Srl MONUMENTALE -
(DD.n.87/2025) per € ADEGUAMENTO AL
75.000,00. Svolti i NUOVO PIANO
seguenti interventi REGOLATORE
soe;:é:gg?vpglciflta: CIMITERIALE - 1°FASE
riparazione del Tetto éyQ%URTSIT\IiIl%QE
Famedio, rimozione CIMITERI - ACCORDO
plafoni pericolanti dei QUADRO ed iscritti nel
terrazzini delle gallerie PTO in subordine ad
ipogee “J”, “X - K", "ali sion" non =
rimozione delle macerie ‘af!enazmr)}‘, it
del crollo del tratto di e stat|d nanziatl
muro perimetrale lato Qgﬁcfsest?znz;t)gm
nord e rimozione dei alienazioni per questo
distacchi pericolosi del reviste. E'gtat%
calcestruzzo copri travi b L ibil
dall'ingresso del it ol o
Cimitero Monumentale, ﬁifr{lagiﬁg}ﬁgﬁg%el
qualiinterventi urgenti NuovoyAppaIto di
e necessari, i

Interventi di propedeutici alla ggf\}ilfirgirlrr\]itti%iraaltia

manutenzione progettazioneed = awviato dal 1/7/25, e

straordinaria Cimiteri - affidamento dei relativi : relativo Accordo

3.1-Rigenerare Accordo Quadro. Aggiudicazione - 2ppalti diricostruzione, gggis:igﬁgi (;?r:)re nel Obiettivoin lineaconle | Quadro per interventi di Risultato conseguito al
I'assetto urbano del | Programmazione 88 31/12/2025 Ord.Serv. n.2: interventi g Mtz.Straordinaria dei Risultato Conseguito. 100% g 20.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

casatua

Contesto:Attuazione
misure anticorruttive

Anticorruzione

quali ridefinizione dei
compiti o ricollocazione
di mansioni; Rispettato
il principio di rotazione
exart.49,c.2de
Codice degli appalti,
riguardo gli affidamenti
e gli incarichi. Evidenza
nelle determinazioni a
contrarre.

effettuato tramite gli
strumenti del Piano.

- Descrizione obiettivo T : : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Servizio Indicatori di risultato Termine 2025- C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
La "Manutenzione
straordinaria verde viali
cimiteri - Accordo
Quadro", iscritta nel
PTO in subordine ad
"alienazioni", non &
stata infine finanziata,
non essendosi
concretizzate le
alienazioni per questo
previste. Nell'ambito del
Nuovo Appalto di
Gestione Integrata
Servizi Cimiteriali,
avviatodal 1/7/25, e del
relativo Accordo
Quadro per interventi di
Mtz.Straordinaria dei Dato che sono state
Ctitmitfl'i, si élquunque spese tutte le risorse
Manutenzione - Obiettivo rinviato, in attuato, per ['intero disponibili e I'obiettivo
(Sifi:r:’lai(t)ggimiéi(;ﬁjrge viali quanto la previsione m%%rg%an;p_epger:’algo L'impostazione sﬂ?)g:g?;ta“tlgr:;nte
3.1- Rigenerare Quadro. gﬁ’lziirmr?;ﬁ;e\?:;ggiiali Monitorare con Verificare se esistono manutenzione del verde ggl’lig?let};l\g;fr?\ggrio alienazioni che non sono
I'éssett% urbanodel | Programmazione ; Aggiudicazione - 31/12/2025 cimiteri - Accordo attenzione le possibilita | altre possibilita per -€26.513,26- In cons[ijdelgazione delle | staterealizzate, si 200
tervitori interventi secondo Adeguato andamento " P dirivitalizzazione reperire le risorse I'abbattimento e la P consideralo :
erritorio A N Quadro", restaiscritta T : n : ditutte | attivita comunque
priorita ed affidamento nel PTO in subordine ad dell'obiettivo. necessarie rimozione di tutte le svolte.si propone scostamento non
isponibilita BN : piante ammalate e ¢ S| prop dipendente dal
secondo disponi alienazioni", ad oggi, ericolanti nell'area valorizzazione al 60%. | pFor
Piano Triennale Opere non concretizzatosi. Pcollinare” del Cimitero vemjgtggioeﬁgon
Nuovo, prospicente la dell’'obiettivo come
Tangenziale ed alcune raggiunto al 100%.
proprieta commerciali
limitrofe, a cui le piante
cadute avevano gia
provocato la rottura dei
muri di cinta perimetrali
e le cui dimensioni
erano potenzialmente
pericolose in caso di
ulteriori crolli.
Nell'ambito del
medesimo Appalto, si
sono attuati gli
interventi di
manutenzione ordinaria
autunnali - "di rimonda"
- delle alberature dei
viali dei cimiteri.
Incremento della
Legalita di In attuazione costaTte
Contesto:Attivazione monitoraggio con gli Attuato Costante
9.3-1IComunee monitoraggi interni per " - Assenza debiti fuori strumenti contabili a Proseguire nel presidio | Obiettivoin lineaconle < 2 < . . Risultato conseguito al
casatua evitare la maturazione Finanziario bilancio 31/12/2025 disposizione Assenza del processo dirisultato. | attese I\D/Iokl;lltt'oFragg}%..l/-\ssgnza Risultato Conseguito. 100% 50
di debiti fuori bilancio. debiti fuori bilancio ebiti Fuort Bilancio
Tempestivo riscontro
ad allert centrali.
Controllo effettuato
tramite gli strumenti del
Piano. Il Controllo su
eventuali conflitti di
interessi dei dipendenti
nei rapporti formalizzati
con terzi, non ha
rilevato la necessita di
Incremento della Ifgi(teig\;:eeer;ti:acghgilijé:tlleenelIe Attuazione in Linea con
9.3-1IComune e Legalita di Servizi guida Rinvio a Piano 31/12/2025 “misure a contrasto”, (I}g\';l%s(l:r_}jonltoragglo PTPCT: Controllo Risultato Conseguito. ?ggol/zato conseguito al 50
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

"Terrazzini Cimitero
Vecchio” - interventi di
manutenzione
straordinaria.

copia informatica per consultazione

Avvio Pubblicazione
procedura di gara per
individuazione
esecutore lavori

31/12/2025

Seguito aggiornamento
finanziamenti da PTO
(Lug'25), con DD.n.
806/2025 si sono
affidate le Indagini
Conoscitive delle
consistenze strutturali e
dei pregressi interventi
di manutenzione,
propedeutiche alla
progettazione ed
all'affidamento dei
lavori. Sono in corso di
affidamento la
Progettazione degli
Interventi, Direzione
Lavori e Coordinamento
della Sicurezza in fase di
Progettazione ed
Esecutiva In fase di
preparazionei
conseguenti documenti
per la Pubblicazione
della Gara d'Appalto.
Nota: I'intervento verra
condotto, come da
finanziamento PTO,
insieme al Rifacimento
del Tetto Famedio

Perseguire con
precisione erigore il
conseguimento
completo del risultato
programmato.
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Obiettivoinlinea

In Seguito all'effettiva
disponibilita dei
finanziamenti
(Applicazione Avanzo,
daLug'25), con atti: -
DD.n.1357 del
17/09/25 é stato
affidato l'incarico di
Progettazione,
Direzione Lavorie
Coord.Sicurezzain fase
Progettuale ed
Esecutiva, per i Lavori di
Rifacimento "Tetto
Famedio e Terrazzini"
alla Sastec Progettis.r.l.;
-GC.n.157 del 4/12/25 e
stato approvatoiil
Progetto di Fattibilita
Tecnico Economica -
DD.n.2092 del
23/12/25 é stato
approvato il Progetto
Esecutivo definitivo, col
Quadro Economico, il
Capitolato Speciale di
Gara e lo Schema di
Contratto pronti per la
Pubblicazione della
Gara d'Affidamento; ed
é stato anche
contemporaneamente
modificato il relativo
CronoProgramma (FPV)
Inoltre rivelatosi, in
corso d'opera, interventi
su Beni Culturali
Tutelati (Cimitero:
Opera con pit di 70
anni), I'Avvio del
Procedimento di Gara
resta subordinato
all'Autorizzazione del
Progetto Esecutivo da
parte della
Soprintendenza ai sensi
dell'art.21, c.4 del D.
Lgs.42/2004;
Autorizzazione richiesta
il 16/01/26 (Prot.4946);
non ancora giunta nei
termini massimi previsti
dal procedimento di
120gg, salvo ulteriori
richieste aggiuntive da
parte della
Soprintendenza
medesima. Pur avendo
pubblicato in SinTEL la
procedura
d'affidamento dell'Inc.
di Progettazione dal
5.8.25al26.8.25,ed
aggiudicato l'incarico il
17/9/26, |arelativa
complessita del
progetto ha richiesto
tutti i tempi progettuali
previsti nel Disciplinare
d'Incarico, per cuinon &
stato possibile
approvare il Progetto
Esecutivo prima del
23/12/25.Con
disponibilita dei
finanziamenti (solo) a
Lug'25, non e quindi
stato possibile Avviare
(anche) il Procedimento
diGaraentroil

L'impostazione
dell'obiettivo sconta
deficit programmatorio.
In considerazione dello
step conseguito
(approvazione progetto
esecutivo da sottoporre
alla Soprintendenza), si
propone valorizzazione
dirisultato pari al 50%.

Sirileva che i fondi non
erano disponibili prima
dell’applicazione
dell’avanzo. Tuttavia,
parte del ritardo &
dovuto aun fatto che
era ampiamente noto (la
datazione dell’'operae la
conseguente necessita
del parere della
Soprintendenza) e che
avrebbe dovuto essere
considerato in fase di
programmazione.
Risultato al 60%
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

“Tetto Famedio” -
interventi di
manutenzione
straordinaria

copia informatica per consultazione

Avvio Pubblicazione
procedura di gara per
individuazione
esecutore lavori

31/12/2025

Seguito aggiornamento
finanziamenti da PTO
(Lug'25), con DD.n.
806/2025 si sono
affidate le Indagini
Conoscitive delle
consistenze strutturali e
dei pregressi interventi
di manutenzione,
propedeutiche alla
progettazione ed
all'affidamento dei
lavori. Sono in corso di
affidamento la
Progettazione degli
Interventi, Direzione
Lavori e Coordinamento
della Sicurezza in fase di
Progettazione ed
Esecutiva In fase di
preparazione i
conseguenti documenti
per la Pubblicazione
della Gara d'Appalto.
Nota: I'intervento verra
condotto, come da
finanziamento PTO,
insieme al Rifacimento
Terrazzini

Perseguire con
decisione e rigore il
completo
conseguimento del
risultato.
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L'obiettivo risultato in
linea ed € necessario
seguirne con attenzione
I'avanzamento in modo
da concluderlo nei tempi

In Seguito all'effettiva
disponibilita dei
finanziamenti
(Applicazione Avanzo,
daLug'25), con atti: -
DD.n.1357 del
17/09/25 é stato
affidato l'incarico di
Progettazione,
Direzione Lavorie
Coord.Sicurezza in fase
Progettuale ed
Esecutiva, per i Lavori di
Rifacimento "Tetto
Famedio e Terrazzini"
alla Sastec Progettis.r.l.;
-GC.n.157 del 4/12/25 e
stato approvatoiil
Progetto di Fattibilita
Tecnico Economica -
DD.n.2092 del
23/12/25 é stato
approvato il Progetto
Esecutivo definitivo, col
Quadro Economico, il
Capitolato Speciale di
Gara e lo Schema di
Contratto pronti per la
Pubblicazione della
Gara d'Affidamento; ed
é stato anche
contemporaneamente
modificato il relativo
CronoProgramma (FPV)
Inoltre rivelatosi, in
corso d'opera,
intervento su Beni
Culturali Tutelati
(Cimitero: Opera con
pit di 70 anni), I'Avvio
del Procedimento di
Gararesta subordinato
all'Autorizzazione del
Progetto Esecutivo da
parte della
Soprintendenza ai sensi
dell'art.21, c.4 del D.
Lgs.42/2004;
Autorizzazione richiesta
il 16/01/26 (Prot.4946);
non ancora giunta nei
termini massimi previsti
dal procedimento di
120gg. Pur avendo
pubblicato in SinTEL la
procedura
d'affidamento dell'Inc.
di Progettazione dal
5.8.25al26.8.25,ed
aggiudicato l'incarico il
17/9/26, |a relativa
complessita del
progetto ha richiesto
tutti i tempi progettuali
previsti nel Disciplinare
d'Incarico, per cui non e
stato possibile
approvare il Progetto
Esecutivo prima del
23/12/25.Con
disponibilita dei
finanziamenti (solo) a
Lug'25, non € quindi
stato possibile Avviare
(anche) il Procedimento
diGaraentroil
31.12.25,chesara
quindi avviato in seguito
alla definitiva
approvazione della

L'impostazione
dell'obiettivo sconta
deficit programmatorio.
In considerazione dello
step conseguito
(approvazione progetto
esecutivo da sottoporre
alla Soprintendenza), si
propone valorizzazione
di risultato pari al 50%.

Sirileva che i fondi non
erano disponibili prima
dell'applicazione
dell’avanzo. Tuttavia,
parte del ritardo e
dovuto a un fatto che
era ampiamente noto (la
datazione dell’'operae la
conseguente necessita
del parere della
Soprintendenza) e che
avrebbe dovuto essere
considerato in fase di
programmazione.
Risultato al 60%

10.0




Soprintendenza.

In Segui ]

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato attes

2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

disponibilita dei
finghaidsiatghclusiva
(ApplicDirigedteanzo,
da Lug'25), con atti: -

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Muro di Recinzione del
Cimitero Vecchio - lato
attuale “Pll/Marelli -
Deposito Caronte” -
interventi di
manutenzione
straordinaria

Avvio Pubblicazione
procedura di gara per
individuazione
esecutore lavori

31/12/2025

Seguito aggiornamento
finanziamenti da PTO
(Lug'25), & in corso di
affidamento la
Progettazione
dell'intervento,
Direzione Lavorie
Coordinamento della
Sicurezzain fase di
Progettazione ed
Esecutiva. In fase di
preparazionei
conseguenti documenti
per la Pubblicazione
della Gara d'Appalto.

Perseguire con
decisione e rigore il
pieno conseguimento
del risultato.

Obiettivo inlineaconle
attese

Dom S TS t072S
¢ stato affidato I'incarico
di Progettazione,
Direzione Lavorie
Coord.Sicurezzain fase
Progettuale ed
Esecutiva allo STUDIO
T11;- GC.n.178 del
18/12/25 é stato
approvato il Progetto di
Fattibilita Tecnico
Economica - DD.n.2139
del 30/12/25 é stato
approvato il Progetto
Esecutivo definitivo, col
Quadro Economico, il
Capitolato Speciale di
Gara e lo Schema di
Contratto pronti per la
Pubblicazione della
Gara d'Affidamento;
Inoltre, rivelatosi, in
corso d'opera,
intervento su Beni
Culturali Tutelati (il
Cimitero & Opera con
pitidi 70 anni), I'Avvio
del Procedimento di
Gararesta subordinato
all'Autorizzazione del
Progetto Esecutivo da
parte della
Soprintendenza ai sensi
dell’art.21, c. 4 del D.
Lgs.42/2004;
Autorizzazione richiesta
i123/1/26 (Prot.7968),
ma non ancora giunta
nei termini massimi
previsti dal
procedimento di 120gg.
Pur avendo pubblicato
in SinTEL la procedura
d'affidamento dell'lInc.
di Progettazione dal
7.8.25al26.8.25, é stato
prima necessario
concedere una
"dilazione temporale"
per "il periodo Feriale"
delloSTUDIO T11 del
mese di Agosto, poi
richiedere un "Soccorso
Istruttorio" riguardo la
scelta del Progettista di
SubAppaltare le
necessarie Analisi
Geologiche del Terreno;
Analisi che, inoltre,
hanno reso
"incomprimibili" i
successivi tempi della
Progettazione
Esecutiva. Con
disponibilita dei
finanziamenti (solo) a
Lug'25, non € quindi
stato possibile Avviare
(anche) il Procedimento
diGaraentroil
31.12.25,che sara
quindi avviato in seguito
alla definitiva
approvazione della
Soprintendenza.

L'impostazione
dell'obiettivo sconta

deficit programmatorio.

Siritiene che non si sia
superata la soglia del
riconoscimento
premialita, secondo la
metodologia valutativa
inuso.

Sirileva che i fondi non
erano disponibili prima
dell'applicazione
dell’avanzo. Tuttavia,
parte del ritardo e
dovuto a un fatto che
era ampiamente noto (la
datazione dell’'operae la
conseguente necessita
del parere della
Soprintendenza) e che
avrebbe dovuto essere
considerato in fase di
programmazione.
Risultato al 50%
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Obiettivi Specifici

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

operativo

Indicatori di risultato

Termine

criticita

Segretario

Valutazione

Dirigente

Segretario

Nucleo di Valutazione

. Descrizione obiettivo i e h : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Servizio i festienf cf antiEie e mine 2025- %ﬁi{gg’entua“ Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Besck2s
Operativoil
collegamentodel Sw Completatala
Totem con gli applicativi configurazione nel Sw
g‘_’" delle CI_OnfeSS'OZ' dei Campi di Inumazione
VIOnt’]iI\E:rFI)aEI!e ampade (Cimitero/Sigla/Posizion
VoLV i) Operativodal 1.1.26 : PPN
Aggiornamento della I'aggiornamento delle I?aggiornamento per le Il risultato conseguito &
Ricerca Defunti tramite EJtOSIZI(ImI'ogé';”etto @ Nuave Inumazioni: da Isi?rtti?:tt(;)aﬁ?e"ﬂjl)e\;e Il totem ¢ attivo per le
10.2- Promuovere | Totem ai Cimiteri. ] | Messa a sistema del (Lumlf~7élonl i) In fase di Perseguire con verificare . movimentazioni, senza | nuove inumazior?i e
innovazione Configurazione del Demografico, Ufficio i ) oculi/ssari) Infase di | decisione il completo T costi/opportunita : ’
tecnologica e UOVO Sw “Totem” concessioni nuovo Sw “Totem” per | 31/12/2025 Test I'interoperabilita raggiungimento del Obiettivoin linea Caricamento manuale conglobazione quelle che hanno 100.0
tecnol \ ! L la Ricerca Defunti del Sw Totem con la c et : funzionale del lampade votive attive.
igitalizzazione interoperabile col Sw K risultato. dei dati pregressi, anche Si Risultato al 70%
delle Concessioni Nuova Agenda dei in relazione all'implicita | Pre8resso. >1 propone sultatoal /L7
Cimiteriali Servizi Cimiteriali (per rotazione (decennale) valorizzazione di
le attivita di dei campi di inumazione | "isultato pari al 50%.
seppellimento) per per cui é prevedibile un
I'aggiornamento delle progressivo
posizioni oggetto di allineamento a regime
inumazioni (posti a terra negli anni
nei campi) '
Obiettivi generali di Ente
A - Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto ioni frerefl i it i isi i isi i
Codifica DUP Descrizione obiettivo S 2025 - Citare eventuali Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

territorio

Approvazione del
Nuovo Regolamento di
Polizia Mortuaria

Manutenzione dei
Cimiteri

(assunzione)

approvazione in
Consiglio. Il Nuovo
Regolamento, gia
predisposto dal servizio
entro Dic'24, ha
richiesto un'ulteriore
fase dianalisie
approfondimento, con il
Nuovo Assessore, di
materie ampie e ad alto
impatto sui Cittadini,
determinando, di fatto,
lo spostamento del
termine di approvazione
entroil 31.12.25.

risultato.

precedente versione.
Tenuto conto delle
dimensioni del file, e del
lavoro condiviso con
Serv.Demografici,
questo ha comportato
un ragguardevole lavoro
di ri-editing, con
I'elaborazione diun
nuovo file: la versione
aggiornata, per
facilitare ed evidenziare
gli aggiornamenti
apposti, e stata quindi
ritrasmessa il 27.10.25.
1130.10.25, & stato
comunicato lo
spostamento
dell'approvazione al CC
di Gen'26 (o dopo).
Risollecitate previsioni
circa le nuove
tempistiche di
approvazioneil 22.1.26
edil 26.2.26: in attesa di
Bozzarivista per
modifiche da
condividere...

lieve ritardo.
Valutazione di risultato
valorizzabile al 90%.

modifiche sostanziali. ||
ritardo non & imputabile
al Dirigente. Risultato al
100%

iet Descrizione obiettivo - y . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Selyiato Iticatoriistitata T 20258 (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Resoi25
Il Nuovo Regolamento &
stato trasmesso il
7.8.25, nella versione
predisposta dal Settore
Servizi Cimiteriali
aggiornata rispetto al
Regolamento Vigente
(approvato
CC.14/2012) ed al
Nuovo Piano Regolatore
Cimiteriale (approvato
CC.32/2023), pronto
per il successivo iter di
approvazione, primain
In fase di condivisione la Giunta, poi in CC, previa
proposta definita del consultazione
Nuovo Regolamento preventiva degli
con Assessore e Staff operatorifunebri
Sindaco per redazione esercenti sul Territorio
conclusiva da e con le associazioni
sottoporre alla animaliste per la parte
consultazione degli relativa agli animali
Operatori Funebri e, per d'affezione. A meta
gli animali d'affezione, Set'25, &' stata richiesta
alle Associazioni dallo Staff del Sindaco .
Animaliste, per Holin Soss racats Eatta it tompt
: I AT ellaBozza, "redattaa ; 5
| Plangdiovernodel | cmitria - propesa defintive - Colemme conrapposte, |Irsttaogsato | congricliAcsesore
3.1-Rigenerare ttuaziont tione. Demografico, Deliberadi successivo iter di Proseguire nel pieno per confronto, articolo x conseguito. seppur con successivamente non &
I'assetto urbano del | artuazione € ges : Progettazione e approvazione 30/06/2025 conseguimento del Obiettivo in linea articolo, conla gurto, sepp stata oggetto di 30.0
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Indata 8.10.25 -
Prot.111012 - é stata
richiesta da RiciComp
una proroga tecnica per
la presentazione degli
elaborati progettuali,
motivata da ulteriori
approfondimenti tecnici
circa le modalita di
smaltimento delle
ceneri e conseguente
pulizia degli impianti.
Seguito ricezione del
progetto, in data
15/10/25 -
Prot.113193, si sono
quindi avviati, in
contradditorio coniil
progettista (Appalto
"integrato") i seguenti
incontri, come da




Obiettivi ge|

Lmerali di Ente

Verbali agli Atti: e primo
incontro tenutosi in data
30/10/2025: e secondo

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

incontro tenutosi in data
20/Anafiscsnclusiva
incontrPigigendsi in data
01/12/2025: e quarto

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Costruzione Area
Dispersione Ceneri -
Giardino delle
Rimembranze
Aggiudicazione Appalto
di Progettazione
Integrata e Consegna
Area

Cimiteriali,
Progettazione e
Manutenzione dei
Cimiteri

Risultato attes¢ 2025
Indicatori di risultato Termine
-Verifica Interventie 31/12/2025

Collaudo

E' stato aggiudicato
I'Appalto di
Progettazione Integrata
all'impresa RICICOMP
con DD.n.920 del
30/06/25. In fase di
definizione condivisa,
entro i termini previsti
da Capitolato (Set'25), il
Progetto Esecutivo per
lasuccessiva
approvazione, consegna
areaed avviodelle
attivita

Proseguire con
decisione nel
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

incontro tenutosi in data
11/12/2025; e quinto
incontro tenutosi in data
20/01/2025. al fine dei
necessari
approfondimenti tecnici
per garantire la
massima coerenza del
Progetto Esecutivo al
Progetto di Fattibilita
Tecnica Economica
postoingara,ela
relativa qualita
realizzativa. In
particolare, rispetto alla
soluzione proposta, si
sono verificati gli aspetti
strutturali (Impalcati,
Cementi Armatie
Pannelliin Corten),
architetturalie
funzionali (Vasche ed
Impianti), tra cui, non
ultimo I'adeguamento
dell'impianto elevatore,
proposto in sede di gara,
alle norme di Regione
Lombardia (piu
"stringenti" per
accessibilita, dimensioni
e porte), con
ridefinizione dei
conseguenti aspetti
architettonicie
strutturali, inizialmente
previsti, e relativi
maggiori costi per
|'ascensore pitt ampio, di
cui la Societa RiciCOMP
si fara comunque carico.
Con DD.n. 2056 del
22.12.25 si éridefinito il
CronoProgramma/FPV
dell'Intervento. In data
19.2.26 - Prot.18490 -
RiciCOMP ha quindi
definitivamente
trasmesso tutte le 43
Tavole e Documenti per
il Progetto Esecutivo,
aggiornati con tuttii
dettagli emersiin
seguito alle suddette
verifiche. Il progetto
esecutivo e stato quindi
definitivamente
approvato con
DD.n.224 del 23/2/26;
trasmesso ad ATS ed
ARPAindata24.2.26
per i necessari Parere ai
sensi dell’art.18 del
Regolamento Regionale
n.4 del 14.06.2022
((Testo unico delle leggi
regionali in materia di
sanita). Ad esito positivo
dei richiesti pareri, nei
termini di 60gg previsti
dal procedimento, sara
consegnata l'area per
I'avvio operativo
dell'intervento.

Significativo ritardo.
Risultato non
valorizzabile.

L'obiettivo prosegue dal
2024 con graviritardi e
difficolta 0%

30.0
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Costruzione di Nuovi
Loculi in edifici isolati al
Cimitero Nuovo Piazza
Hiroshima e Nagasaki.
Programmazione
interventi secondo
disponibilita Piano
Triennale Opere ed
affidamento secondo
priorita

Cimiteriali,
Progettazione e
Manutenzione dei
Cimiteri, Servizi al
cittadino

- Approntamento
progetto di fattibilita ed
avvio procedure. -
Approvazione Progetto
Esecutivoe
Pubblicazione Gara

31/12/2025

Obiettivo rinviato, in
quanto la previsione
della "Costruzione di
Nuovi Loculi in edifici
isolati al Cimitero
Nuovo Piazza Hiroshima
e Nagasaki", resta
iscrittanel PTOin
subordine ad
"alienazioni", ad oggi,
non concretizzatosi.

Monitorare con
attenzione le possibilita
dirivitalizzazione
dell'obiettivo.

Siinvita a valutare la
possibilita di riattivare
I'obiettivo. In caso
contrario, si chiede di
segnalare |'effetto della
sospensione sugli
stakeholder

Gli Interventi previsti
per: - COSTRUZIONE
DINUOVI LOCULI-
OSSARI IN EDIFICI
ISOLATI AL CIMITERO
NUOVO PIAZZA
HIROSHIMAE
NAGASAKI iscritti nel
PTO in subordine ad
"alienazioni", non sono
infine stati finanziati,
non essendosi
concretizzate le
alienazioni per questo
previste; Ne sono
informati Assessore e
Direttore Area Tecnica
Sono comunque state
eseguite e completate
n.51 Estumulazioni delle
Concessioni 50-ennali
scadute delle Gall A, B,
C, secondo il Calendario
delle singole Attivita
stabilito, al fine di
rendere disponibili i
relativi loculi a garanzia
delle prossime
prevedibili necessita di
tumulazioni annue.
Restano confermate le
n.95 Estumulazioni
annue da Loculi di
Contratti di
Concessione in
scadenza nell'ambito del
vigente Appalto di
Gestione Servizi
Cimiteriali (gia previste,
dal 4/5/26,n.88
Estumulazioni da
Concessioni 50ennaliin
scadenza Gall.A,B,C -
rif. Ord.Dirigenziale
n.21del 27.1.26)

Deficit di
programmazione.
Risultato non
valorizzabile in chiave
premiale.

Non essendo stato
finanziato, I'obiettivo &
da considerare non
valutabile,
ridistribuendone il peso
sugli altri obiettivi.

30.0
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

casatua

Funzionalita del’Ente

coinvolti

differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

fatturazione, riguardo i
pagamenti di competenza

del processo di risultato.

tempi di adempimento nei
termini dei procedimenti

garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

ict Descrizione obiettivo - n . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo RElVizig Iticatoriistitata T 2025 (ilrtia;irce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione e 22
Individuata dalla Societa
Appaltatrice, in sub-
affidamento, la Societa
ItaliaVain Rete SBS.r.l.
Definito il format dei
Questionari con
Assessore, Direttore
d'Area e Portale;
avviata 1°
somministrazione dal
Previste nel Nuovo 19.12.25al 31.1.26.
Appalto di Gestione Restituito il
Integrata dei Servizi Questionarioil 10.2.26,
Cimiteriali (operativo per n.48 adesioni, con
dal 1/7/25), Indagini una media punteggi di
"semestrali" di 3,54 su 5, con "esiti non
Customer Satisfaction. del tutto negativi, e con
Sa . TN . Siamo ora in attesa della Obiettivo attualmente ottimi margini di Il governo della
Qualita dei servizi Cimiteriali, Produzione report sulla Societa Speciali . e Pt " k X X N
. e . : re P pecializzata Proseguire con non in ritardo, ma miglioramento": in dimensione é partito, PETSNTIR
3.1-Rigenerare cimiteriali. Produzione e | Progettazionee qualita dei servizi resi. individuata da parte decisione nel rispetto al quale sembra | valutazione Assessore | seppur con consistente L'obiettivo & stato
I'assetto urbano del | ufficializzazione di Manutenzione dei agli utenti avvalendosi 31/12/2025 della Societa " del : idi "er indicazioni itardo. Si realizzato in ritardo. 10.0
repor et controllo | Cmitert Serviaal | dlconiriuto e dellsborels ey | Pomegumentodel | mportantepresidare | perindcazont | itardo Sipropeneuna | {ig o
sulla qualita dei servizi | cittadino medesimi definire, entro Dic'25, i processo Pubblicazione" Avviati risultato pari al 60%.
questionari, e le Interventi di
metodologie da mtz.ordinaria sulle
utilizzare per la criticita segnalate circa
misurazione, da fruibilita fontanelle e
somministrare entro servizi igienici; Stabilite
Gen'26 e successive le prossime
scadenze semestrali. somministrazioni
semestrali: - Dal 1/5/26
al 10/6/26, con
elaborazione esiti entro
15/6/26; - Dal 1/10/26
al 10/11/26, con
elaborazione esiti entro
il 15/11/26; - Dal 1/3/27
al 10/4/27, con
elaborazione esiti entro
il 15/4/27.
Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"
n G Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto refl A . A e n o 9
. Descrizione obiettivo - s . PO : Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva
Codifica DUP operativo Servizio Indicatonldilrisultato Termine 2025- ill't::: :.iéventuall Osservazioni Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
La misurazione dei
risultati di pagamento & Risultato conseguito,
elaborata sulla scorta di Consolidato il come da esiti del
tempistiche medie che Monitorato il termine di m%nsigoraaggoio delle monitoraggio circa (non)
9.3-1lComune é Incremento della Servizi diline tengano conto delle 31/12/2025 30 giorni dalla Continuare nel presidio Obiettivo in linea scadenze a garanzia dei costituzione fondo di Risultato al 100%
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Socio Educativo

Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Bandi alienazione beni
immobili comunali.
Pubblicazione n. 3 bandi
di vendita dei beni
immobili comunali
inseriti nel piano delle
alienazioni

Gestione
amministrativa del

patrimonio, Welfare

Casa

Approvazione
pubblicazione n. 3 bandi

31/12/2025

Sono stati pubblicatin. 5
bandi di vendita

Risultato gia conseguito.

Obiettivo raggiunto

Nel corso del 2025 sono
stati pubblicatin. 4
bandi di alienazione con
le seguenti
determinazioni
dirigenziali: 1) n. 82 del
27/1/2025 INDIZIONE
PROCEDURADI
PUBBLICO INCANTO
PER L'ALIENAZIONE DI
DIRITTI EDIFICATORI
(SL) PROVENIENTI DA
AREE DI PROPRIETA'
COMUNALESITE IN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIAMADONNA DEL
BOSCO E VIALAMBRO
- APPROVAZIONE
AVVISO D'ASTAE
RELATIVI ALLEGATI 2)
n. 160del 11/2/2025
INDIZIONE
PROCEDURADI
PUBBLICO INCANTO
PER L'ALIENAZIONE DI
N.2 IMMOBILI LIBERI
DI PROPRIETA'
COMUNALE
APPARTENENTI Al
SERVIZI ABITATIVI
PUBBLICI (S.A.P.)
COLLOCATIIN
CONDOMINIO IN CUI
LA PROPRIETA'
PUBBLICAE'
MINORITARIAE
SITUATI SUL
TERRITORIO DEL
COMUNE DI SESTO
SAN GIOVANNI -
APPROVAZIONE
AVVISO D'ASTAE
RELATIVI ALLEGATI 3)
n. 596 del 24/4/2025
INDIZIONE
PROCEDURA DI
PUBBLICO INCANTO
PER L'ALIENAZIONE DI
DUE LOTTI
RIGUARDANTI DUE
FABBRICATISITIIN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIABENEDETTO
CROCEN. 12EVIA
UMBERTO
FOGAGNOLON. 29 -
APPROVAZIONE
AVVISO D'ASTAE
RELATIVI ALLEGATI 4)
n.943del 2/7/2025
INDIZIONE
PROCEDURA DI
PUBBLICO INCANTO
PER L'ALIENAZIONE DI
DUE LOTTI
RIGUARDANTI DUE
FABBRICATISITIIN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIABENEDETTO
CROCEN.12EVIA
UMBERTO
FOGAGNOLON. 29 -
APPROVAZIONE
AVVISO D'ASTAE
RELATIVI ALLEGATI.

Risultato conseguito.

Risultato al 100%

20.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Bandi alienazione beni
immobili comunali.
Pubblicazione n. 3 bandi
di concessione /
locazione dei beni
immobili comunali
inseriti nel piano delle
valorizzazioni

Gestione
amministrativa del
patrimonio, Welfare
Casa

Approvazione
pubblicazione n. 3 bandi

31/12/2025

E'stato pubblicato un
bando di concessione di
beni immobili comunali

Proseguire nel
conseguimento del
risultato completo.

Obiettivoinlineaconle
attese

Nel corso del 2025 sono
stati pubblicatin. 4
bandi di concessione
con le seguenti
determinazioni
dirigenziali: 1) n. 686 del
20/5/2025
PROCEDURADI
EVIDENZA PUBBLICA
PER L'ASSEGNAZIONE
IN CONCESSIONE DI
N.2 UNITA'
IMMOBILIARI SITE IN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIAROVANI 247,
PIANO PRIMO -
APPROVAZIONE
BANDO DI GARAE
RELATIVIALLEGATI. 2)
n. 1663 del 7/11/2025
INDIZIONE
PROCEDURADI
EVIDENZA PUBBLICA
PER L'ASSEGNAZIONE
IN CONCESSIONE DI
UN IMMOBILE DA
ADIBIRE A CENTRO
AGGREGATIVO PER
ANZIANI PER IL GIOCO
DELLE BOCCE IN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIA RISORGIMENTO,
ANGOLO VIA
FRATELLI BANDIERA -
APPROVAZIONE
AVVISO PUBBLICO E
RELATIVIALLEGATI. 3)
n.2027 del 19/12/2025
INDIZIONE
PROCEDURADI
EVIDENZA PUBBLICA
PER L'ASSEGNAZIONE
IN CONCESSIONE DI
UN IMMOBILE, DA
ADIBIRE A CENTRO
AGGREGATIVO PER
ANZIANI APERTO
ANCHE ALL'INTERA
COLLETTIVITA'
SESTESE, CON LA
PRESENZA DEL GIOCO
DELLE BOCCE IN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIA RISORGIMENTO,
ANGOLO VIA
FRATELLI BANDIERA -
APPROVAZIONE
AVVISO PUBBLICO E
RELATIVI ALLEGATI. 4)
n. 1462 del 06/10/2025
APPROVAZIONE
AVVISO RELATIVO
ALLA PROCEDURA DI
EVIDENZA PUBBLICA
PER L'ASSEGNAZIONE
IN CONCESSIONE
D'USOATITOLO
GRATUITO E PER
FINALITA' SOCIALI DI
UN IMMOBILE
CONFISCATO ALLA
CRIMINALITA'SITO IN
SESTO SAN GIOVANNI,
VIASOTTOCORNO 21
- INDIZIONE
PROCEDURA.

Risultato conseguito.

Risultato al 100%

30.0
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Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

criticita

i Descrizione obiettivo Servizio _ . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 C(:':ii{gteév entuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
Incremento della
Legalita di . . .
9.3-1IComune e rcn%rrlwtifostg:AgtiirYtaeztjr?ineer Assenza debiti fuori mizudr:t?dagltuaﬂone Continuare nel presidio | Obiettivo in linea conle Misura attuata. Non
casatua evitare Iag;ﬁaturazio%e Intera Area bilancio 31/12/2025 monitoraggio non del processo di |"3isultato attese risultano debiti fuori Risultato Conseguito. Risultato al 100% 5.0
di debiti fuori bilancio risultano debiti fuori P . bilancio
Tempestivo riscontro bilancio
ad allert centrali.
- [ncrementoceta finoariere o monioragai
Z;;; {Iugomune € Eecxi%clétsig’lAttuazione Intera Area Sistema Qei controllidi | 31/12/2025 Misura in attuazione E.'P';”qua monitoraggio Misure attuate Risultato conseguito. Risultato al 100% 5.0
misure anticorruttive regolarita
amministrativa
Incremento della
Funzionalita dell’Ente.
Correttivo "Codice dei :
Contrati" - ﬁf,?ﬁ%?ﬁggi';ﬁ;re di Misure attuate entroiil
9.3-1IComune e Adeguamento ) bando lavori check list Misura attuata entro il ) " : I ] 30 giugno 2025 i i ’ ’
casatua modulistica e verifica Gare e Contratti dempimenti di : 30/06/2025 | iormi st Risultato gia conseguito. | Obiettivo raggiunto Adeguamento al Risultato conseguito. Risultato conseguito 25.0
applicazione nuove adempimenti di gara; ermine previsto correttivo D.Lgs.
disposizioni - agﬂ;gtgﬁ’i‘sg linee 209/2024
Approntamento Linee g P
Guida operative a
disposizione dei RUP
Nidi: Misura gia attuata
rispetto all'anno
scolastico 2024/2025. Nel corso del 2025
4.8 - Promozione dei Qualita dei servizi Produzione report sulla In attesa di statarilevata, con Risultato conseguito,
servizi educativi per educativi. Produzione e Servizi Educativi per qualita dei servizi resi formalizzazione del Proseguire nel specifici questionari di comeda
linfanzia p ufficializzazione di I'Infanzia p agli utenti avvalendosi | 31/12/2025 report Mensa scolastica: | perseguimento della Obiettivoin linea gradimento, la qualita documentazione Risultato al 100% 50
report per il controllo del contributo dei effettuata entro fine dinamica di risultato. dei servizi Nidi, Centri allegata.
sulla qualita dei servizi medesimi anno Centri estivi: Estivi, Prescuola e
raccolta dati in attesa di Giochi Serali, Refezione
rielaborazione per la
reportistica
Nel mese di giugno &
stato somministrato il Risultato conseguito
Attuata a giugno prima primo questionario di soltanto parzialmente
_ I~ . rilevazione servizio gradimento sui servizi essendo disponibili
z‘iﬁonfi urazione dei (?eurﬁgtigfeildservm Produzione report sulla anagrafe: in corso Anagrafe. Entroil mese | soltantoi dati afferenti |
servizi gifront office "Prodlgjzionée qualita dei servizi resi analisi dei dati. Entro Proseguire nel presidio Obiettivo in linea con le di novembre é stato alla fase di partenza E stato somministrato
del comune e ufficializzazione di Demografico agli utenti avvalendosi 31/12/2025 fine anno verra della dinamica di attese predisposto un secondo | dello sportello solo il questionario sui 5.0
sportello renort per il controllo del contributo dei effettuata la rilevazione | risultato. questionario di polifunzionale (come da | servizi di anagrafe 50%
%Iifunzionale su?la upalité dei servizi" medesimi dei servizi dello gradimento, esteso a documentazione
P a sportello polifunzionale tutti i servizi di MySesto | allegata). Si propone una
MySesto che sara somministrato | valorizzazione premiale
entro il primo semestre | parial 50%.
2026
Produzione report sulla
s . qualita dei serviziresi Nel corso del 2025 &
Solé?cl)l/t:stiiesltz%rzvilzﬁli 3g||i utentibavva(ljendosi stata rilevata, con
_ M Ny . el contributo dei . . Perseguire il pieno TR specifici questionari di Risultato conseguito,
?r.: ”Sitoéstegno alla u?ggglljizzlg:zei;ne di Servizi sociali medesimi con . 31/12/2025 :jneicg;st? dirilevazione conseguimento del St?éesg'vo inlinea con le gradimento, la qualita come da documento Risultato al 100% 50
¢ report per il controllo riferimento al Servizio risultato. dei servizi Trasporto allegato.
su’I)Ia upalité dei servizi" Trasportie CDD di sociale e Centro Diurno
q Sesto Disabili
Obiettivi Specifici
. . Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto P S n aA A ] " Ay .
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio 2025 - Citare eventuali Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso'25
operativo Inticatoridiistltata e Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
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Obiettivi Specifici

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

10.2 - Promuovere
innovazione
tecnologicae
digitalizzazione

Cartella sociale
informatizzata
Attuazione progetto
cartella sociale
informatizzata.

ICT, Servizi Sociali

Configurazione sw,
attivita di formazione
degli operatori e avvio
cartella sociale
informatizzata

31/12/2025

Misura attuata. E' stata
effettuata la formazione
agli operatori, la
piattaforma informatica
estataavviataed éin
corso di utilizzo. Entroiil
mese di ottobre gli
archivi cartacei saranno
trasferiti a soggetto
incaricato per larelativa
digitalizzazione.

Processo di risultato in
linea con le attese.

Obiettivoinlinea

E'stata effettuatala
formazione agli
operatori, la
piattaforma informatica
estataavviataed é
pienamente in corso di
utilizzo. Entro il mese di
ottobre 2025 gli archivi
cartacei sono stati
trasferiti a soggetto
incaricato per larelativa
digitalizzazione e le
pratiche cosi
digitalizzate sono state
inserite nel software di
gestione della CSI

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
0%

15.0

4.8 - Promozione dei
servizi educativi per
I'infanzia

Palestra Genitori
Collaborazione nello
sviluppo della Palestra
dei genitori pressoil
servizio prima infanzia
erogatadalla
Fondazione di
partecipazione
Generiamoin
collegamento conil
Centro delle famiglie

Educativo

Prosecuzione attivita
avviate nel 2024:
organizzazione di
almeno n. 3 incontri su
tematiche di sostegno
alla genitorialita

31/12/2025

In corso di attuazione la
realizzazione degli
interventi previsti

Presidiare conrigore e
decisione il pieno
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

Nel corso dell'anno
2025 sono stati
effettuati: 4 incontri
informativi aperti ai
genitori o caregiver sui
seguenti temi: il bisogno
dicontatto e
contenimento,
I'importanza della
lettura fin da piccoli, il
passaggio dal latte ai
cibi solidi; 10 laboratori
pratici aperti ai bambini
e alle bambine e alle
famiglie 10 spazio di
gioco e di condivisione
per bambini (0/3 anni) e
caregiver 8 pomeriggi
dedicati al laboratorio
“Il gioco del colore” Sono
state coinvolte
complessivamente circa
una sessantina di
famiglie.

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

4.3 - Sostegno alla
fragilita

Agenzia della vita
indipendente

Sociale

Sviluppo azioni di
progetto: attivazione di
almeno n. 3 progetti e
relativo monitoraggio

31/12/2025

In corso di attuazione
I'affidamento del
servizio per lo sviluppo
e il monitoraggio dei
progetti di vita
indipendenti

Perseguire con
decisione il pieno
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

Affidamento del servizio
e avvio attivita con
definizione di n.5
progetti di vita
indipendente

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
100%

200
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Obiettivi Specifici

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

2. Aggiornamento
protocolli di
funzionamento UVM
(Unita di Valutazione
Multidimensionale)

dell'equipe
multidisciplinare area
Anziani a seguito
dell’AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO
ALL’ACQUISIZIONE
DELLE

MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LE
AZIONI DI
INCREMENTO DELLA
CAPACITA DEGLI ATS
DI RISPONDERE ALLE
ESIGENZE DEI
CITTADINI,
GARANTENDO
ADEGUATISERVIZI
SOCIALIALLA
PERSONAEALLA
FAMIGLIA, IN
UN'OTTICADI
INTEGRAZIONE CON |
VARILIVELLI DI
GOVERNO E DEL
RISPETTO DEL
PRINCIPIO DI
SUSSIDIARIETA -
TRIENNIO 2025-2027".

multidisciplinare area
Anziani a seguito
del’AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO
ALL'ACQUISIZIONE
DELLE

MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER LE
AZIONI DI
INCREMENTO DELLA
CAPACITA DEGLI ATS
DI RISPONDERE ALLE
ESIGENZE DEI
CITTADINI,
GARANTENDO
ADEGUATI SERVIZI
SOCIALIALLA
PERSONAE ALLA
FAMIGLIA, IN
UN'OTTICADI
INTEGRAZIONE CON |
VARI LIVELLI DI
GOVERNO E DEL
RISPETTO DEL
PRINCIPIODI
SUSSIDIARIETA -
TRIENNIO 2025-2027"
Attuazione indirizzi e
attivita dicui al
protocollo B1

preparatoria. Si propone
valorizzazione di
risultato pari al 70%.

ier Descrizione obiettivo i N : Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CodificaDUP operativo SR Ilererd e Termine A= Cclsiiir;teéventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes®'25
Awvio studio di fattibilita
Awvio studio di fattibilita rp]L%gigatia;ilone PUA e 2
rogettazione PUA e 2
Eiungioni di coordinamento in ASST
coordinamento in ASST per I'individuazione
per I'individuazione deglistrumentidi
degli strumenti di rilevazione comuni per
rilevazione comuni per I'analisi dei flussi di
I'analisi dei flussi di accesso dei cittadini; e
accesso dei cittadini; e Avvio raccolta dati nei
Awvio raccolta dati nei servizi; e Partecipazioni
servizi; e Partecipazioni ad incontri formativi
ad incontri formativi presso ATS Milano per
presso ATS Milano per la condivisione di buone
la condivisione di buone prassi; e incontroin
prassi; e incontro in ASST per I.a
ASST per la presentazione della
presentazione della nuova COT
nuova COT Funzionamento UVM:
Funzionamento UVM: e Definizione protocollo
Definizione protocollo operativo per la. .
operativo per la gestione condivisa dei
gestione condivisa dei casi in carico alla Misura
casiin carico alla Misura B1 che necessitano di
B1 che necessitano di |ntgr\|(eEt| IntegI;jatlw
1.Realizzazione di interventi integrativi sociali. La procedura
almeno n. 2 eventi sociali. La procedura prevede 'UVM qg_ale ' o
formativi per la prevede 'UVM quale centro direlé dell'intero | Dall'analisi prospettata,
costruzione di un centro direlé dell'intero processo. Gestione non _r|su|ta integrato
modello metodologico processo. ¢ Gestione procedure per I'indicatore di risultato
Adesione alla Casa di relativo al PUA procedure per I'acquisizione di 1 nuova | n. 1 (realizzazione di
Comunita in un’ottica di all'interno della Casa di I'acquisizione di 1 nuova | Perseguire nel completo N risorsa di personaleda [ almenon. 2eventi Il primo indicatore &
4.3 - Sostegno alla ; - H . N . i di led f Obiettivo in linea inquadrare come formativi); le attivita .
fragilita integrazione coni Sociale comunita e procedure di | 31/12/2025 risorsadipersonaleda | conseguimento del sicologa per il illustrate sembrano solo parzialmente 15.0
8 servizi sociali, attivita funzionamento mqualdrare CO.fI"e risultato. gotenz%mpento Mhistrate sembrano | ragiunto. 70%
i i minori i i sicologa per i :
rivolte ai minori integrazione con COT. Eotenz%mpento dellequipe Prettamente
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Sono state fatte attivita
di promozione
attraverso riunioni di
presentazione alla
Commissione
Consiliare, ai Servizi
Sociali del Comune e agli
ETS del territorio: - in
commissione consigliare
in data 5 febbraio ore
19.00-alle
organizzazioni
appartenenti al Tavolo




Obiettivli Specifici

Povertaindata21
febbraio ore 10.00 - al
Servizio minorie

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato attes

2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

famiglia in data 3 giugno
e 5Apadisi conclusiva
Contenfipisigertenente &
st Q

5.1-Garantiree
rafforzare un
sistema integrato di
servizi

Coordinamento e
gestione dell’Ufficio di
Piano Coordinamento e
gestione dell’Ufficio di
Piano in applicazione
del Piano di Zona Sesto
SG - Cologno M. per il
triennio 2025/2027 -
Gestione fondi e misure
assegnate da Regione
Lombardia e Ministero
del Lavoro e delle
politiche sociali

Sociale

copia informatica per consultazione

Attuazione azioni ed
obiettivi previsti nel
Piano di Zona, report
strutturato annuale in:
1. Promozione 2.
Obiettivi di integrazione
socio-sanitaria prima
annualita 3.
Collaborazione con ETS
e Volontariato prima
annualita 4.
Monitoraggio serviziin
gestione associata prima
annualita

31/12/2025

Sono state fatte attivita
di promozione
attraverso riunioni di
presentazione alla
Commissione
Consiliare, ai Servizi
Sociali del Comune e agli
ETS del territorio: - in
commissione consigliare
in data 5 febbraio ore
19.00-alle
organizzazioni
appartenenti al Tavolo
Povertaindata 21
febbraio ore 10.00 - al
Servizio minorie
famiglia in data 3 giugno
e 5 agosto.
Contemporaneamente
stato elaborato
materiale informativo
nuovo piano di Zona
(redazione apposita
pagina sul Portale del
cittadino, comunicato
stampa, slide a supporto
degli incontri); Obiettivi
diintegrazione
sociosanitaria prima
annualita: - istituzione
del tavolo
multiproblematico per
gestione casi complessi
con la partecipazione
dei Servizi sanitari (Asst
- Dipartimento Salute
mentale) Servizi sociali e
Polizia Locale -
Istituzione Tavolo di
lavoro per 'attuazione
degli obiettivi
dell’Accordo di
programma a febbraio
del 2025: i primi due
esiti sono: © Definizione
percorsi di
accompagnato degli
utenti in carico all’ADI
agli screening di salute
proposti da ATS/ASST ©
Approvazione nuove
modalita di
certificazione dello stato
di fragilita degli utentiin
carico al CPS per
accedere alla Misura
dell’ADI: © Sviluppo
PUAe UVM
Collaborazione con ETS
e Volontariato prima
annualita: - mese di
maggio: avvio
valutazione partecipata
con larete di
associazioni che ha
collaborato alla gestione

Perseguire nel pieno
conseguimento del
risultato.
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Obiettivoinlinea

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

materiale informativo
nuovo piano di Zona
(redazione apposita
pagina sul Portale del
cittadino, comunicato
stampa, slide a supporto
degli incontri); Obiettivi
diintegrazione
sociosanitaria prima
annualita: - - istituzione
del Tavolo
multiproblematico per
gestione casi complessi
con la partecipazione
dei Servizi sanitari (Asst
- Dipartimento Salute
mentale) Servizi sociali e
Polizia Locale - -
Istituzione Tavolo di
lavoro per I'attuazione
degli obiettivi
dell’Accordo di
programma a febbraio
del 2025. Gli esiti ad
oggi sono: o Definizione
percorsi di
accompagnato degli
utentiin carico all’ADI
agli screening di salute
proposti da ATS/ASST ©
o Approvazione nuove
modalita di
certificazione dello stato
di fragilita degli utentiin
carico al CPS per
accedere alla Misura
dell’ADI: o Sviluppo
PUA e UVM (analisi dei
flussi di accesso) o
Approvazione
procedura operativa
Ambito/ASST NORD
MILANO per la gestione
degli utenti in carico alla
Misura B1 che
richiedono I'attivazione
degli interventi
integrativi o Attivazione
gruppo di lavoro per
I'applicazione del
DECRETO
LEGISLATIVO 3 maggio
2024, n. 62 Definizione
della condizione di
disabilita, della
valutazione di base, di
accomodamento
ragionevole, della
valutazione
multidimensionale per
I'elaborazione e
attuazione del progetto
divitaindividuale
personalizzato e
partecipato. (Ambiti -
ATS Citta
Metropolitana - ASST) e
produzione del
materiale a Supporto
(Istanza - materiale
informativo - Bozza
progetto
individualizzato) o
Definizione procedura
operativa Comuni/ASST
per I'attuazione della
Legge 62 e per la
gestione dell’'Unita di
valutazione
multidimensionale
integrata

Risultato conseguito,
anche in considerazione
della documentazione
allegata.

Risultato conseguito al
100%

20.0




dei progetti sulla grave

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato attes

2025

Indicatori di risultato

Termine

marginalita eab|ett|vl| Specifici
aderiscono al tavolo

Collaborazione con ETS
eVoIontariato primj
i

s delia
P BRI
bari °(Rfﬁ¥iéfﬁpef

ottobre)

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

gi0: valutaZ|one
parid‘(ﬂb:f&@bn“&rﬂe
di assodRiziganthe ha

collahorato alla gestione

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

dei progetti sulla grave
marginalita e che
aderiscono al tavolo
poverta in vista della
pubblicazione del nuovo
bando o mese di
ottobre: Co-
programmazione fondo
grave marginalita conle
associazioni che
aderiscono al tavolo
poverta di ambito o
mese di dicembre:
pubblicazione AVVISO
PUBBLICO PER
L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE DA PARTE
DI ORGANIZZAZIONI
DI VOLONTARIATO E
ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE
SOCIALE PER LA
REALIZZAZIONE DI
INTERVENTI E SERVIZI
AFAVORE DI
PERSONE IN
CONDIZIONE DI
POVERTAESTREMAE
SENZA DIMORA Al
SENSI ART. 7 COMMA
9 DECRETO
LEGISLATIVO N.
147/17 E DEL
DECRETO N. 55/2018
conscadenza 16
febbraio 2026

8.3-Sinergiatra
lavoro, occupazione,
formazione

Politiche attive del
lavoro Prosecuzione
tavolo di
coprogrammazione
politiche attive del
lavoro - sostegno delle
politiche attive del
lavoro per le fragilita

Sociale

Prosecuzione tavolo e
valutazione impatto
economico sociale.
Organizzazione con enti
del territorio di almeno
n. 2 incontri e relativa
reportistica

31/12/2025

Obiettivo trasferito con
le politiche giovanili

Obiettivo trasferitoa
settore inserito
nell'Area. Si chiede di
assicurare presidio e
alto coordinamento.

Obiettivoin linea, da
presidiare con
attenzione per evitare
che il trasferimento di
Settore crei difficolta o
rallentamenti

Attivita trasferita conle
politiche giovanili

Risultato conseguito, in
relazione alle attivita
azionabili nel periodo
gennaio/aprile 2025
(prima del trasferimento
delle attivita su altro
dirigente). Come da
documentazione
allegata.

Risultato conseguito al
100%

15.0

Obiettivi ge

nerali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

9.4-
Riconfigurazione dei
servizi di front office
del comune e
sportello
polifunzionale

Sportello Polifunzionale
per il cittadino Apertura
di almeno 4 sportelli al
pubblico per ogni
giornata lavorativa

Demografico

0,1% penalizzazione
risultato per ogni
giornata sotto standard
riduzione del 20% dei
tempi di attesa per
rilascio carte d'identita,
trasferimenti di
residenza, esercizio dei
diritti di stato civile

01/04/2025

L'obiettivo siintende a
partire dal 1 di aprile
2025 In corso di
attuazione

Proseguire nel
perseguimento del
risultato.

Obiettivoin linea

Sono state garantite le
aperture standard degli
sportelli, anche con
I'avvio, a partire dal
mese di settembre, dello
sportello decentrato
dell'anagrafe in piazza
Oldrini

Lo sportello
polifunzionale & partito
il 25 giugno 2025. La
sede decentrata é
partita il 30 settembre
2025. Il coordinamento
di questi 2 dati
comportan. 81 gg. sotto
standard (considerando
il range lavorativo di
garanzia, lun/ven). Da
applicare al punteggio di
risultato decurtazione
aritmetica pari a 8,10%.
Punteggio premiale
finale: 30-2,43 = pt.

Siapplicano le
penalizzazione
concordate per i giorni
sotto standard. 91,9%,
alias 27,57 punti su 30.
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

funzione educativa

consultori decanali);
sviluppo di Laboratori
educativi genitori/figli
in un ottica di educativa
capacitante.
Costruzione del Centro
Per Le Famiglie con
attenzione agli aspetti
educativi e psicologici
nell’intero gruppo
familiare (non solo
minori)

Venti

dei servizi da erogare in
funzione delle richieste
di Regione Lombardiain
merito al nuovo bando
che é stato pubblicato e
acuiil Comune ha
aderito. In attesa di esiti

I'elaborazione di dati
analitici, agevolmente
misurabili.

necessario arricchire la
rendicontazione

DireFareDare: Partito il
TeatrolLab (12 iscritti) e
Fare il Punto.- Educatori
Senza Frontiere: da
gennaio/febbraio hanno
preso avvio i laboratori.
Uno dedicato ai ragazzi
e alle ragazze ma anche
ai genitori sul tema della
prevenzione all’utilizzo
di sostanze (con la
collaborazione di
Exodus) e uno
successivo artistico per i
ragazzi e le ragazze
14/18. Si sottolinea la
difficolta di promuovere
le attivita all'interno
delle scuole. - Auser:
sono stati fatti 4 incontri
di lettura genitore-
figlio/a. - Partiti da
novembre il laboratorio
di musica e quello di
coro. - Hub: partito il
laboratorio
sull’alfabetizzazione
digitale.

100%

iet Descrizione obiettivo - ) . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificabUR operativo Belyiai Indicatoriidiristitato Tt 20258 (ilrtiiirce}gventuah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Sportello avviato in data
23 giugno 2025. Ogni
mese e stato
Sportello polifunzionale Awvio dello sportello Sportello avviato in data predisposto il planning
94- per il Comune polifunzionale, 23 giugno 2025, in corso funzionale
R.iconfigurazione dei Monitoraggio e sviluppo monitoraggio servizi di costante monitoraggio o all'organizzazione e . .
servizi di front office dello Sportello Sportello front office, . del servizi di front office [ Perseguire il pieno . o gestione degli spazi Risultato conseguito, Risultato conseguito al
del comune e Polifunzionale, | Polifunzionale coordm.ament.o orari 31/12/2025 e coordinamento sviluppo del processodi | Obiettivoin linea presentiin My Sesto.E' | come da documento 100% 20.0
sportello revisione procedimenti sportejl[, monitoraggio mensile degli orari di risultato. stato effettuato . allegato.
lifunzional di front office, riassetto modalita accesso del sportello In corso costante monitoraggio
politunzionale orari e modalita di pubblico monitoraggio degli dei servizi di front office.
accesso del pubblico accessi al pubblico E’ stato fattoun
monitoraggio degli orari
di accesso degli orari al
pubblico.
Adesione al progetto
"La Rosadei venti" nella
sua seconda edizione
con la previsione di una
maggiore
partecipazione da parte
del Comune conrisorse
proprie e ampliamento
dei servizi da erogare in
funzione delle richieste
di Regione Lombardiain
merito al nuovo bando
che é stato pubblicato e
acuiil Comune ha
aderito. Di seguito si
riportano le attivita
Sviluppo rete sostegno svolteinsinergiaconi
gsi_lcologifjo rla\miliare. Eartcr;er_di prggetth
viluppo della rete ondazione GeneriAmo:
territoriale dei servizi di le attivita dedicate alla
sostegno psicologico fascia 0/6 sono partite a
familiare: uno sportello Adesione al progetto inizio ottobre. Ogni
di sostegno alla "La Rosadei venti" nella settimana e stato
genitorialita che metta sua seconda edizione dedicato I'incontro ai
inreteiservizidi con la previsione di una genitori con bambini e
sostegno psicologico maggiore Perseguire nel bambine di diverse
cittadino (come gli partecipazione da parte | perseguimento del Obiettivo in linea. In fasce dieta (0/12 me;si,
psicologi scolastici, gli Attuazione azioni legate del Comune conrisorse | risultato. Analisida FOy Y 12/36 mesi,3/6 anni). - : .
4.4-Sostegnoalla sportelli decanali, i Sociale al Progetto LaRosadei | 31/12/2025 proprie e ampliamento | implementare con fase di chiusurasara Associazione Risultato conseguito. Risultato conseguito al 15.0
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

4.5 - Sostegno ai
giovani

La Lombardia & dei
Giovani Attuazione
progetto La Lombardia
e dei Giovani, seconda
edizione. Promozione
del benessere dei
giovani: Intervento
specifico di supporto
psicologico nelle scuole
superiori e raccordo con
psicologo scolastico.

politiche giovanili

Attuazione quota parte
progetto La Lombardia &
dei Giovani, seconda
edizione. Realizzazione
del progetto finanziato
da Regione Lombardia

31/05/2025

Attuate le azioni di
progetto coni partners:
REMIND APSETS -
Intervento su due
istituti: ISS Altiero
Spinelli e CFP Achille
Grandi - Coinvolti circa
300 studenti Obiettivi
daraggiungere: o
Intervenire nella lotta
alla dispersione
scolastica, potenziando
il senso di
partecipazione e di
agency tra gli studenti;
e Aumentare la
consapevolezza
organizzativa, facendo
emergere informazioni
rilevanti per
comprendere bisogni e
orientare interventi; e
Migliorare il benessere
scolastico, ascoltando e
rendendo gli studenti
parte attiva del
processo di crescita e
promuovendo la ricerca
di soluzioni innovative.
Amministrazione
Comunale: haindetto
un concorso a premi
rivolto ai giovani - sono
stati individuatii
vincitori - & stato
organizzato I'evento
conclusivo per consegna
premi Rendicontazione
prima fase e modifiche
budget di progetto

Proseguire nel presidio

del processo di risultato.

Obiettivoinlinea

Attuate le azioni di
progetto coni partners:
REMIND APSETS -
Intervento su due
istituti: ISS Altiero
Spinelli e CFP Achille
Grandi - Coinvolti circa
300 studenti Obiettivi
daraggiungere: o
Intervenire nella lotta
alla dispersione
scolastica, potenziando
il senso di
partecipazione e di
agency tra gli studenti;
e Aumentare la
consapevolezza
organizzativa, facendo
emergere informazioni
rilevanti per
comprendere bisogni e
orientare interventi; o
Migliorare il benessere
scolastico, ascoltando e
rendendo gli studenti
parte attiva del
processo di crescita e
promuovendo la ricerca
di soluzioni innovative.
Amministrazione
Comunale: haindetto
un concorso a premi
rivolto ai giovani - sono
stati individuatii
vincitori - & stato
organizzato I'evento
conclusivo per consegna
premi Rendicontazione
prima fase e modifiche
budget di progetto

Risultato Conseguito.

Risultato conseguito al
100%

4.5 - Sostegno ai
giovani

Sportello
Informagiovani
Rafforzamento dello
sportello
Informagiovani sul
modello peer to peer i
giovani per i giovani.
(bando Regionale
aggiudicato)

politiche giovanili

Mantenimento apertura
Sportello
Informagiovani un
giorno a settimana

31/05/2025

Affidamento della
gestione dello sportello
informagiovani con
attuazione di azioni
rivolte ai giovani

Perseguire nel
conseguimento del
risultato. Analisi da
arricchire con
ostensione di dati
analitici, agevolmente
misurabili.

Obiettivoinlinea. In
fase di chiusura sara
necessario arricchire la
rendicontazione

Affidamento della
gestione dello sportello
informagiovani con
attuazione di azioni
rivolte ai giovani

Risultato conseguito,
comeda
documentazione
allegata.

Risultato conseguito al
100%
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Obiettivi generali di Ente

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

almeno n. 10 notifiche
digitali

della procedura con
Maggioli.

software - effettuate n.
12 notifiche tramite la
Piattaforma

ier Descrizione obiettivo - ) . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
CadificaUR operativo Belyiato Indicatoriidirictitato Tt 2025 iﬁ{;g’emual' Segretario Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes° 2
Sviluppo azioni di Sviluppo azioni di
progetto con i soggetti progetto con i soggetti
partners: e Giovani di partners: e Giovani di
etacompresatrail5Sei etacompresatrail5ei
19 anni; e Iscritti ad 19 anni; e Iscritti ad
attivita attivita
scolastiche/formative scolastiche/formative
nel Comune di Sesto S. nel Comune di Sesto S.
G. in istituti scolastici di G. inistituti scolastici di
secondo grado e in leFP secondo grado e in leFP
Totale giovani coinvolti Totale giovani coinvolti
nelle azioni: 217 (37 nelle azioni: 217 (37
CFP Grandi + 11S De CFP Grandi + 11S De
Nicola 180 entro Nicola 180 entro
28/02/2025) Obiettivi 28/02/2025) Obiettivi
specifici: - prevenire il specifici: - prevenire il
fenomeno dei NEET fenomeno dei NEET
attraverso azioni attraverso azioni
preventive di preventive di
orientamentorivolte a orientamentorivolte a
Sistema orientamento. giovani ancora inseriti in giovani ancora inseriti in
4.5 - Sostegno ai 2¥;él:1’i§%gﬁltcs>lslt§-n11; ¢ litiche gi i Reatlizza_ziopg qluota 31/05/2025 ?:ng?ig ﬁg?lg‘m;ki lo Proseguire nel presidio Obiettivoin li ?:\;gr?il;sel rigl‘)lg;?;e;hi lo Risultat it Risultato conseguito al 50
giovani anni e orientamento politiche giovanili par efflonl)" ft. 451 sviluppo dei processi del risultato. iettivoinlinea sviluppo dei processi Isuftato conseguito. 0% .
professionale per i Progetto obiettivo «.o. necessari per garantire necessari per garantire
giovani. scelte consapevoli nei scelte consapevoli nei
periodi di transizione periodi di transizione
della vita - promuovere della vita - promuovere
I'incontro dei giovani I'incontro dei giovani
con le realta produttive con le realta produttive
del territorio attraverso del territorio attraverso
iniziative esperienzialie iniziative esperienzialie
di project work - di project work -
proporre un percorso proporre un percorso
formativo in linea coni formativo in linea coni
fabbisogni reali del fabbisogni reali del
territorio, che porti gli territorio, che porti gli
studenti a certificazione studenti a certificazione
riconosciuta e riconosciuta e
spendibile sul mercato spendibile sul mercato
del lavoro - favorire del lavoro - favorire
I'incontro delle scuole I'incontro delle scuole
con il tessuto locale con il tessuto locale
(Comune, aziende, (Comune, aziende,
associazioni...) associazioni...)
E'stata attivata la
. X Si sta procedendo piattaforma SEND -
10.2 - Promuovere :gzt;!?éeanz%zoenﬁguraz all'attivazione della ger§6§guir?l con Stipulato I'accordo con
Innovazione . . o A piattaforma SEND con ecisione | PagoPA - . .
tecnologica e dA_tt.ltva;.zmne notifiche Demografico, ICT ;er\;lxglo SENDt di 31/12/2025 conseguente conseguimento del Obiettivoinlinea contrattualizzato Risultato conseguito. ?&)s(l))!/tato conseguito al 20.0
digitalizzazione igitall ertezionarmento di contrattualizzazione risultato. Maggioli per la parte °

Obiettivi "Obblighi Legislativi di Legge"

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

2025 - Citare eventuali

Osservazioni Segretario

Osservazioni Nucleo di

Dirigente

Analisi conclusiva

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

casatua

Funzionalita del’Ente

differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

attuazione

del processo di risultato.

garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

Indicatori di risultato Termine criticita
La misurazione dei
risultati di pagamento & Risultato conseguito,
elaborata sulla scorta di come da esiti del
tempistiche medie che . o monitoraggio circa (non)
9.3-1lComune é Incremento della _ tengano conto delle 31/12/2025 Misurain corso di Proseguire nel presidio Misure attuate costituzione fondo di Risultato conseguito al

100%
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Staff Sindaco

Obiettivi funzionali di Direzione

Risultato atteso 2025

Risultato al 31 agosto

criticita

i Descrizione obiettivo Servizio e . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva .
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine 2025 Ccl:ia;{;teéventuall Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso ‘25
. La rendicontazione La seconda
Eﬁ?g&?ﬁ;ﬁ;eg?i”a Aggiornamento semestrale é stata rendicontazione
9.3-1lComune é PRSI . P semestrale della terminata il 30 giugno . Obiettivoinlineaconle | annuale é stata . . Risultato conseguito al
casatua Sgrgg;\é;(girprzr;dgtrgg;a Comunicazione rendicontazione di 31/12/2025 Ccon nuovi Nessuna osservazione. attese regolarmente Risultato conseguito. 100% 90.0
efficiensa ed eff?cacia ’ mandato aggiornamenti inseriti completata entro il
1'11 agosto mese di dicembre 2025
Incremento della
Legalitadi . .
R Contesto:Attivazione . ) El.ﬁlassu_n debito fuorlI o Nessun debito fuori ) )
25;2; Itlu(;omune € g??;:gﬁg%\%;'&tgrz%ﬂzr Finanziario ﬁﬁ;ﬁgﬁ? debiti fuori 31/12/2025 3|1:;18§|/02812a§urat0 a Nessuna osservazione. g)ttg;tglvo in linea con le bilancijo T;&;gato nel Risultato conseguito. Fliggl/:ato conseguito al 5.0
di debiti fuori bilancio. corsode
Tempestivo riscontro
ad allert centrali.
Incremento della
9.3-1lComune é Legalita di S Rinvio a Piano Media dei pagamenti del | Si rinvia ad apposite Media annuale dei . s Risultato conseguito al
casatua Contesto:Attuazione Servizi guida Anticorruzione 31/12/2025 settore: 12 giorni sezioni del PTCP. pagamenti: 9 giorni Nonrilevate criticita. 100% 50
misure anticorruttive
Obiettivi Specifici
- g Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto S S A af q .. . .. .
e Descrizione obiettivo . ) . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
Codifica DUP operativo Servizio - Py ~ 2025 - Citare eventuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes'25
Indicatori di risultato Termine criticita
Al 31 agosto sono stati
effettuati i seguenti
video aggiornamenti: -
villa Visconti-17/2 e
14/7 -Scuola N
s seconda e
Aggiornamento Scuola Forlanini 6/3 - - realizzati i seguenti
periodico della B ex asilo Montessori 1/4 - video aggiorngamenti'
9.3-11Comune e ggrr:]t?ezn;icsg:?i?fi;ucitatéxtl I Due video ﬁrsi/rrzg\?:riargfﬁ Nido Villa Visconti: 25/9 Risultato conseguito al
: f ; f .. | Staff del Sindaco aggiornamenti per 31/12/2025 Nessuna osservazione. | Obiettivoin linea Scuola Marzabotto: 8/9 | Risultato conseguito. o, g 100.0
casatua Video di aggiornamenti cantiere all'anno Savona 17/2 - 30/6 - Scuola Forlanini: 8/9 Ex 100%
periodici dello stato di sportello polifunzionale Asilo Montessor:i' 19/8
avanzamento dei 14/3 e 15/5 - Inaugurato Quartiere Primavera:
cantieri cittadini il 23 giugno -si & . &
aggiunto il cantiere della %%ﬁg Nido Savona:
scuola Oriani: 22/4 e
23/7 Nel secondo
semestre verranno
realizzatii video
aggiornamenti previsti.
Obiettivi generali di Ente
.. Lo Risultato atteso 2025 Risultato al 31 agosto - S A e q . A A A
ict Descrizione obiettivo - s . Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva f
Codifica DUP operativo Servizio Inticatoriidirictitato Tt 2025 - Citare eventuali Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso 25
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1) Il calendario degli
eventi 2025 e stato
Approvato dalla Giunta
condeliberan. 189 del
10/12/24 2) A)
Promozione delle
discipline inclusive
(corso di mini volley
inclusivo (gennaio -
maggio 2025), b) evento
di baskin 22 giugno
(programma di San
Giovanni) ¢)
programmato per il 28
settembre lo special
sport day (bibiclettata
inclusiva con
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dimostrazioni di sitting

ivi geLmeraIi di Ente

;?éley) Coalg:ﬁg 1 calendario degli
N I dﬁga‘t dl’é(ﬂgilg cvcllu \v} JU)LdlU
Codifica DUP Descrizione obiettivo Servizio Risultato attes$ 2025 % é’l Osservazioni Osservazioni Nucleo di é?r?{ e P ta Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso'25
operativo Ielererid il . concess ? Segretario Valutazione 10712/ jﬁ?ﬂ'\ Segretario Nucleo di Valutazione
palestreinserife in
COntesti Scolasticin SCCOIS0 bEI[IﬁbLIC MZO
approvato dal CCin settembrei, el stata
data 27/2/25 3) Da edizione dello Special
Attuazione seconda sirﬁlfgégrfoaerche, dopo sport day, biciclettata
annualita del Piano ?’ fhica . h inclusiva con atleti
Triennale delle Politiche rﬁ)rgaimﬁzt?tmlme (l:)b? m speciali al mattino e
Sportive, in particolare saaictg che ;I)tci’fglo d? ° sitting volley al
attuare le azioni relative “C’i)tté della Corsa e del pomeriggio 3) stralciato
a: 1. Promozione di tutti Cammino” ha un costo 4)E'indiritturad'arrivo
gli eventi sportivi di € 5000/anno che lariqualificazione della
territoriali (tra le azioni: Pamministrazione non palestra della scuola
Approvazione entro intende sostenere 4) Su Forlanini che garantira
gennaio del calendario mappatura dell'Ufficio nuovi spazi alle
da parte della Giunta p? uI'Uff' et associazioni anche se la
Comunale) 2 _srpor ]vo,t 'C'od d stagione sportiva nonha
Promozione delle alelgclgrgfsiaadgﬁ)ftaig ° visto nessuna criticita
discipline sportive delle palestra e delle relativa all'insufficienza
inclusive (tra le azioni 12 tt P t ti degli spazi 5) Iscritti al
edizione Inclusion Sport argsgégnlé':;ﬁ):r ve, doposcuola sportiva
Day) 3. Promozione dei &anutenzione eal 3) "Trale azioni stagione 2024/2025:
corretti stili di vita (tra lasci il Domanda per 880 solo elementari
le azioni Domanda per rilascio, ove possipile, i i Totale ore curriculari:
H € dell'agibilita sportivain | ottenimento del titolo
ottenimento del titolo aggiunta all'attuale “Citta della Corsa e del 1216 6) Nel secondo L'indicatore 4 &
Citta della Corsae del agibilita destinataalla | Cammino": riguardo alla semestre sono stati raggiunto al 50%.
g?nl];?;g(?;;‘ibne degli sola attivita didattica. | richiesta distralcio, la gggggztzlig!?s ortivei Valutazione 93%
Redazione Nuovo Piano im%ianti sportivi ¢ Segnalata, inoltre, f'-ﬁ-sfaatgﬁéﬁ:m nto . i seguenti corsipdi Lattivita relazionata si
Triennale delle Politiche cittadini (tra le azioni: all'Ufficio Tecnico la Imitat pu Si condivide la formazione: 1. Risultato conseguito svolge in continuita con
6.3-Valorizzarele | gl “O0SE X : Razionalizazi possibilita di utilizzare | specifico afferente al precisazione del IMPATTO SOCIALE all'85%, in quanto viene gia fatto
associazioni sportive | pRU\¥E- ZApprovazione - . amonalzzazione una palestra della scuola | "titolo”; nonresta, Segretario Generale in > considerazione del non [ dadiversi anni, mentre | 25.0
presenti sul (G.C.) Piano Triennale | ufficio sportivo dell'utilizzo deglispazi | 31/12/2025 Anna Frank dotandola di | tuttavia, travolta merito alla SPORTIVO: Parlarne, pieno assolvimento Vindicatore fa
territorio delle Politiche Sportive individuati e proposte di scala esterna di I'intera dimensione della | circoscrizione degli immaginarlo, dell'indicatore di riferimento a un

2024 - 2026 e prima
attivazione
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ri- qualificazione) 5.
Promozione di progetti
di avviamento allo sport
con particolare
riferimento agli under
12 (trale azioni
Implementazione iscritti
e ore curricularidel
doposcuola sportivo) 6.
Formazione continua
per atleti, dirigenti,
volontari sportivi,
docenti di educazione
motoria (tra le azioni:
incontri di formazione)
7.Promozione del
volontariato sportivo
(tra le azioni: Supporto
alle societa sportive nel
certificare le
competenze)
Produzione report sulla
qualita dei servizi resi
avvalendosi del
contributo degli utenti

sicurezza, questo
intervento metterebbe
adisposizione delle
associazioni un’altra
palestra idonea per
volley/basket 5) Iscritti
al doposcuola sportiva
stagione 2024/2025:
880 solo elementari
Totale ore curriculari:
1216 6) Tramite
I'associazione Orma, di
cui il comune é partner
inun bando di
finanziamento,
periodicamente
vengono inoltrati alle
associazioni sportive i
link per webinar e corsi
relativi alle diverse
figure sportive: 30/1:
costruire relazioni con
gli stakeholder; 27/2:
Collaboratori e progetti
di sport sociale; 23/5:
Agire con lo sport; 29/5
- Vivere di sport sociale;
3/7: Oltre il solo sport:
costruire risposte ai
bisogni sociali - 31/7:
Esercizi di sport sociale
7) In programma a
settembre una
comunicazione alle
associazioni sul servizio
offerto dall'Ufficio
sportivo di
certificazione delle
competenze per i
volontari. In programma
altresi una campagna di
comunicazione sulla
promozione del
volontariato sportivo
durante |a festa dello
sport, del volontariato e
della salute del 20 e 21
settembre. In
programma due report

promozione degli stili di
vita virtuosi; 4)
Proseguire nelle azioni
di razionalizzazione; 7)
Proseguire nello
sviluppo dell'obiettivo e
nel perseguimento dei
risultati.
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elementi da stralciare

impostarne |'azione
(webinar a cura dell'Aps
Orma) 2. "CRESCERE
INSIEME ARITMO DI
SPORT" - Corso di
formazione gratuito per
istruttori e associazioni
sportive sul tema:
inclusione nello sport.
Sabato 29 novembre
2025 (in presenza) 7) La
comunicazione alla
associazioni relativa al
kit per la certificazione
delle competenze &
statainviata alle
associazioni sportive il
2/12/2025. Durante la
festa dello sport del 20 e
21 settembre é stata
realizzata una campagna
di comunicazione per il
reclutamento di
volnotari sportivi ma
nche culturali e sociali
Sono stati effettuati due
sondaggi: uno sulla
qualita del servizio
assegnazione palestre e
uno sul gradimento della
festa dello sport.
Entrambi i risultati sono
adisposizione

risultaton. 4).

pensiero strategico in
relazione all'utilizzo di
quegli spazi. Si
conferma la
valutazione.




sul servizio assegnazjoni

Lmerali di Ente

del comune e
sportello
polifunzionale

Portale rivolto ai
Cittadini, sul Portale
interno (con il supporto
dei diversi centridi
responsabilita)

esaustive

inaugurazione dello
sportello effettuata il
23/6/25.

segnaletica digitale,
illustrativa degli estremi
dei singoli uffici.

attenzione

posizionamento di
un'altrainsegna
all'ingresso

conseguito.

singolo cartello
Obiettivo non raggiunto
¢l

palestr: iettivi ge)
dello sport.
— — Buttato attesg 2025 | (] — — n — n — - — -
i Descrizione obiettivo - X a i Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva !
CoditicabEH operativo SANHE Indicatoriidirictitato Tt 3%U%%ﬁﬁﬁh Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione | Pes©'25
il } +i
e
villa Visconti-17/2 e
I%/I‘Z;;?J%i(t)éaé/ii . Nella seconda meta
Scuola Forlanini 6/3 - - E:;Ll”azggg isggousetg:il
ex asilo Montessori 1/4 - video a iorngamenti'
9.3-11C & Agg'io(;'nangjeﬂto Due video il —quargi{e Nid ViIIaVigcgonti' 25/9 Risultat it
-o-tomunee periodico cetia .. | Staff del Sindaco aggiornamenti per 31/12/2025 primavera ~vido Obiettivoin linea Obiettivo in linea Scuola Marzabotto: 8/9 | Risultato conseguito. Isuftato conseguito. 15.0
casatua comunicazione su tutti i cantiere all'anno Savona 17/2 - 30/6 - Scuola Forlanini: 8/9 Ex 0%
cantieri partiti in citta sportello polifunzionale Asilo Mont i:19/8
14/3 e 15/5 - Inaugurato stlo viontessori:
i1 23 giugno -si & Quartiere Primavera:
aggiunto il cantiere della %%ﬁg Nido Savona:
scuola Oriani: 22/4 e
23/7 Nel secondo
semestre verranno
realizzatii video
aggiornamenti previsti.
Sportello polifunzionale
per il Comune. B . o )
ga- e ricie oo My Sectoa | Occorre perseguire E'statarinforzatala Eativits continuativa
Egsm'g?{fgx'&%ﬁg servizi presso le diverse Pubblicazione situazioni predisposta campagna Lﬁg‘et?gf,?];gg;etgtge”a Obiettivo in linea da zei?féﬁgcczg'?'llo Risultato non enon limitata al
sedi comunali, sul Comunicazione aggiornate/precise, 31/12/2025 di comunicazione per 88 presidiare con P : posizionamento di un 20.0
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

10.1 - Valorizzazione
e promozione della
cultura

Stipula accordi di
collaborazione con
soggetti territoriali per
I'utilizzo di nuovi spazi
da destinare a eventi
culturali

Eventi sportivie
culturali

Stipula di almeno n.2
accordi con soggetti
privati per reperimento
nuovi spazi culturali

31/12/2025

Obiettivo assegnato a
fine maggio 2025.
Attualmente in fase di
analisi degli spazio
privati del territorio utili
e funzionali per un
utilizzo destinato agli
eventi comunali.

Occorre presidiare il
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlineada
presidiare con
attenzione

Sono stati avviati
proficui incontri con due
soggetti del territorio: 1.
BCC Milano per
predisporre un accordo
di collaborazione per
I'utilizzo del loro
auditorium per eventi e
della palazzina Liberty
per esposizioni
artistiche. E' stata loro
inviata la bozza di
contratto in data
28/11/2025 manon e
stata sottoscritta
perché laBanca ha
temporaneamente
occupato, fino a maggio
2026, la palazzina con
uffici (spostati da luoghi
interessati da lavori).
L'auditorium,
nonostante |'accordo
non sia stato ancora
firmato, viene messo a
disposizione per eventi
(per esempio un evento
della festa della donna
2026). 2. Caffe degli
Artisti. Con la societa
titolare del project
financing di Villa Zorn
sono stati avviati
contatti per un accordo
di collaborazione
relativo a un nuovo
spazio espositivo
dedicato a mostre
fotografiche. Loro
avrebbero beneficiato
del supporto
comunicativo del
comune e il Comune
avrebbe potuto
risultato coorgnizzatore
delle mostre. La
modulistica per
costruire ilcontratto &
stata loro inviata in data
25/8 insieme auna
bozza di scheda
progetto poiche i lavori
del project avrebbero
dovuto finire in
autunno. Purtroppo i
lavori sono ancora in
corso e quindi
nonostante I'intenzione
,non siamo riusciti a
formalizzare il contratto
di collaborazione.

Risultato non
conseguito (sono
rappresentate
dimensioni
interlocutorie).

Gli accordi sono ancora
initinere. Si apprezza
che gli spazi della BCC
siano comunque stati
messi a disposizione. La
fondazione (caffe degli
artisti) si & costituitaa
maggio 2026. Nel 2025
I'obiettivo non era
raggiungibile.

10.1 - Valorizzazione
e promozione della
cultura

Realizzazione grandi
eventi in collaborazione
con staff Sindaco.
Realizzazione grandi
eventi cittadini: festivita
natalizie, festadiS.
Giovanni..

Servizio cultura,
biblioteca e scuole
civiche, Staff del
Sindaco

Realizzazione eventi
Produzione report sulla
qualita dei servizi resi
avvalendosi del
contributo degli utenti

31/12/2025

Realizzati i seguenti
grandi eventi: -
carnevale Cittadino 8
marzo -Festa di San
Giovannidal 15 al 23
giugno -in programma
Festa dello Sport, della
salute e del volontariato
20 e 21 settembre -
eventi natalizi dal 28
novembre 2025 al 6
gennaio 2026

Continuare nel
perseguimento
dell'obiettivo.

Obiettivoinlinea

Sono stati realizzati i
seguenti grandi eventi: -
Festa di San Giovanni in
collaborazione con
Sesto Proloco 15-23
giugno -Festa dello
sport, della salute e del
volontariato 20 e 21
settembre -eventi
natalizi con grande
evento "Auguriin
piazza"

Risultato valorizzabile al
60% in mancanza dei
report qualitativi.

Sono stati organizzati gli
eventi e somministrati
questionari di
rilevazione della
soddisfazione che hanno
rilevato elevato
gradimento 100%.
Risultato conseguito al
100%.
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9.3-11Comune & Incremento della
casatua Funzionalita dell’Ente

La misurazione dei
risultati di pagamento &
elaborata sulla scorta di
tempistiche medie che
tengano conto delle
differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

31/12/2025

| tempi di pagamento del
settore sono di 12 giorni

Obiettivoinlinea

Obiettivoinlinea

Risultato conseguito,
come da esiti del
monitoraggio circa (non)
costituzione fondo di
garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

Risultato conseguito.
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Territorio e Lavori Pubblici - Impiantistica Sportiva e Comunale

Obiettivi funzionali di Direzione

Trieste

Risultato atteso 2025 i
i Descrizione obiettivo Servizi idligimel Slagusio Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva i
Codifica DUP . ervizio ) . " 2025 - Citare eventuali + g s P A M Peso '25
operativo Indicatori di risultato Termine criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione

. Lavori e opere .
9.1 - Sviluppo delle . Infrastrutture e Reti Consegna aree e . .
insfrastrutture e E?bt?al‘%?ceézione Trento | : Manutenzione Inizio lavori 01/07/2025 redazione Verbale Inizio | Risultato gia conseguito. | Obiettivo raggiunto Raggiunto Risultato conseguito. R'ng,l/tato conseguito al 25.0
trasporti a Strade Lavori il 14 Maggio 2025 °
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In data 14 gennaio 2025
si approva determinan.
24 in merito alla
Risoluzione del
Contratto con I'impresa.
In data 29 gennaio 2025
sitrasmette la
documentazione di
risoluzione ad ANAC In
data 06 febbraio la ditta
con cui abbiamo risolto
il contrattocifa
contattare dal suo
avvocato che necessita
di una serie di colloqui
telefonici con
I'avvocatura del
Comune e anche un
incontro tra le parti e gli
avvocati avvenutoil 3
Aprile 2025. Dopo la
comunicazione di ANAC
sulla procedura, in data
14 Aprile la societa
procedere nel restituire
le somme anticipate al
Comune. Indata 06
febbraio 2025 con
lettera prot.n. 14544, si
procede con larichiesta
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In data 14 gennaio 2025
si approva determinan.
24 in merito alla
Risoluzione del
Contratto con I'impresa.
In data 29 gennaio 2025
sitrasmette la
documentazione di
risoluzione ad ANAC In
data 06 febbraio la ditta
con cui abbiamo risolto
il contratto cifa
contattare dal suo
avvocato che necessita
di una serie di colloqui
telefonici con
I'avvocatura del
Comune e anche un
incontro trale parti e gli
avvocati avvenutoiil 3
Aprile 2025. Dopo la
comunicazione di ANAC
sulla procedura, in data
14 Aprile la societa
procedere nel restituire
le somme anticipate al
Comune. Indata 06
febbraio 2025 con
lettera prot.n. 14544, si
procede con larichiesta
alla 3 classificata (in
quanto la 2 aseguito di
verifica Camera
Commercio risulta
cessata attivita) nella
proceduradi
aggiudicazione
dell'appalto, alla
disponibilita
nell'eseguire i lavori alle
stesse condizioni delle
risultanze di gara. In
data 19 febbraio 2025
con prot.n. 19820 la
Societa Ecoopera
risponde di accogliere la
proposta. Per poter
procedere & necessario
predisporre atto di
accertamento in entrata
delle somme date in
anticipo (20%
dell'importo
contrattuale), al fine di
poter procedere con
successivo atto ad
impegnare le risorse e
quindi assegnare i lavori
ad Ecoopera. Con
determinan. 321 del 06
marzo 2025 sicreano i
capitoli di accertamento
dell'entrata. Che come
sopra indicato, si accerta
il 16 Aprile 2025 La
procedura subisce uno
stallo dal 25 marzo 2025
con un "ping-pon" con la
ragioneria per avere il
visto contabile, che si
riesce ad ottenere




aIIa 3 classificata (in

Codifica DUP

3.2 - Quartierie non
periferie

SOLO in data 29 luglio

ietuug untignali di Direzione 2025 determina n.
1141 Nel mese dj _
Risultato attesé 2025 ercio Ita S?ttembre si approvera
Descrizione obiettivo Servizio fJ v en u aIl Osservazioni Osservazioni Nucleo di | il "rAwatsbeogeitsiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso'25
operativo Indicatori di risultato Termine Segretario Valutazione (progetDirigigiitario con Segretario Nucleo di Valutazione
Sviluppare politiche per aggludlcﬁ tolte le opere fatte) esi | . e
E L ODT cT1dvori r .
Eg\?;:itfﬁ sostenibile. disponibilita . significativo ritardo. per ottobre 2025 In marzo 2026. Verbale di | A fronte di verbale di
riqualificazione ’ . Verbale inizio lavori, con nell'eseguire i lavori alle | Perseguire nel Quali sono i motivi data 2 Dicembre 2025 ¢ | inizio lavori, in data inizio lavori sottoscritto
ambientale e Igiene Ambientale | [0St oresa 01/05/2025 | stesse condizioni delle | conseguimento del dell'allungamento stato sottoscritto il 2dec25. Si propone il 2 dicembre 2025, 250

sistemazione degli spazi
superficiali - LottoCe D
- Parco delle Torri
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risultanze di gara. In
data 19 febbraio 2025
con prot.n. 19820 la
Societa Ecoopera
risponde di accogliere la
proposta. Per poter
procedere & necessario
predisporre atto di
accertamento in entrata
delle somme date in
anticipo (20%
dell'importo
contrattuale), al fine di
poter procedere con
successivo atto ad
impegnare le risorse e
quindi assegnare i lavori
ad Ecoopera. Con
determinan. 321 del 06
marzo 2025 si creano i
capitoli di accertamento
dell'entrata. Che come
sopra indicato, si accerta
il 16 Aprile 2025 La
procedura subisce uno
stallo dal 25 marzo 2025
conun "ping-pon" con la
ragioneria per avereil
visto contabile, che si
riesce ad ottenere
SOLO in data 29 luglio
2025 determinan.
1141, Nel mese di
Settembre si approvera
il "nuovo progetto"
(progetto originario con
tolte le opere fatte) e si
contadiiniziareilavori
per ottobre 2025

risultato atteso.
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dell'interazione con la
Ragioneria?

verbale diinizio lavoriln
data 14 gennaio 2025 si
approva determina n. 24
in merito alla
Risoluzione del
Contratto con I'impresa.
In data 29 gennaio 2025
sitrasmette la
documentazione di
risoluzione ad ANAC In
data 06 febbraio la ditta
con cui abbiamo risolto
il contratto cifa
contattare dal suo
avvocato che necessita
di una serie di colloqui
telefonici con
I'avvocatura del
Comune e anche un
incontro trale parti e gli
avvocati avvenutoiil 3
Aprile 2025. Dopo la
comunicazione di ANAC
sulla procedura, in data
14 Aprile la societa
procedere nel restituire
le somme anticipate al
Comune. Indata 06
febbraio 2025 con
lettera prot.n. 14544, si
procede con larichiesta
alla 3 classificata (in
quanto la 2 a seguito di
verifica Camera
Commercio risulta
cessata attivita) nella
proceduradi
aggiudicazione
dell'appalto, alla
disponibilita
nell'eseguire i lavori alle
stesse condizioni delle
risultanze di gara. In
data 19 febbraio 2025
con prot.n. 19820 la
Societa Ecoopera
risponde di accogliere la
proposta. Per poter
procedere & necessario
predisporre atto di
accertamento in entrata
delle somme date in
anticipo (20%
dell'importo
contrattuale), al fine di
poter procedere con
successivo atto ad
impegnare le risorse e
quindi assegnare i lavori
ad Ecoopera. Con
determinan. 321 del 06
marzo 2025 sicreano i
capitoli di accertamento
dell'entrata. Che come
sopra indicato, si accerta
il 16 Aprile 2025 La
procedura subisce uno
stallo dal 25 marzo 2025
con un "ping-pon" con la
ragioneria per avere il
visto contabile, che si
riesce ad ottenere
SOLO in data 29 luglio
2025 determinan.
1141, Nel mese di
Settembre si approvera
il "nuovo progetto"

valorizzazione di
risultato pari all'80%.

obiettivo raggiunto al
100%




(progetto originario con

Buonarroti.

correttivi/modifiche/par
ereindata 21 luglio
2025 prot.n 83151.
Appena RFI risponde
procederemo nel
proporre I'approvazione
alla Giunta

regionale. Obiettivo
raggiunto 100%

Obiettivi funzignali di Direzione tolte'le opere fatte) e si
conta di iniziare i lavori
.. . Risultato attesg 2025 .. aln . L Ott?.bfe 202.5 . Mmoo o mn nn
A DEOLNZ1onc ouiciuvo SerVIZIO S5ETVAZIUTTT S5CTVAZIUTITINULICoU ur ATNAITLUTICIUSIVA ATIAITLUTNIUIUSIVdA Il
Codifica DUP operativo Indicatori di risultato Termine %ﬁifm;?uah Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione Peso'25
CIZ10
Incremento della 2025 non ne risultano
Legalita di o Per completezza di
Contesto:Attivazione informazioni, comunico
R R monitoraggi interni per che si & reso necessario e . .
25353 {l Caomune ¢ evitare lamaturazione | Finanziario ﬁSIZﬁZZoa debiti fuori 31/12/2025 dichiarare un debito Nessuna osservazione. Stlt)éesg'vo inlinea conle Raggiunto Risultato conseguito. ?ggol/tato conseguitoal |55
u di debiti fuori bilancio. flanci riferito al bilancio 2021 ?
Tempestivo riscontro per una fattura di € 315
ad allert centrali. ad Arpa Lombardia per
un parere espresso
all'ora (all'epoca non ero
ancora dipendente di
questo Ente)
In contrazione la
fattispecie delle
Incremento della N : . PN
_ N N P . Sirinvia alle pertinenti concessioni di : .
9.3-1l Comune & Legalita di Servizi guida Rinvio a Piano 31/12/2025 | Incorso schede di monitoraggio Raggiunto occupazione suolo R|s°ultato conseguitoal |5
casatua Contesto:Attuazione Anticorruzione del PTPCT. bblico "retroattive” %
misure anticorruttive € : pubblico retroattive .
Si prospetta valutazione
dirisultato paria4/5.
La procedura di gara per
ilavori della Piscina
Marzabotto é stata
. . pubblicita a livello
§§£g6%{€g$ eventie Awvio Pubblicazione nazionale (BDNCP) sulla
6.1 - Riqualificazione | p: s T . . . procedura di gara per 31/07/2025 Piattaforma per la : : e : Raggiunto : . Risultato conseguito.
impianti sportivi (R;ﬁﬁzu}gél:jriavzi;one Piscina | Project Financing individuazione Pubblicita a Valore Risultato conseguito. Obiettivo raggiunto ggiu Risultato conseguito. 100% 25.0
P esecutore lavori Legale (PVL), in estratto
Marzabotto. 126.05.2025 e a seguire
sul sito comunale.
Scadenza presentazione
offerte il 28.07.2025
Incarico il professionista
per progettazione con
determinan. 2123 del
13.12.2024. Depositato
progetto di fattibilita
. tecnica economica Il leggero ritardo e
Lavori e opere : : ; :
. . PFTE) in versione da . imputabile a uno
9.1 - Sviluppo delle pubbliche. Infrastrutture e Reti ( PP ER PTTTA Raggiunto, conun Risultato N
insfrastrutture e Riqualificazione messa | - Manutenzione Approvazione PFTE 31/10/2025 'er:gr:ﬁ;e“al RF1 per gﬂztlt\jﬁr:g:tlg di St?éest;'vo in linea con le disallineamento di 40 sostanzialmente ?ilr!t;ﬁ;\?ae:’]t:n?sl 15.0
trasporti insicurezza cavalcavia | Strade g . giorni conseguito.
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Obiettivi Specifici
Codifica DUP Descrizione obiettivo Svivdle Risultatojattes02025 zlg;glfagi‘:::: :vign(ﬁlt;’" Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso'25
operativo efestienichatiEie e ming criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
Regolazione del sistema
governance. Rendicontazione In corso, abbiamo
2.2-Verso Avanzamento progetto trimestrale sui dati della trasmesso i dati,
un'economia sperimentazione raccolta puntuale, per attraverso la Ditta Perseguire nel . . .
circolare per la misurazione puntuale SR%gﬁglrtr?e?\to Rifiuti verificare bonta del 31/12/2025 appaltatrice Sangalli,al | conseguimento Obiettivoin linea féggggggoéﬁgngiada Risultato conseguito. ng’é'(,l/tato conseguito. 20.0
riduzione rifiuto indifferenziato progetto. Elaborazione consulente incaricato, dell'obiettivo. & °
dell'inquinamento nel primo quartiere proposta puntuale di dall'ufficio TARI, per
dellacitta e prime sviluppo. analisi dati raccolti
analisi dei dati raccolti
In fase istruttoria e di
verifica dei terreni, per il
cambio di destinazione
d'uso (daindustriale) & Non é stato possibile
stato necessario raggiungere obiettivo Llr;aet:o;ﬁteesggfpeo ort
procedere alla verifica per fattore esogene diri egnziali e dalls
dei terreni. E' stato (matrice terreno doc%mentazione
riscontrato un inquinata) che si & allecata. sugeerisce di
inquinamento della potuto evidenziare solo sudgiviciereggon metodo
Piano di Governo del matrice terreno. Questo nelle fasi di : .
Territorio: innovazione, ha reso necessario caratterizzazione del Egrr:gg;sitgll ’?,Lér;:m e
3.1- Rigenerare attuazione e gestione. Servizio urbanistica, Delibera di rivedere le procedure di | Perseguire nel Nonostante le criticita terreno prima della obiettivo (irFr)’eaIizzabiIe Obiettivo non
|'assetto urbano del | Approvazione progetto | sportello unico anprovazione 31/10/2025 approvazione del piano, | conseguimento I'obiettivo & inlinea demolizione senza imputazione valutabile; ridistribuire il | 30.0
territorio rigenerazione/riqualific | edilizia SUE PP con la necessita di dell'obiettivo. dell'edificio. Il Dlgs o etti\g peso sugli altri obiettivi.
azione immobile ex- procedere con le 152/06 vieta de%lgirrealizzabilité) sugli
Impregilo bonifiche e solo I'edificazione (in questo altri obiettivi della g
successivamente caso larigenerazione) medesima categoria
adottare il piano. Per le su aree contaminate ("obiettivis ecigfici”)
attivita di bonifica & finché non viene tenuto contg della
stato rilasciato il PAC di completata la procedura specifica consistenza di
demolizione dello di bonifica e ripristino opnuno di essi
stabile. Questo fa siche ambientale g :
la pratica di recupero
degli edifici dismessi
risulta ottemperata.
- Attualmente incorso a1 | Risultatoin sostanza
6.1 - Riqualificazione ?epr?lgt’)glirljienrdoI ?I\Slgrr:goe Impiantistica Determina 01/10/2025 Egrl?ggscggﬁé I?sstione Egrzzzgldiiﬁenn(etlo Obiettivoin linea \S}gxﬁbﬁe 25con ?S:tseﬁ'%\:]ilrgzzione di Obiettivo raggiunto con 200
impianti sportivi gestione del comparto | sportivae comunale | aggiudicazione "Area Rugb g scadenza dell'ok%iettivo aggiudicazione aggiudicazione leggero ritardo 90% .
Rugby del centro Manin resentafiox;]é offerte il . provvisoria, in attesadi | definitivan. 1675/2025
209 2025 verifiche ufficio del 10nov2025).
o contratti
Sviluppo e regolazione 150 B P
. del sistema commercio | Servizio attivita passi carrai inseriti Perseguire nel Raggiunto, come da . .
|8e.23—”$gspetto della Informatizzazione produttive, sportello f‘%zvgzgigzg%larlteosc’bl 31/12/2025 In corso conseguimento Obiettivoin linea screenshot del Risultato conseguito. ng’&!/tato conseguito al 20.0
g telematica dei rinnovi unico edilizia SUE gestionale dell'obiettivo. programma SOLO1 °
passi carrai
Raggiunto. Si é ritenuto
2.2-Verso %éﬂgiggg;gmzm di Produzione report sulla 32ﬁ;arﬁg\t/)§zlligizel?1r:)i
un'economia : . qualita del servizio di Perseguire nel terminasse il 31.12.25, : .
circolare per la E#i’gglzilzozgii%ne di s;cacl(t)ilrtnfe?\to Rifiuti igiene urbana 31/12/2025 In corso conseguimento Obiettivoinlinea essendo un periodo Risultato conseguito ngol/tato conseguito al 10.0
riduzione renort per il controllo avvalendosi del dell'obiettivo. festivo, ma prolungare °
dell'inquinamento su’I)Ia upalité dei servizi contributo degli utenti la pubblicazione del
a questionario fino al
18.01
Obiettivi generali di Ente
Codifica DUP Descrizione obiettivo Sl Risultato attes0 2025 2'3;??3&;:::::\,?“%?;" Osservazioni Osservazioni Nucleo di Analisi conclusiva Analisi conclusiva Analisi conclusiva Peso '25
operativo Iticatoriistltata T criticita Segretario Valutazione Dirigente Segretario Nucleo di Valutazione
Lavori e opere
9.1 - Sviluppo delle pubbliche. Lavori di Infrastrutture e Reti | . . o Fine lavori 29 Maggio . .
insfrastrutture e riqualificazione incrocio | - Manutenzione Fine lavorie Certificato 31/12/2025 2025, firmato CRE il Risultato conseguito. Obiettivo raggiunto Raggiunto Risultato conseguito. Rlsuoltato conseguito al 30.0
; : Regolare Esecuzione 0%
trasporti Cadorna-Cavalloti- Strade 25.08.2025
Valdimagna
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Obiettivi generali di Ente

Codifica DUP

Descrizione obiettivo
operativo

Servizio

Risultato atteso 2025

Indicatori di risultato

Termine

Risultato al 31 agosto
2025 - Citare eventuali
criticita

Osservazioni
Segretario

Osservazioni Nucleo di
Valutazione

Analisi conclusiva
Dirigente

Analisi conclusiva
Segretario

Analisi conclusiva
Nucleo di Valutazione

Peso '25

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Procedimento
urbanistico Piano di
Governo del Territorio:
innovazione, attuazione
e gestione

Urbanistica,
sportello unico
edilizia SUE

Deliberadi C.C.
adozione e
approvazione
Regolamneto Edilizio
Comunale

31/12/2025

Completato e inserito
nel SW per presa visione
alla Giunta e poida
passare al Presidente
del CC per inserimento
nel OdG checiverra
indicato

Perseguire nel
conseguimento
dell'obiettivo (stimata
seduta di Consiglio per
adozione in data
25sett25).

Obiettivoinlinea

Raggiunto

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
0%

3.1- Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Sviluppare politiche per
una citta sostenibile
Lavori di
riqualificazione
ambientale porzione
area cimitero per la
realizzazione dei loculi

Igiene Ambientale

Conclusione lavori
ambientali (rimozione
rifiuti)

31/10/2025

In corso, concluse tutte
le procedure con Arpae
Ufficio Bonifiche per
avere omologa di
approvazione procedura
di smaltimento come
rifiuti. Le attivita relative
ai lavori sono legati
all'appalto in capo alla
Direzione cimiteri, la
quale risulta essere
ancheil "centro di
costo" a cui sono state
assegnate le risorse.
Tale direzione in questo
momento ha in corso
un'attivita di confronto
con l'impresa. Nel caso
debba farsi carico
questa direzione dello
smaltimento dei rifiuti &
necessario avere
|'assegnazione di
capitoli e risorse dal
bilancio 2025

Presidiare e stimolare il
conseguimento del
risultato.

Obiettivoinlinea

Si conferma quanto
segnalato nelle
osservazioni del
monitoraggio, oltre a
portare a conoscenza
che la direzione cimiteri
ha avviatouna
procedura "pre-
contenzioso" con
I'impresa per i cronici
ritardi rispetto al
cronoprogramma di
tutta I'opera assegnata

Risultato non
conseguito, anche
ponderando i seguenti
fattori: - ruolo di
coordinamento
generale della direzione
di area; - materia
ambientale non avulsa
dagli ambiti di azione
delladirezione; -
sussistenza di poteri di
stimolo per
adeguamento peg e
impostazione
programmatica.

Obiettivo non valutabile
poiché il mancato
raggiungimento &
imputabile afattori che
non dipendono dal
Dirigente. Il Nucleo di
Valutazione si domanda
come mai questi
elementi non sono
emersi nel corso del
monitoraggio
intermedio.

2.2-Verso
un'economia
circolare per la
riduzione
dell'inquinamento

De-carbonizzazione.
Individuazione dei
componenti/associati/s
oci per costituzione
dell’associazione per la
Comunita Energetiche
Rinnovabili (CER)

Impiantistica
sportiva e comunale

Comunicazione di
adesione dei
componenti/associazion
i/soci

31/12/2025

Da 1 Settembre 2024 il
responsabile del
Servizio si é trasferito
adaltroEnteela
sostituzione di tale
figura avverraconil 1
Ottobre 2025.
Attualmente le attivita
sono state concentrate
sugli altri obiettivi
indicati
dall'Amministrazione.
Sarebbe volonta,
compatibilmente con
I'inserimento della
nuova assunzione,
riuscire nel pubblicare
un avviso di
manifestazione
d'interesse per
I'individuazione di soci
per la CER, anche se non
¢ possibile poterlo
garantire.

Perseguire nel
conseguimento del
risultato.

Obiettivo inlineamada
presidiare con
attenzione per garantire
il risultato nonostante il
trasferimento del
Responsabile del
Servizio

Raggiunto

Risultato conseguito
(come da documento
allegato).

Risultato conseguito al
00%

3.1-Rigenerare
I'assetto urbano del
territorio

Rifacimento pensiline
Fermate bus

Infrastrutture e Reti
- Manutenzione
Strade

Avvio Pubblicazione
procedura di gara per
individuazione
esecutore interventi

30/11/2025

Attualmente
predisposto capitolato
speciale parte | e parte
I, in corso condivisione
con Amministrazione
scelta modello pensilina.

Perseguire nel
conseguimento del
risultato.

Obiettivoin linea

Raggiunto, conun
disallineamento di 23
giorni

Risultato conseguito.

Risultato conseguito al
0%

copia informatica per consultazione

Pagina69/70




9.3-11Comune e Incremento della
casatua Funzionalita dell’Ente

La misurazione dei
risultati di pagamento e
elaborata sulla scorta di
tempistiche medie che
tengano conto delle
differenti tipologie di
scadenza contrattuale. |
ritardi incolpevoli non
rientrano nella base di
calcolo.

31/12/2025

| pagamenti avvengono
nei tempi normativi

previsti

Proseguire nel presidio
del processo di risultato.

Obiettivoinlinea

Risultato conseguito,
come da esiti del
monitoraggio circa (non)
costituzione fondo di
garanzia per tempestivo
pagamento dei debiti
commerciali (DGC n. 37
del 26febb26)

Risultato conseguito,

come da esiti del

monitoraggio circa (non)

costituzione fondo di Risultato conseguito al
garanzia per tempestivo | 100%

pagamento dei debiti

commerciali (DGC n. 37

del 26febb26)
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2025 - 2027

A cura del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione (RPCT)

dott. Roberto Maria Carbonara, Segretario Generale
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SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE E EDILIZIA

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

N. misura
nel PTPCT ReCH SR TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
1 Servizio attivita ISTRUTTORIA DEI PROCEDIMENTI DI I° GRADO:
produttive e edilizia
2 Contiguita tra tecnici 1) Informatizzazione tracciante delle procedure di protocollazione e assegnazione automatica delle pratiche ai diversi istruttori [IMMEDIATA OPERATIVITA' Utilizzo di SW dedicato - SOLO 1 Nessuna osservazione
interni, esterni e privati  [(attraverso la protocollazione decentrata e il database gestionale);
interessati
2) Verifica assenza cause d'incompatibilitd o conflitti d'interesse in capo a tutti i soggetti appartenenti al gruppo di lavoro con |IMMEDIATA OPERATIVITA' Aftuato Nessuna osservazione
apposita dichiarazione del dirigente competente
(strumento propedeutico: autocertificazione da parte dei tecnici istruttori, nella quale siimpegnano altresi a comunicare
tempestivamente al Dirigente cause/motivi di conflitto d'interesse/incompatibilital);
3) Divieto per il personale addetto di svolgere attivitd esterne sul territorio comunale, riguardo ai servizi per cui & preposto ad atffIMMEDIATA OPERATIVITA' Aftuato Nessuna osservazione
4) Rafforzamento dei percorsi di formazione professionale del personale addetto; IMMEDIATA OPERATIVITA' Aftuato Nessuna osservazione

5) Attenta verifica del rispetto degli obblighi di Traparenza: apposita dichiarazione del Dirigente competente, ove possibile in
sede di emissione dei provvedimenti.

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Ove possibile attuato

Da applicare capillarmente

Errato calcolo del
contributo costruttivo
Ratei ioni afipict

1) Predeterminazione e pubblicizzazione sul sito istituzionale dei criteri generali per le valutazioni delle partiche edilizie; delle forn]

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Pubblicazione annuale della
determinazione importi

Nessuna osservazione

2) Check list di verifica degli adempimenti istruttori da porre in essere: in apposita determinazione dirigenziale da pubblicizzare;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Nella modulistica della CILA-SCILA e
PdC - la modulistica nazionale &
costituita da parti "fleggabili”
costituendo, di fatto, una Check list

Nessuna osservazione

3) Accelerazione del percorso d'introduzione della modulistica unificata (strumenti propedeutici: modulistica regionale unificatd

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Atftuato

Nessuna osservazione

4) Chiarezza dei meccanismi di calcolo del contributo di costruzione, delle rateizzazioni e delle sanzioni, con adozione di proce

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Procedura telematica a disposizione
degli utenti nel SW - SOLO 1. Gli
utenti, generalemnte, non la
utilizzano

Stimolare utenti ad utilizzo infroducendo -
se del caso - spiegazioni "divulgative"

5) Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali: apposita asseverazione del dirigente competente in occasione
dell'emissione del provvedimento;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Monitoraggio effettuato con SW
gestione pratiche SOLO 1

Nessuna osservazione

6) Registro degli incontri corredato delle relative verbalizzazioni, riguardo ai PDC - convenzionatfi/recanti atti d'obbligo;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Atftuato

Nessuna osservazione

7) Assegnazione delle funzioni di vigilanza a soggetti diversi da quelli che hanno curato listruttoria; elaborazione di obiettivi e
indicatori di performance sull'attivitd di vigilanza tenendo anche conto degli esiti delle segnalazioni ricevute (da fracciare
oggettivamente)

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Verifica fatta dal Segretario
Comunale a campione

Sistema da potenziare internamente al
Settore

8) Incentivazione degli utenti all'ufilizzo dell'applicativo predisposto da Regione Lombardia

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Non si & riscontrao un'applicativo
reginale per la
presentazione/compilazione di
pratiche edilizie/urbanistiche

Misura da superare con prox Piano

PROCEDIMENTI DI 2° GRADO

1) PROCEDIMENTI SANZIONATORI:

a fitolo di oblazione (peri casi di sanatoria); apertura di apposita pagina informativa sul sito istituzionale;

Mancata applicazione (1. Forme collegiali per I'esercizio di attivitd di accertamento complesse; IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato (SUAP - Ufficio Tributi - Nessuna osservazione
delle sanzioni DOGRE)
Applicazione della
sanzione pecuniaria in
luogo dell'ordine di
ripristino
2. Definizione analitica di criteri e modalitd di calcolo delle sanzioni amministrative pecuniarie e delle somme da corrispondere|IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato Nessuna osservazione

3. Monitoraggio dei tempi del procedimento sanzionatorio, comprensivo delle afttivitd esecutive dei provvedimenti finali;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Monitoraggio effettuabile con SW
gestione pratiche SOLO 1

Nessuna osservazione
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MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

Tutti i Servizi dell'Ente

controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o
coordinamento presso operatori economici aftivi nei settori di assegnazione:

- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni sostitutive;
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto di interesse;

- Riallocazione

dipendenti sul conflitto di interesse
rispetto ad aspetti di controllo sono
gestite dal D.LGS. 36/2023 ai sensi
dell'articolo 93 del codice e del DPR
del 1962, come nella fase di
formazione delle commissione che
giudicherd le gare di appalto in una
procedura tecnico economica. In
relazione alla rotazione del personale
costituente le commissioni stesse, il
Settore ruota al proprio interno il
personale in organico come quello
di altri Settori dell’ A.C. individuando
figure tecniche esperte in relazione
alla realizzazione di opere su edifici
pubblici. Purtroppo la presenza in
organico di personale specializzato
in tal senso ¢ limitata all'interno
dell’ente, tale condizione vincola
conseguentemente una rotazione
ampia costante nel tempo.

N. misura
nel PTPCT RISCHIO MISURA TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
4. Istituzione registro degli abusi accertati, che consenta la tracciabilitd di tutte le fasi del procedimento (compreso il processo (IMMEDIATA OPERATIVITA' Aftuato Nessuna osservazione
di sanatoria);
5. Pubblicazione sul sito istituzionale di tutti gli interventi (senzarrillievo di polizia giudiziaria) oggetto di ordine di demolizione o |IMMEDIATA OPERATIVITA' Globo Maggioli Nessuna osservazione
ripristino e dello stato di attuazione degli stessi, nel rispetto della tutela della riservatezza.
3 APPLICAZIONE DEL PROTOCOLLO DI LEGALITA' SOTTOSCRITTO CON PREFETTURA IMMEDIATA OPERATIVITA'
3.1 Rischio infiltrazioni PERMESSI DI COSTRUIRE CONVENZIONATI: APPLICAZIONE DELLE MISURE AFFERENTI ALLE CONVENZIONI URBANISTICHE NEI LIMITI DI |IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato Nessuna osservazione
mafiose nell'attivita COMPATIBILITA'
edilizia
Rischi analoghi a quelli
Aall'livkh HS H
8 INTERSETTORIALE Aftenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione aggrav|ATTIVAZIONE IMMEDIATA Attuato Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in
particolare nelle procedure di
appalto
9 INTERSETTORIALE Sviamenti nell'applicazione del Prontuario dei Divieti: ATTIVAZIONE IMMEDIATA Attuato Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente principio di sussidiarieta - Remunerazione del lavoro volontario;
- Rimborsi spese ad associazioni/centri di aggregazione, di bevande alcoliche;
- Rimborsi spese ad associazioni - centri di aggregazione, per affidamento di appalti e
consulenze a Rappresentanti Legali e/o componenti degli Organi Direttivi delle
Associazioni medesime e/o loro parenti o affini entro il quarto grado.
1" INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d’interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di DECORRENZA IMMEDIATA Verificato, le dichiarazioni dei Nessuna osservazione
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MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

Tutti i Servizi dell'Ente

N. misura
nel PTPCT RISCHIO MISURA TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
15 INTERSETTORIALE Afttenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con rischio DECORRENZA IMMEDIATA La rotazione all'interno del settore ei |Sistema rotativo da potenziare pur
Tutti i Servizi dell'Ente “alto” o "molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in cui si RUP & caratterizzata riconoscendo le difficolta applicative.
ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative. sull’assegnazione dei ruoli alle figure [Importante lo sviluppo della formazione.
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi assegnati, la di E.Q. dei 4 servizi tecnici del Settore
rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio (rischio “alto” o e ad oggi per un assegnazione di
“molto alto”). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa tempestivamente |l una procedura di appalto pubblico
Responsabile della prevenzione della corruzione. ad un dipendente del servizio edilizia
pubblica avente le mansioni di
funzionario (ex D). La rotazione del
ruolo di Responsabile del
Procedimento e di difficile
realizzazione al di fuori delle figure di
cui sopra individuate, in quanto i
profili di Funzionario (ex D) presenti
nel settore sono assunti a part time, e
pertanto fisiologicamente
I'assegnazione di un incarico
delicato quale la responsabilita del
procedimento diventa di difficile
attuazione.
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Applicazione procedure dell'Ente Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo dati

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Applicazione procedure dell'Ente

Nessuna osservazione

Edilizia privata

Oscurita istruttoria

Verbale incontri di preparazione convenzionamenti

Aprile 2025

Vengono redatti verbali negli incontri
con operatori privati, relativamente
a pianificazione attuativi o di
rilevanti dimensioni, come previsto
da Determina dirigenziale

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
sifuazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso i
quadli linteressato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivitd professionali o abbia
ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di scadenza
termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale, salvo obbligo di
comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle dichiarazioni attraverso
banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio; contraddittorio per
approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

dichiarazione di tutti i responsabili
del procedimento in relazione agli
incarichi assegnati ai professionisti
esterni che caratterizzano gli appalti
in corso.

Da acquisire dichiarazione diretta dei
professionisti incaricati

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al contraente
uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto della soglia di
rilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano a oggetto una
commessa rienfrante nello stesso settore merceologico, oppure nella stessa categoria di
opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della medesima fascia economica
preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva
assenza di alternative, nonche' di accurata esecuzione del precedente contratto, il
contraente uscente puo' essere reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto.
Non si applica il principio di rotazione quando l'indagine di mercato sia stata effettuata
senza porre limiti al numero di operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da
invitare alla successiva procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

verificato

Nessuna osservazione
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Tutti i Servizi dell'Ente

controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti da € 4.500,00 a €
5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito di procedura
negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti
all’affidamento;

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
nel PTPCT ReCH SR TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
INTERSETTORIALE Servizi e Forniture Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte dall’Ordinamento, [DECORRENZA IMMEDIATA Controllo effettuato Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Lavori

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte dall’Ordinamento,
controllo accurato, delle determinazioni recanti affidamenti diretti: da € 145.000,00 a €
150.000,00; affidamenti a seguito di procedura negoziata, da € 970.000,00 a € 1.000.00,00;
delle Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti
all’affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Controllo effettuato

Nessuna osservazione
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AVVOCATURA

Tutti i Servizi dell'Ente

Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di
controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:

- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni
sosfitutive;

- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto diinteresse;

- Riallocazione.

Avvocatura:
Prevenzione dei conflitti d'interesse, secondo i codici di rito e deontologico.

s S MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025 ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE | ANALISI CONCLUSIVA RPCT
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI s cL S1c us
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
1 INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d’interesse Attivitd contrattuali di pertinenza (Incarichi legali esterni): IMMEDIATA OPERATIVITA' Nessuna Crificita Nessuna Criticita Nessuna criticita Nessuna criticita

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo dati
personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Nessuna Crificita

Nessuna Criticita

Nessuna criticita

Nessuna criticita

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
situazioni di conflitto d'inferessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso
i quali linteressato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali o
abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale,
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle
dichiarazioni attraverso banche datiliberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
confraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

Nessuna Crificita

Nessuna Criticita

Nessuna criticita

Nessuna criticita
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AREA AUTONOMA SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE

N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Aftenuazione dimensione
trasparenza e controllo, in
particolare nelle procedure di
appalto

Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione a

ATTIVAZIONE IMMEDIATA

Nei primi mesi non si &
proceduto alla diversificazione
in quanto trattasi di piccoli
acquisti a bassa rilevanza
economica. Alla luce della
riorganizzazione e delle nuove
EQ, i prossimi appalti di acquisto
verranno diversificati con
nomine di RUP ai soggetti fitolari
dei vari servizi.

Proseguire nella direzione
prefigurata

11

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Potenziali conflitti d’interesse

Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di
controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:

- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni
sosfitutive;

- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto di interesse;

- Riallocazione.

ATTIVAZIONE IMMEDIATA

Non sono emerse evidenze di
conflitti di interesse

Nessuna Osservazione

15

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Attenuazione Trasparenza

Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con
rischio "alto” o “molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso
in cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni
organizzative.

Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio
(rischio "alto” o *molto alto”). Dell’avvenuta attfuazione il dirigente informa
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione.

DECORRENZA IMMEDIATA

In sede di riorganizzazione degli
uffici si & proceduto a dare
nuovi incarichi di responsabilitd,
in particolare del responsabile
dell'ufficio verbali e dell'ufficio di
Polizia Giudiziaria e
infortunistica. La
riorgasnizzazione ha
determinato anche la
ridistribuzione all'interno
dell'ufficio PG e Infortunistica dei
compiti agli addetti

Proseguire nella prospettiva
impostata

16

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Pantouflage

Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza

DECORRENZA IMMEDIATA

Non risultano situazioni di
pontouflage

Nessuna Osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo
dati personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Operata la valutazione in merito
al frattamento dati
Videosorveglianza, polizia
giudiziaria, infortunistica
stradale, con I'adozione di
interventi di ammodernamento.
Rivisitazione continua delle
procedure di gestione dati
videosorveglianza e body cam.
Aregime la trattazione con
software dedicati delle
procedure giudiziarie,
infortunistica stradale, centrale
operativa.

Proseguire nel presidio della
fattispecie
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N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati)
presso i quali l'interessato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali
o abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale,
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle
dichiarazioni attraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
confraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

Non vi sono stati contfratti di
consulenza

Nessuna Osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E’ vietato l'affidamento o 'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti
elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Non risulfano appalti o
affidamenti in deroga al
principio

Presidiare con rigore la fattispecie

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti

all’ affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Attuato. Effettuati contrilli per il
rispetto del divieto di
frazionamento.

Presidiare con rigore la fattispecie
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SETTORE CULTURA - BIBLIOTECHE

Tutti i Servizi dell'Ente

misure previste.

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE ANALISI CONCLUSIVA RPCT
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Aftenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione  [ATTIVAZIONE IMMEDIATA Individuati quali Rup i dipendenti cui & stato|Percorso corretto, in considerazione delle Individuati quali Rup i dipendenti cui |Si condivide impostazione
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in aggravata assegnato incarico per specifiche capacita organizzative e funzionali del settore. |& stato assegnato incarico per praticata
particolare nelle procedure di responsabilita. specifiche responsabilita. Il
appalto dipendente con incarico piv
"pesante" ha provveduto a dotarsi di
firma digitale anche per eventuali
sostituzioni del dirigente.
9 INTERSETTORIALE Sviamenti nell'applicazione del Prontuario dei Divieti: ATTIVAZIONE IMMEDIATA Divieti rispettati. Sfrumenti di evidenza : Nessun rilievo Divieti rispettati. Strumenti di Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente principio di sussidiarieta Remunerazione del lavoro volontario; contratti di collaborazione stipulati. evidenza : contratti di
Rimborsi spese ad associazioni/centri di aggregazione, di bevande alcoliche; collaborazione stipulati. Da
Rimborsi spese ad associazioni - centri di aggregazione, per affidamento di appalti e quest'ultimi si evince che nessun tipo
consulenze a Rappresentanti Legali e/o componenti degli Organi Direttivi delle dirimborso viene dato alle
Associazioni medesime e/o loro parenti o affini entro il quarto grado. associazioni. Il volontariato, per sua
natura, non prevede una
retribuzione.
Pubblicazione per almeno 15 gg. degli avvisi pubblici per il reclutamento di DECORRENZA IMMEDIATA In pubblicazione per I'intero anno 2025 Nessun rilievo In pubblicazione per I'intero anno Nessuna osservazione
associazioni partner dell'’ Amministrazione in progetti di sussidiarietd. (con inizio pubblicazione il 30.11.2024) 2025 (con inizio pubblicazione il
avviso pubblico per 30.11.2024) avviso pubblico per
collaborazioni/sponsorizzazioni. Strumento collaborazioni/sponsorizzazioni.
di evidenza: pubblicazione attuale sul Strumento di evidenza:
portale. pubblicazione attuale sul portale.
| rimborsi forfettari incorrono nelle seguenti limitazioni: DECORRENZA IMMEDIATA Nessun rimborso/ contributo ad Nssun rilievo Nessun rimborso/ contributo ad Nessuna osservazione
possono concernere esclusivamente le spese generali di funzionamento di associazioni. Strumenti di evidenza : associazioni. Strumenti di evidenza :
Associazioni; contratti di collaborazione. contratti di collaborazione. Si veda
Non possono superare il 10% del valore del progetto ammesso a rimborso anche punto 2)
1 INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d’interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di ATTIVAZIONE IMMEDIATA Il monitoraggio di eventuali conflitti di Nessun rilievo I monitoraggio di eventuali conflitti  |Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o interesse non ha rilevato la necessita di diinteresse non ha rilevato la
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione: interventi di cui alle fattispecie indicate necessita diinterventi di cui alle
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni sostitutive nelle “misure a contrasto”. fattispecie indicate nelle “misure a
(aggiornate a nuove indicazioni); contrasto”. Evidenza: per nomina di
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto di interesse dipendenti in commissioni,
- Riallocazione quest'ultimi devo formalmente
dichiarare l'insussistenza di potenziali
conflitti di interesse.
15 INTERSETTORIALE Attenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con DECORRENZA IMMEDIATA | procedimenti non sono a rischio o alto Nessun rilievo | procedimenti non sono a rischio o [Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente rischio "alto” o “molto alto. Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in rischio. La rotazione del personale & alto rischio. La rotazione del
cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative. intervenuta, giocoforza, con la personale e intervenuta, giocoforza,
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi riorganizzazione di fine maggio: il passaggio con la riorganizzazione di fine
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio ad altro Settore di 5 amministrativi e maggio: il passaggio ad alfro
(rischio “alto” o “molto alto”). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa I"assegnazione di nuovi servizi senza Settore di 5 amministrativi e
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione. personale ha determinato una I"assegnazione di nuovi servizi senza
ricollocazione organizzativa che ha visto personale ha determinato una
coinvolto anche il dirigente. ricollocazione organizzativa che ha
visto coinvolto anche il dirigente.
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Fatto — non & stato necessario attivare le mis|Nessun rilievo Non é stato necessario attivare le Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo
dati personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Fatto. Gli atti in pubblicazione sono privi
dei dati personali. L'aggiornamento viene
effettuato dal referente individuato per il
Settore ed inviato al Responsabile della
privacy.

Nessun rilievo

Gli atti in pubblicazione sono privi
dei dati personali.Nei contratti di
collaborazione € stato intfrodotto un
articolo sulla privacy.
L'aggiornamento viene effettuato
dal referente individuato per il

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso i
quali l'interessato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivitd professionali o abbia
ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di scadenza
termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale, salvo obbligo
di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle dichiarazioni
attraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

Fattispecie non verificatasi.

Nessun rilievo

Fattispecie non verificatasi.

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente confratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Rispettato il principio dirotazione ex art. 49,
c. 2 del Codice degli appalti. Evidenza
nelle determinazioni a contrarre.

Nessun rilievo

Rispettato il principio di rotazione ex
art. 49, c. 2 del Codice degli appalti.
Evidenza nelle determinazioni a
contrarre.

Nessuna osservazione
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N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti

all’affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Procedure di affidamento diretto al di sotto dei |Occorre azionare pienamente I'applicazione della

5000 euro sono stati effettuati previa verifica di - [misura
prodotti/servizi sulle piattaforme informatiche. In
un caso (motivato) I'affidamento e stato
effettuato per acquisto beni che pur presentiin
Me.Pa. sul libero mercato avevano un costo pit
basso.

Il controllo & stato effettuato.
Strumento di evidenza: le
determinazioni dirigenziali di
affidamenti di servizi e/o acquisto
beni pubblicate in AT.

Nessuna osservazione
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SETTORE SOCIO EDUCATIVO - POLITICHE GIOVANILI E DEL LAVORO

di immobili senza evidenza
pubblica e congrua motivazione

del patrimonio

procedura di evidenza pubblica

evidentzi criticita ed eccezioni
sostenibili;

2. Pubblicazione di bandi di
reclutamento per le fattispecie
“sguarnite”;

3. Concessionari - conduttori “senza
titolo” continuano rapporto sino
all'insediamento dei nuovi, previo
pagamento di adeguato canone e
impegno al tempestivo rilascio
dell'immobile, garantito da congrua
cavzione, altrimenti attivazione del
procedimento di sgombero/sfratto,
una volta decorsi 30 giorni
dall'assenza di riscontri; I'avvio del
procedimento di sgombero/sfratto
interviene entro n. 30 giorni dalla
maturazione dei presupposti qui
delineati.

Decorrenza immediata

dinamiche d'interesse

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI ANALIS| CONCLUSIVA DIRIGENTE ANALIS| CONCLUSIVA RPCT
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Aftenuazione dimensione Distinzione fra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione  |ATTIVAZIONE IMMEDIATA Misura attuata Nessuna Osservazione Misura attuata Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in aggravata.
particolare nelle procedure di
aoboalto
9 INTERSETTORIALE Sviamenti nell’applicazione del Prontuario dei Divieti: DECORRENZA IMMEDIATA Non risulta la fattispecie Nessuna Osservazione Non risulta la fattispecie Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente principio di sussidiarieta - Remunerazione del lavoro volontario;
- Rimborsi spese ad associazioni/centri di aggregazione, di bevande alcoliche;
- Rimborsi spese ad associazioni - centri di aggregazione, per affidamento di appalti e
consulenze a Rappresentanti Legali e/o componenti degli Organi Direttivi delle
Associazioni medesime e/o loro parenti o affini entro il quarto grado.
Pubblicazione per almeno 15 gg. degli avvisi pubblici per il reclutamento di DECORRENZA IMMEDIATA Misura attuata Nessuna Osservazione Misura attuata Nessuna osservazione
associazioni partner dell’ Amministrazione in progetti di sussidiarietd.
I imborsi forfettari incorrono nelle seguenti limitazioni: DECORRENZA IMMEDIATA Non risulta la fattispecie- non sono stati |Nessuna Osservazione Non risulta la fattispecie- non sono |Nessuna osservazione
- possono concernere esclusivamente le spese generali di funzionamento di erogati rimborsi forfettari stati erogati rimborsi forfettari
Associazioni;
- non possono superare il 10% del valore del progetto ammesso a rimborso
n INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d'interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di ATTIVAZIONE IMMEDIATA Non risulta la fattispecie Nessuna Osservazione Non risulta la fattispecie Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni sostitutive
(aggiornate alle nuove indicazioni);
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto di interesse;
- Riallocazione
15 INTERSETTORIALE Aftenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con DECORRENZA IMMEDIATA Per motivi organizzativi misura non Da ostendere analiticamente le ragioni [Sono state poste in essere Necessaria la frasmissione a
Tutti i Servizi dell'Ente rischio “alto” o "molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso attuabile. Sono state previste misure organizzative "bloccanti, oltre che le procedure blindate che verifichino|RPCT di report analitico che
in cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni alternative di verifica misure alternative. I'attuazione di ogni fase del illustri dettagliatamente le
organizzative. procedimento - vengono effettuati|procedure blindate e i controlli
Ogni dirigente attua, compatibiimente con la corretta erogazione dei servizi dei controlli incrociati tra uffici sulle |incrociati.
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio procedure poste in essere - con le
(rischio “alto™ o "molto alto”). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa nuove assunzioni si & effettuata
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione. una rotazione interna del
personale presente
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Non ricorre la fattispecie Nessuna Osservazione Non ricorre la fattispecie Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente
1 Gestione amministrativa |Concessioine — locazione a privati |Assegnazione degliimmobili a concessionari/conduttori privati reclutati con 1. Mappatura della situazione, che  |Misura in corso di attuazione Presidiare costantemente le Misura attuata Nessuna osservazione

Servizio Patrimonio Rendita di posizione o abuso nella
conduzione privata di destinazioni

a uso pubblico

Elaborazione banca dati agevolmente fruibile
Verifica corretta impostazione convenzioni
Vigilanza corretta esecuzione convenzioni

DECORRENZA IMMEDIATA

Misura in corso di affuazione

Presidiare costantemente le
dinamiche d'interesse

Misura attuata

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo
dati personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Misura in corso di affuazione

Nessuna Osservazione

Misura attuata

Nessuna osservazione
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N. misura

nel PTPCT SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso
i quali l'interessato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali o
abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale,
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle
dichiarazioni affraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

Misura in corso di affuazione

Nessuna Osservazione

Misura attuata

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto
della soglia di rilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rienfrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Misura in corso di attuazione

Nessuna Osservazione

Misura attuata

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia dirilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti
all’affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Misura in corso di attuazione

Nessuna Osservazione

Misura attuata

Nessuna osservazione
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SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO E TRIBUTARIO

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

Tutti i Servizi dell'Ente

“alto” o “molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in cuissi
ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative.

Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio
(rischio “alto” o “molto alto”). Dell'’avvenuta attuazione il dirigente informa
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione.

100 del 17/7/2025 & stato
nominato un nuovo
responsabile del tributo; Con
riferimento alla procedure di
gara sopra soglia, nel periodo
considerato con DD 825/2025
del 11/06/2025 e stata avviata
la procedura di gara sopra
soglia per I'affidamento in
concessione del servizio di
riscossione del canone unico
patrimoniale nominando un
responsabile del
procedimento diverso da
quello nominato nella gara
precedente. Non si sono
verificate alfre situazioni con
rischio alto o molto alto

anche nel sottosoglia.

del 17/7/2025 e stato nominato un
nuovo responsabile del tributo;
con deliberazione di Giunta
comunale n. 17 del 13 febbraio
2025 é stata approvata la
determinazione organizzativa che
prevende in capo al Responsabile
del Servizio Contabilita e Servizi
finanziari - Assicurazioni ed
Economato, la gestione di
procedure di affidamento ditutto il
Settore, comprese quelle
comunitarie

relative al servizio tributi, anche in
qualitd di Rup. Non si sono
verificate altre situazioni con rischio
alto o molto alto.

N. misura
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE | ANALISI CONCLUSIVA RPCT
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Aftenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione agATTIVAZIONE IMMEDIATA Nel termine indicato & stata Metodologia da presidiare Nel corso dell'anno 2025 il Rup & Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in avviata una sola procedura  [anche nel sottosoglia. distintfo dal dirigente in tutte le
particolare nei procedimenti di sopra soglia, nella quale RUP e procedure sopra soglia avviate
appalto dirigente sono distinti (canone unico patrimoniale, servizi
assicurativi, ripetizione di due
procedure di gara per il noleggio
autoveicoli, servizi di pilizie stabili
ERP e due adesioni a convenzioni
consip per le pulizie degli stabili
comunli sede di uffici). Per quanto
riguarda il sottosoglia si confermail
presidio della misura anticorruttiva
al fine di perseguire la misura
indicata.
n INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d’interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di ATTIVAZIONE IMMEDIATA non si sono verificate le Nessuna Osservazione. non si sono verificate le fattispecie; [Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o fattispecie;
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni sostitutive;
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto diinteresse
- Riallocazione
15 INTERSETTORIALE Attenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con rischio [DECORRENZA IMMEDIATA Nell'area tributi, con delibera |Metodologia da presidiare Nell'area tributi, con delibera 100 |Nessun rilievo

INTERSETTORIALE Trattamento abusivo/eccessivo Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati DECORRENZA IMMEDIATA aggiornamento eggettuato  [Nessuna Osservazione. aggiornamento eggetftuato con  |Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente dati personali con regolarita regolarita
INTERSETTORIALE Conflitto d'interessi dei consulenti |Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di DECORRENZA IMMEDIATA non ricorrono le fattispecie Nessuna Osservazione. non ricorrono le fattispecie Nessun rilievo

Tutti i Servizi dell'Ente

situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso i
quali linteressato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali o abbia
ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di scadenza
termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale, salvo obbligo
di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle dichiarazioni
atftraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E’ vietato l'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
confraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di softo
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio dirotazione
quando l'indagine di mercato sia

stata effettuata senza porre limiti al numero di operatori economici in possesso dei
requisiti richiesti da invitare alla successiva procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio dirotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Principio dirotazione rispettato
in tutti gli affidamenti, rientranti
nello stesso setftore
merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere,
oppure nello stesso settore di
servizi, nell'ambito della
medesima fascia economica
preindividuata.
Eccezionalmente si e
derogato al principio di
rotazione per affidamenti diritti
diimporto inferiore ai € 5.000.

Prestare attenzione al rischio
di frazionamenti artificiosi
sottosoglia € 5mila.

Principio di rotazione rispettato in
tutti gli affidamenti, rientranti nello
stesso settore merceologico,
oppure nella stessa categoria di
opere, oppure nello stesso settore
di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica
preindividuata. Si & derogato al
principio dirotazione
eccezionalmente per alcuni
affidamenti diretti di importo
inferiore ai € 5.000, nel rispetto del
divieto di frazionamenti artificiosi.

Nessun rilievo
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N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall'Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia dirilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti

all' affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Nel periodo considerato sono
stati effettuati un acquisto di
importo compreso tra €
135.000 e € 140.000 i cui atti
sono gid stati frasmessi al RPCT
e tre acquisti diimporto
compreso tra € 4.500,00 e €
5.000,00 dei quali si
provvederd a tfrasmettere la
documentazione. Non si sono
verificati varianti non previste
da
confratto/contestazioni/riserv
e dell'operatore. Non sono
state espletate procedure di
negoziazione.

Nessuna Osservazione.

Nel periodo considerato sono stati
effettuati un acquisto diimporto
compreso tra € 135.000 e € 140.000
(Dt 1214/2025) e quattro acquisiti
diimporto compreso fra € 4.500,00
e € 5.000,00 (Dtt. 331/2025 -
1227/2025 - 1039/2025 -2071/2025) i
cui atti sono gid stati frasmessi al
RPCT. Non si sono verificati varianti
non previste da
contratto/contestazioni/riserve
dell'operatore. Non sono state
espletate procedure di
negoziazione.

Nessun rilievo
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SERVIZIO URBANISTICA E SERVIZIO IGIENE AMBIENTALE

copia informatica per consultazione

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
RISCHIO MISURA ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE | ANALISI CONCLUSIVA RPCT
nel PTPCT TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
FASE PRELIMINARE DELLA IDEAZIONE DEL PIANO O DELLA VARIANTE
1 Eccessivo consumo di 1) INDIRIZZI POLITICI PRELIMINARI: IMMEDIATA OPERATIVITA' Anche, nei primi sei mesi del 2025 [Nessun rilievo Non sono stati proposti atti che Nessuna osservazione
suolo finalizzato a Assunzione, da parte della Giunta, di chiare e specifiche indicazioni preliminari, onde assicurare una frasparente verifica non si sono rese necessarie varianti prevedessero varianti allo
procurare un indebito della corrispondenza fra le soluzioni tecniche adottate e le scelte politiche ad esse sottese: vanno resi evidenti gli allo strumento generale che stfrumento urbanistico generale
vantaggio ai privati interessi pubblici che effettivamente siintendono privilegiare (questa "presa di posizione giuntale" va costruita attraverso hanno implicato un diverso
(significativo aumento incontri preliminari del responsabile del procedimento con gli uffici tecnici e i rappresentanti politici); indirizzo politico e diversi
delle potesta edificatorie criteri/modalita di attuazione
e/o del valore d'uso degli
immobili)
Inaffidabilita dei partner
privati
2) PROGRAMMA ECONOMICO - FINANZIARIO: IMMEDIATA OPERATIVITA' Atftuato Nessuna osservazione Atftuato Nessuna osservazione
Elaborazione di programma economico - finanziario relativo alle frasformazioni edilizie e alle opere di urbanizzazione,
che consenta di verificare la fattibilita degli interventi e I'adeguatezza degli oneri economici;
Accertamento del livello di affidabilitd dei privati-promotori attraverso estrapolazioni di certificati CCIAA, bilanci
depositati, dati contenuti nel casellario giudiziale, nella Banca Nazionale Antimafia, ecc.; puntuale verifica della
legittimazione all'esecuzione dellintervento da parte dell'operatore candidato alla sua esecuzione; applicazione del
protocollo dilegalitd dedicato a edilizia e urbanistica;
3) PUBBLICITA' PRELIMINARE: IMMEDIATA OPERATIVITA' Nella sezione Trasparenza e Home |Nessun rilievo Nella sezione Trasparenza e Home [Nessuna osservazione
Pubblicazione sul sito istituzionale di documenti di sintesi e divulgativi degli strumenti di discussione; page del portale, sezione page del portale, sezione
dedicata al PGT Territorio sono dedicata al PGT Territorio sono
pubblicati tutti gli atti pubblicati tutti gli atti
4) PARTECIPAZIONE ATTIVA DEI CITTADINI: IMMEDIATA OPERATIVITA' Nella fase di redazione della Nessun rilievo Non essendo stati proposti atti che |Nessuna osservazione
Atfivazione di forme di partecipazione dei cittadini, sin dalla fase di redazione del piano, in modo da acquisire ulteriori variante generale del PGT sono prevedessero varianti allo
informazioni sulle effettive esigenze o sulle eventudli criticita di aree specifiche, per adeguare e orientare le soluzioni stati fattii tavoli coni cittadini nei strumento urbanistico generale,
tecniche e per consentire alla cittadinanza, alle associazioni e alle organizzazioni locali, di avanzare proposte di diversi quartieri. Nel primo semestre non si € reso necessario attivare
carattere generale e specifico preordinate alla riqualificazione del territorio sotto la peculiare lente della valorizzazione del 2025 non c'é stata necessita di tale partecipazione
dei servizi pubblici; nessuna aftivazione
5) METODO PRELIMINARE: IMMEDIATA OPERATIVITA' Il periodo del deposito e Occorre mettere a Non essendo stati proposti atti che [Nessuna osservazione
successivo momento di disposizione dei cittadiniun  [prevedessero varianti allo
1. Predeterminazione e pubblicizzazione sul sito istituzionale dei criteri generali per le valutazioni presentazione delle osservazioni ai |"manutale stfrumento urbanistico generale,
Piani Attuativi sono pubblicate sul  |divulgativo/semplificato” che |non si & reso necessario attivare
sito agevoli la pertinenza delle tale procedura
osservazioni.
2. Linee Guida di verifica degli adempimenti istruttori da porre in essere: in apposita determinazione dirigenziale, da IMMEDIATA OPERATIVITA' Atftuto Da frasmettere a RPCT Non essendo stati proposti atti che |Nessuna osservazione
pubblicizzare e inviare a RPCT prevedessero varianti allo
stfrumento urbanistico generale,
non si € reso necessario attivare
tale procedura.
3. Costituzione di staff interdisciplinare interno assicurando anche la copertura delle comptenze ambientali, IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato, mediante la copertura Nessun rilievo Confermato quanto attuato nel Nessuna osservazione
paesaggistiche e giuridiche; delle competenze ambientali, primo semestre
coinvolgetto il Servizio che gestisce
il PLIS, per la gestione della
Commisisone del Paesaggio che
tratta partice SUE/SUAP
4. Esplicitazione di analitica motivazione circa il ricorso a professionisti esterni; individuazione degli stessi atfraverso IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato, nella determina viene Nessuna osservazione Confermato quanto attuato nel Nessuna osservazione
procedure di evidenza pubblica o comparative; con salvaguardia delle eccezioni codificate; specificata primo semestre
5. Verifica assenza cause d'incompatibilita o conflitti d'interesse in capo a tuttii soggetti appartenenti al gruppo dilavoro |IMMEDIATA OPERATIVITA' Atftuato, mediante dichiarazione |Occorre azionare verifiche a [Confermato quanto attuato nel Nessuna osservazione
con apposita dichiarazione del Dirigente competente (stumento propedeutico: autocertificazione da parte dei tecnici ad inizio anno degli istruttori campine sulle dichiarazioni. |primo semestre
istruttori, nella quale siimpegnano altresi a comunicare tempestivamente al Dirigente cause/motivi di conflitto pratiche
d'interesse/incompatibilita)
ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE |ANALISI CONCLUSIVA RPCT
N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
RISCHIO MISURA
nel PTPCT TERMINE
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
2 ISTRUTTORIA DEL PIANO ADOTTATO
Assimetrie informative 1) TRASPARENZA: IMMEDIATA OPERATIVITA' Atftuato Adempimento da esplicitare |Dichiarazione sottoscritfa da tuttii |Nessuna osservazione
(gruppi di interessi Attenta verifica del rispetto degli obblighi di Trasparenza: apposita dichiarazione del Dirigente competente (o del responsabili procedimenti SUE che
vengono agevolati nella |responsabile di procedimento) non sussistono cause di
conoscenza del piano, incopatibilita, di non aver avuto
con possibilita di rapporti dilavoro o collaborazione
orientarne le scelte contnua e di non trovarsiin
all'esterno) situazioni di incompatibilita art. 53
del DIgs 165/01 e in caso di
modifiche nellimpegnarsi a
comunicarlo temepstivamente




Accoglimento di
osservazioni in contrasto
con gli interessi generali di
tutela e razionale assetto
del territorio

2) OSSERVAZIONI:
1. Predeterminazione e pubblicizzazione sul sito istituzionale dei criteri generali per la valutazione delle osservazioni;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Criteri specificati nelle
confrodeduzioni e pubblicate

Occorre anticipare con

enucleazione preventiva del

metodo diriferimento.

Non essendo stati proposti atti che
prevedessero varianti allo
strumento urbanistico generale,
non si € reso necessario attivare
tale procedura. Come elemento
di valutazione, si evidenzia che
tale criteri non potranno che
essere di fipo generale e di
procedura, in quanto,
generalemente, gli argomenti
ossevati sono di contenuto
fecnico ma anche di scelte di
indirizzo strategico.

Si conferma come, in
occasione dell'avvio di
procedimenti concernentila
stfrumentazione urbanistica e
quindi implicantila
partecipazione esterna,
occorra guidare tale
partecipazione
(preventivamente)
attraverso I'enucleazione di
linee guida a connotazione
divulgativa.

2. Monitoraggio sugli esiti dell'attivita istruttoria delle osservazioni (qualitd, quantitd, relative motivazioni): apposita IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato Nessun rilievo Attuato Nessuna osservazione
asseverazione analitica del Dirigente competente;

3. Motivazione puntuale circa la proposta di osservazioni modificative d'ufficio (impatti sul contesto ambientale, IMMEDIATA OPERATIVITA' Atftuato Nessun rilievo Aftuato Nessuna osservazione
paesaggistico e culturale);

4. Motivazione puntuale dell'accoglimento delle osservazioni modificative d'ufficio (impatti sul confesto ambientale, IMMEDIATA OPERATIVITA' Attuato Nessun rilievo Attuato nessuna osservazione

paesaggistico e culturale);

FASE PRELIMINARE DELLA IDEAZIONE DEL PIANO O DELLA VARIANTE

Decorso infruttuoso termini
di legge a disposizione
dell'Ente per assumere le
proprie determinazioni
onde favorire
approvazione del piano
senza modifiche

3) APPROVAZIONE:
1. Registro degli incontri corredato dalle relative verbalizzazioni;

A SEGUITO ADOZIONE PUG

Pensando che il PUG debba
essere intfeso come PGT, nel 2025
non essendo iniziata la procedura
di variante nn se ne € reso
necessario

Adempimento da presidiare
costantemente

Non essendo stato manifestato
dallAmminsitrazione la volonta di
predisporre varianti allo strumento
urbanistico generale, non cisono i
presupposti per dar corso a tale
necessita

Nessuna osservazione

2. Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali: apposita asseverazione del Dirigente competente;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Come sopra

Adempimento da presidiare
costantemente

Come sopra

Nessuna osservazione

Istruttoria non
approfondita da parte del
RUP

3. Allegazione al provvedimento di approvazione dell'attestazione di avvenuta pubblicazione degli strumenti adottati

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Azione automatica del SW

Nessuna osservazione

Come sopra

Nessuna osservazione

N. misura
nel PTPCT

RISCHIO

MISURA

TERMINE

MONITORAGGIO 31

AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

ESECUZIONE

1) APPLICAZIONE DEL PROTOCOLLO DI LEGALITA' SOTTOSCRITTO CON PREFETTURA

Sbalzo nella priorita degli
interventi

Incongrua misurazione
degli oneri dovuti

Indicazione di costi
superiori a quelli che si
sosterrebbero in
amministrazione diretta

Determinazione al ribasso
della quantita di aree da
cedere

Acquisizione di aree
gravate da rilevanti oneri
di bonifica

Minori introiti dalla
monetizzazione degli
standard

Elusione della corretta
proporzione tra spazi
privati e pubblici

2) CONVENZIONE URBANISTICA ATTUATIVA:

1. Elaborazione ed assunzione di schemi di convenzione urbanistica - tipo, che assicurino una completa e organica
regolazione di:

a) Realizzazione di opere di urbanizzazione e allacciamento ai pubblici servizi;

b) Identificazione delle opere di urbanizzazione mediante il coinvolgimento del responsabile della programmazione delle
opere pubbliche, che si esprime circa 'assenza di altri interventi prioritari realizzabili a scomputo nonché sul livello
qualitativo adeguato al contesto d'intervento;

c) Elaborazione di specifica motivazione circa la necessita di far realizzare direttamente al privato costruttore le opere di
urbanizzazione secondaria;

d) Calcolo del valore delle opere da scomputare utilizzando i prezzari regionali o dell'ente, tenendo anche conto degli
esiti di analoghe gare pubbliche;

e) Prestazione, riguardo alle opere da scomputare, del progetto di fattibilitd tecnica ed economica di cui allart. 1.2.e)
del Nuovo Codice Appalti, da porre a base di gara per I'affidamento delle stesse;

f) Obbligo di cessione gratuita delle aree necessarie allinsediamento delle opere di urbanizzazione primaria e delle
attrezzature pubbliche e/o d'interesse pubblico e/o generale; in alternativa, costituzione di servitu di uso pubblico;

g) Individuazione di un preciso centro diresponsabilita’ circa I'acquisizione delle aree, che curi la corretta
quantificazione e individuazione delle stesse, contestualmente alla stipula della convenzione, e che richieda - se
indispensabile — un piano di caratterizzazione (con imposizione di specifiche garanzie per eventuali oneri di bonifica);

h) Monitoraggio puntuale in sede direport di PEG e anticorruzione su tempi e adempimenti connessi all'acquisizione
delle aree;

i) Nel caso in cui l'acquisizione di tali aree non risulti possibile o opportuna, corresponsione di una somma commisurata
all'utilitd economica conseguita per effetto della mancata cessione e comungue non inferiore al costo dell'acquisizione
di aree alternative;

|) Adozione di criteri generali per l'individuazione dei casi specifici in cui procedere alle monetizzazioni e per la definizione
dei valori da attribuire alle aree (da aggiornare annualmente);

m) Previsione per le monetizzazioni d'importo significativo, di verifica aftraverso organismo collegiale;

n) Previsione di pagamento per monetizzazione contestualmente alla stipula della convenzione;

o) In caso dirateizzazione, prestazione, in sede di convenzione, di idonee garanzie;

p) Prestazione di congrue garanzie finanziarie per gli obblighi derivanti dalla stipula della convenzione; avvalimento di
strumenti analoghi a quelli degli appalti pubblici di lavori; possibilitd di adeguamento delle garanzie, anche tenendo
conto dei costi indicizzati, in relazione ai tempi di realizzo degli inferventi; approntamento di congrue garanzie per i casi
di successione nella titolarita degli immobili (ad esempio, responsabilita solidale dei cedenti);

q) Previsione di penali automatiche per sanzionare gliinadempimenti, analoghe a quelle dei lavori pubblici;

r) Attestazione del responsabile dell'ufficio comunale competente, da inserire in convenzione, dell'avvenuto
aggiornamento delle tabelle parametriche degli oneri di urbanizzazione e del fatto che la determinazione degli stessi €
stata attuata sulla base dei valori in vigore alla data di stipula della convenzione;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Con delibera GC 103/2010 é stato
approvato lo schema
convenzione tipo, che viene
ufilizzato con i proponeti dei Piani
e le eventuali e necessarie
modifiche vengono sottoposte alla
Giunta Comunale per la
condivisone

In considerazione del

considerevole lasso di tempo

intercorso, occorre
ponderare le esigenze di
aggiornamento.

La struttura del SUE ha avviato
approfondimenti sulla materia e si
ritiene che entro la fine dell'anno
in corso sard proposto in
approvazione un nuovo testo da
approvare

Si confermano osservazioni
precedenti, esplicitate in
sede di monitoraggio
intermedio.
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3) ONERI DI URBANIZZAZIONE:

Pubblicazione delle tabelle parametriche degli oneri di urbanizzazione;
Assegnazione della mansione del calcolo degli oneri dovuti a personale diverso da quello che cura listruttoria tecnica

del piano e della convenzione;

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Pubblicata sul portale nella
sezione Territorio e PGT

Da esplicitare la tecnica di
differenziazione del
personale.

L'assegnazione di pratiche
onerose sono effeftaute mediante
rotazione tra gliistruttori, e la
verifica & effettuata sempre dalla
EQ del Servizio

Nessuna osservazione

Realizzo di lavori di minor
pregio rispetto a quanto
dedotto in convenzione
Scorretta individuazione
dell'esecutore dei lavori

4) ESECUZIONE DEI LAVORI:

Costituzione di struttura interna specializzata, non in rapporto di contiguitd coi lottizzatori, che verifichi puntualmente la
corretta esecuzione delle opere previste in convenzione; la vigilanza si estende anche all'laccertamento della
qualificazione delle imprese utilizzate;

Comunicazione, a carico del soggetto attuatore, delle imprese utilizzate, in ogni caso, anche al dild degli obblighi

normativi;

Verifica, secondo tempi programmati, del cronoprogramma e dello stato di avanzamento dei lavori;
Collaudo effettuato da tecnici comunali - in capo al servizio LL.PP. -

IMMEDIATA OPERATIVITA'

La struttura interna & costituita dal
servizio urbanistico e servizio
infrastrutture

Nessuna osservazione

Confermato quanto attuato nel
primo semestre

Nessuna osservazione

PROCEDIMENTI SANZIONATORI

Mancata applicazione
delle sanzioni
Applicazione della
sanzione pecuniaria in

Definizione analitica di criteri e modalitd di calcolo delle sanzioni amministrative pecuniarie (metodi per la
determinazione delllaumento di valore venale dellimmobile conseguente alla realizzazione delle opere

abusive e del danno arrecato o del profitto conseguito, ai fini dell'applicazione della sanzione amministrativa pecuniaria
afferente agli abusi paesaggistici); apertura di apposita pagina informativa sul sito istituzionale, estesa all'analisi della

IMMEDIATA OPERATIVITA'

Attuato

Nessuna osservazione

Attuato come da DC n. 6 del
27/02/24

Nessuna osservazione

Tutti i Servizi dell'Ente

lvogo dell'ordine di casistica.
ripristino
ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE |ANALISI CONCLUSIVA RPCT
N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Attenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione ad ATTIVAZIONE IMMEDIATA Attuato Nessuna osservazione Confermato quanto attuato nel Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in primo semestre
particolare nelle procedure di
annalto
1 INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d’'interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di DECORRENZA IMMEDIATA Verificato, dichiarzione resa ai Da azionare verifiche a Confermato quanto attuato nel Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o sensi del D.LGS. 36/23 campione slla veridicita delle |primo semestre
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione: dichiarazioni.
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni
sostitutive (Aggiornate Alle Nuove Indicazioni);
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto diinteresse;
- Riallocazione
15 INTERSETTORIALE Aftenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con DECORRENZA IMMEDIATA A seguito delle numerose fuoriscite |Nessuna osservazione Attuato Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente rischio “alfo” o “molfo alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso di personale, con la sostituzine
in cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni delle stesse (quando avvenuto) ha
organizzative. garantito di fatto la rotazione del
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi personale nelle varie aftfivita,
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio mentre diventa piv difficile ruotare
(rischio "alto” o "molto alto”). Dell'avvenuta attuazione il dirigente informa il personale che rimane senza
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione. implicare uno stallo dei
procedimenti, ma garantendo la
possibilitd di una rotazione nel
futuro
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Applicazione procedure dellEnte |Nessuna osservazione Applicazione procedure dellEnte [Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo
dati personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Applicazione procedure dell'Ente

Nessuna osservazione

Applicazione procedure dell'Ente

Nessuna Osservazione

Servizi Oscurita istruttoria Verbale degliincontri di predisposizione convenzionamenti coi privati DECORRENZA IMMEDIATA Vengono sempre redatti verbali Nessuna osservazione Attuato Nessuna osservazione
Urbanistica/Ambiente/Patr negli incontri con operatori privati,
imonio relativamente a pianificazione
attuativi o dirilevanti dimensioni,
come previsto da Determina
dirigenziale
INTERSETTORIALE Conflitto d'interessi dei consulenti |Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di  [DECORRENZA IMMEDIATA Dichiarazione di tutti i responsabili |Da azionare verifiche a Atftuato Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso del procedimento ad inizio anno  [campione circa la veridicita
i quali linteressato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali o delle dichiarazioni.
abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale,
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle
dichiarazioni affraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...
INTERSETTORIALE Violazione procedura di appalto |E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al DECORRENZA IMMEDIATA Verificato Nessuna osservazione Verificato Nessuna osservazione

Tutti i Servizi dell'Ente

contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casiin cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effeftiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando lindagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio dirotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.
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INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negorziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell'operatore, susseguenti

all’ affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Controllo effettuato

Nessuna osservazione

Controllo effettuato

Nessuna osservazione

N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Lavori

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte

dall' Ordinamento, controllo accurato, delle determinazioni recanti affidamenti
diretti: da € 145.000,00 a € 150.000,00; affidamenti a seguito di procedura negoziata,
da € 970.000,00 a € 1.000.00,00; delle Varianti/Contestazioni di
Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti all’affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Controllo effeffuato

Nessuna osservazione

Controllo effeffuato

Nessuna osservazione
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SETTORE ORGANIZZAZIONE, PIANIFICAZIONE STRATEGICA E RISORSE UMANE
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N. misura nel MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025 ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE
PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI
OSSERVAZIONI DIRIGENTE
10 Servizio Risorse Umane |[Incarichi dirigenziali inconferibili e |Acquisizioni dichiarazioni. Prima dell'assunzione di nuovi Si procede con regolarita. Le verifiche a campione (su |E’' stato predisposto I'elenco dei dirigenti, compreso il
incompatibili incarichi. Per incompatibilita, n. 3 dirigenti estratti a sorte) verranno effettuate nel Segretario generale, in ordine alfabetico con
Verifica delle dichiarazioni dirigenziali afferenti inconferibilitd e incompatibilita e dei entro marzo di ogni anno. periodo settembre dicembre 2025. attribuzione ad ognuno in ordine alfabetico diun
loro aggiornamenti, riguardo a n. 3 dirigenti. numero da 1 a 10. Si & proceduto all'estrazione numerica
| nominativi da controllare sono estratti a sorte. con 'utilizzo di un generatore di numeri casuali.
Il serbatoio di estrazione comprende anche il Segretario Generale. Risultano estrattiinumeri 1, 4 e 6, corrispondenti
In caso di conflitto d'interesse, si applica il sistema delle sostituzioni dirigenziali. rispettivamente ai nominativi di Brambilla, Francesca Del
| controlli vengono effettuati avvalendosi delle banche dati pubbliche e dei motori di |Entro dicembre di ogni anno. Gaudio,
ricerca web. Paola Malcangio.
Controllo concluso senza rilievi.
12 Servizio Organizzazione [Scorretta applicazione tecnica di |l Dirigenti presidiano il rischio (anche attraverso congrue campagne informative) di IMMEDIATAMENTE Si procede con regolaritd. Le verifiche a campione Controllo effettuato senza riscontro di anomalie
in 1~ battuta rilevazione delle presenze anomalie sequenziali/sostanziali nelle timbrature. verranno effettuate nel periodo settembre dicembre
2025.
Dirigenti dei singoli Il Servizio Organizzazione procede all'estrazione casuale di dipendenti da sottoporre a [ENTRO DICEMBRE DI OGNI
servizi in sede operativa controllo nelle singole annualitd. ANNUALITA'
Il numero complessivo da estrarre per ogni annualitd ammonta al 10% dei dipendenti
in servizio.
Il"serbatoio" di estrazione comprende anche il Segretario Generale e i Dirigenti.
L'estrazione € orientata in modo da distribuire i controlli proporzionalmente alla
consistenza dei singoli servizi.
| nominativi estratti sono comunicati in via riservata ai Dirigenti che organizzano in
autonomia i controlli e tenendo conto delle peculiari modalitd di articolazione dei
rapporti dilavoro (ad esempio, il lavoro agile pud essere refertato solo negli orari di
contattabilitd).
| controlli su Segretario Generale e Dirigenti (se estratti) sono effettuati a cura del
Servizio Organizzazione.
| Dirigenti depositano presso il Servizio Organizzazione il report dei controlli effettuati.
17 Responsabile della Whistleblowing Persistenza nuovo sistema di Whistleblowing. IMMEDIATAMENTE Il sistema & in piena funzionalitd. Ricevuta n. 1 Nessuna ulteriore segnalazione pervenuta
Prevenzione della segnalazione riferibile ad altra Amministrazione
corruzione e Servizio (incompetenza assoluta; fornite indicazioni esplicative
Organi Istituzionali e direindirizzo). Aggiornata la pagina informativa
Risorse Umane presente sul sito istituzionale.
8 INTERSETTORIALE Attenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione ATTIVAZIONE IMMEDIATA Distinzione praticata, in considerazione della delega Si conferma precedente andlisi.
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in aggravata gestionale su trattamento economico conferita a
particolare nei procedimenti di Funzionalrio.
appalto
n INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d'interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di DECORRENZA IMMEDIATA Costante controllo e presidio dei potenziali conflitti Nessuna criticita rilevata
Tutti i Servizi dell'Ente controllo , con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o d'interesse.
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni sostitutive;
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto diinteresse
- Riallocazione
15 INTERSETTORIALE Attenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con rischio [DECORRENZA IMMEDIATA Praticata nei limiti della sostenibilita organizzativa. Si conferma precedente andlisi.
Tutti i Servizi dell'Ente "alto” o "molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in cuissi
ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative.
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio
(rischio “alto” o “molto alto”). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione.
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Sistema in continuo funzionamento. Nessuna anomalia
Tutti i Servizi dell'Ente
INTERSETTORIALE Trattamento abusivo/eccessivo Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati DECORRENZA IMMEDIATA Sistema in continuo presidio Non riscontrate criticitd
Tutti i Servizi dell'Ente dati personali




i MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
s Gl EE ] ANALIS| CONCLUSIVA DIRIGENTE

PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI
OSSERVAZIONI DIRIGENTE
INTERSETTORIALE Conflitto d'interessi dei consulenti |Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di DECORRENZA IMMEDIATA Sistema in continuo presidio. La dimensione & Non riscontrate criticita
Tutti i Servizi dell'Ente situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso i perimetrabile ai commissari esterni di concorso (ambito
qualil'interessato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivitd professionali o abbia marginale).

ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di scadenza
termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale, salvo obbligo
di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle dichiarazioni
attraverso banche datiliberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio;
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ...

INTERSETTORIALE Violazione procedura di appalto  |E' vietato I'affidamento o 'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al DECORRENZA IMMEDIATA Piena applicazione dei principi codicistici. Non riscontrate criticita
Tutti i Servizi dell'Ente confraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio dirotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economiciin possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio dirotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

Contributo al Gare e Contratti + Attivitd istruttoria: IN CORSO Autorizzazioni commerciali: archiviate n. 7 segnalazioni; [Contratti e Appalti pubblici: archiviate n.4

Sistema Nazionale [Suap/Sue + Patrimonio + - acquisizione dei certificati camerali e delle informazioni disponibili su Punto Fisco in corso istruttoria per n. 2 segnalazioni. Sovvenzioni: Autorizzazioni commerciali: archiviate n. 10 segnalazioni; in
di Antiriciclaggio e |PL - predisposizione ed inserimento dati nelle tabelle riepilogative anagrafiche e delle archiviate n. 2 segnalazioni. corso istruttoria per n. 1 segnalazione.

contrasto al operazioni significative (da inviare a UIF in caso di segnalazione) Sovvenzioni: archiviate n. 2 segnalazioni.

finanziamento del - predisposizione di organigrammi di collegamento tra soggetti e tra soggetti ed

Terrorismo operazioni

- acquisizione tramite fonti libere diinformazioni sulla societa

INTERSETTORIALE Servizi e Forniture Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte DECORRENZA IMMEDIATA Non sono emerse criticitdl Non riscontrate criticita
Tutti i Servizi dell'Ente dall'Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia dirilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti
all'affidamento;
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DEMOGRAFICO, STATISTICO E AUSILIARIO

Tutti i Servizi dell'Ente

contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica — al di softo
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rienfrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025 AR - S EEELE -
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI ANALISI NCLUSIVA DIRIGENTE ANALISI NCLUSIVA RPCT
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
Portierato Ingressi abusivi nelle sedi comunali | Attivazione registro degli accessi esterni, recante data/orario - identificazione - motiva) Aprile 2025 In coso di attuazione Da attivare pienamente al pit presto Registro attivato Nessuna osservazione
INTERSETTORIALE Violazione procedura di appalto E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al DECORRENZA IMMEDIATA In coso di attuazione Nessuna Osservazione Misura attuata Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia dirilievo comunitario; delle
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’operatore, susseguenti
all’affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

In coso di attuazione

Nessuna Osservazione

Misura attuata

Nessuna osservazione
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SERVIZI CIMITERIALI

N. misura MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI e e e e e
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Aftenuazione dimensione trasparenza e Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione  |ATTIVAZIONE IMMEDIATA Attuato:Individuati quali Rup i|Proseguire nel metodo azionato.  |Aggiunto quale RUP il dipendente |Implementazione positiva
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, in particolare nelle procedure di aggravata dipendenti con adeguate nominato Area Funzionari in
appalto competenze professionali seguito a Progress.Verticale
(EQ €/o Istr.Direttivi), salvo
necessaria distinzione di ruolo
tra RUP (Dirigente) e DEC
(Eq) (vds. Appalto
Gest.Serv.Cimiteriali)
motivata in atti
1" INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d'interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di DECORRENZA IMMEDIATA Il monitoraggio di eventuali  |Nessuna osservazione Il monitoraggio di eventuali Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente controllo , con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o conflitti di interesse non ha conflitti di interesse non ha rilevato
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione: rilevato la necessita di la necessita diinterventi di cui alle
- Emersione dei potenziali conflitti di interesse anche attraverso dichiarazioni interventi di cui alle fattispecie indicate nelle “misure a
sostitutive; fattispecie indicate nelle contrasto”. Per le Nomine delle
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto diinteresse; "misure a confrasto”. Commissioni di Gara (Nuovo
- Riallocazione App.Cimiteri, Lavori Area
Disp.Ceneri) si € provveduto ad
acquisire le dovute dichiarazioni di
assenza di potenziali conflitti di
interesse.
15 INTERSETTORIALE Aftenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con DECORRENZA IMMEDIATA L'ingresso di n.1 Nuova Presidiare le misure "compensative |Rafforzate le Misure Compensative |Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente rischio “alto” o “molto alto”). Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in Amministrativa (Dic'24), in della rotazione in senso stretto. della Rotazione in senso siretto,
cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative. sostituzione di precedente con:
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi fuoriuscita, ha garantito la - Condivisione dell'Istruttoria tra il
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio rotazione del personale per Personale dell’Uff.Concessioni con
(rischio “alto™” o “molto alto”). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa I'Uff.Concessioni Cimiteriali; verifiche nell’ambito dell’'incarico
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione. piu difficile ruotare il di Specifiche Responsabilita
personale che rimane senza affidato ad altro dipendente;
implicare uno stallo dei - Tracciatura a Protocollo per le
procedimenti, ma Istanze ed Autorizzazione dei
garantendo una sussidiarietd Monumenti ai Marmisti
nelle mansioni per possibili - Riconfigurate, ai soli Dipendenti
prossime rotazioni Comunaliincaricati (esclusa
Societd Appaltatrice), le usr e pwd
per la configurazione dei Pass
d'Ingresso dei Cimiteri con il PC
dedicato ed installato in
Uff.Concessioni.
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA In monitoraggio: non & stato |Nessuna osservazione. Non é stato necessario attivare le  [Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente necessario attivare le misure misure previste.
previste.
INTERSETTORIALE Trattamento abusivo/eccessivo dati personali Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati DECORRENZA IMMEDIATA Applicazione procedure Nessuna Osservazione. Applicate le procedure dell’Ente.  |Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente dell'Ente | Ctr.di Concessione Repertoriati
(cartacei) sono custoditi in Armadi
chiusi presso gli Uffici, e trasferiti in
Archivio con maggior frequenza a
tutela dei relativi dafi
INTERSETTORIALE Conflitto d'interessi dei consulenti Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di DECORRENZA IMMEDIATA Acquisite Dichiarazioni per gli |[Da attivare controllia campione |- Acquisita AutoDichiarazione in Nessun rilievo
Tutti i Servizi dell'Ente situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati) presso Incarichi di Indagini Geoliche |sulle dichiarazioni rilasciate. Assenza Banca Dati Nazionale per
i quali linteressato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali o Affidati. Incarichi Conferiti a Geologi e/o
abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di Non riscontrati, come Incarichi Ricoperti in Societd;
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale, dichiarato, incarichi - Acquisita Attestazione di
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle potenzialmente conflittuali Regolaritd Contributiva e delle
dichiarazioni attraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal rilascio; Comunicazioni Obbligatori anche
contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14 TUPI ... da parte dell’Ente previdenziale di
Appartenenza
- Non rilevate Annotazioni con
accesso diretfo ANAC per
specifico CF.
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N. misura
nel PTPCT

SERVIZIO

RISCHIO

MISURA A CONTRASTO

TEMPI E METODI

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

OSSERVAZIONI DIRIGENTE

OSSERVAZIONI RPCT

ANALISI CONCLUSIVA DIRIGENTE

ANALISI CONCLUSIVA RPCT

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E’ vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
contraente uscente — individuato senza procedura di evidenza pubblica - al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano
a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi, nell’ambito della
medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con riferimento alla
struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche' di accurata
esecuzione del precedente contratto, il confraente uscente puo' essere reinvitato o
essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di rotazione
quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al numero di
operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla successiva
procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Atftuato

Nessuna Osservazione.

Rispettato il principio di rotazione
ex art. 49, c. 2 del Codice degli
appalfi.

Nessun rilievo

Servizi e Forniture Al fine di contrastare affidamenti di appalli elusivi delle soglie prescritte DECORRENZA IMMEDIATA Attuato: monitorato Nessuna osservazione Attuato Nessun rilievo
dall’Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti diretti I'effettivo riscontro del
da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a seguito rispetto delle soglie superiori
di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo comunitario; delle di affidamento con i valori di
Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’ operatore, susseguenti mercato dei servizi non
all’affidamento; frazionati
INTERSETTORIALE Lavori Al fine di contrastare affidamenti di appalli elusivi delle soglie prescritte DECORRENZA IMMEDIATA Attuato: monitorato Nessuna Osservazione Attuato Nessun rilievo

Tutti i Servizi dell'Ente

dall’Ordinamento, controllo accurato, delle determinazioni recanti affidamenti diretti:
da € 145.000,00 a € 150.000,00; affidamenti a seguito di procedura negoziata, da €
970.000,00 @ € 1.000.00,00; delle Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve
dell’operatore, susseguenti all’ affidamento;

I'effettivo riscontro del
rispetto delle soglie superiori
di affidamento con I'importo
dell’appalto di lavori non
frazionati
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SETTORE AUTONOMO RELAZIONI ESTERNE

MONITORAGGIO 31 AGOSTO 2025

Tutti i Servizi dell'Ente

Casistica non rilevata

N. misura
nel PTPCT SERVIZIO RISCHIO MISURA A CONTRASTO TEMPI E METODI SNSISICONCILSIVEIDIRICERTE SNSLEICORNCRSVARRST
OSSERVAZIONI DIRIGENTE OSSERVAZIONI RPCT
8 INTERSETTORIALE Attenuazione dimensione Distinzione tra Dirigente e RUP, almeno nel 70% dei procedimenti, salvo motivazione |ATTIVAZIONE IMMEDIATA In corso di attivazione Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente trasparenza e controllo, in aggravata Attivata Nessuna osservazione
particolare nelle procedure di
annalto
9 INTERSETTORIALE Sviamenti nell'applicazione del Prontuario dei Divieti: ATTIVAZIONE IMMEDIATA Divieti osservati Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente principio di sussidiarieta Remunerazione del lavoro volontario;
Rimborsi spese ad associazioni/centri di aggregazione, di bevande alcoliche;
Rimborsi spese ad associazioni - centri di aggregazione, per affidamento di appalti e Divieti osservati NessuNa osservazions
consulenze a Rappresentanti Legali e/o componenti degli Organi Direttivi delle
Associazioni medesime e/o loro parenti o affini entro il quarto grado.
Pubblicazione per almeno 15 gg. degli avvisi pubblici per il reclutamento di DECORRENZA IMMEDIATA Il settore non recluta associazioni per Nessuna Osservazione
associazioni partner dell'’ Amministrazione in progetti di sussidiarieta. progetti di sussidiarietd ma solo per
eventi. In ogni caso l'avviso per la ricerca Si conferma la pubblicazione annuale
di collaborazioni /sponsorizzazioni & dell'avviso per la ricerca di Nessuna osservazione
annuale: viene pubblicato a fine anno sponsorizzazioni e collaborazioni
per I'anno successivo
| imborsi forfettari incorrono nelle seguenti limitazioni: DECORRENZA IMMEDIATA Casistica nonrilevata Nessuna osservazione
possono concernere esclusivamente le spese generali di funzionamento di
Associazioni: Casistica nonrilevata Nessuna osservazione
Non possono superare il 10% del valore del progetto ammesso a rimborso
1 INTERSETTORIALE Potenziali conflitti d'interesse Ricollocazione organizzativa dei dipendenti preposti a dimensioni negoziali e/o di ATTIVAZIONE IMMEDIATA Casistica nonrilevata Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente controllo, con parenti e/o affini fino al 4° grado rivestenti ruoli di direzione e/o
coordinamento presso operatori economici attivi nei settori di assegnazione:
- Emersione dei potenziali conflitti di inferesse anche attraverso dichiarazioni - . .
- . - C Casistica non rilevata Nessuna osservazione
sostitutive (aggiornate a nuove indicazioni);
- Sterilizzazione dei compiti in potenziale conflitto di interesse
- Riallocazione
15 INTERSETTORIALE Aftenuazione Trasparenza Rotazione periodica del Responsabile del procedimento (nei procedimenti con DECORRENZA IMMEDIATA Non si rilevano procedimenti a rischio Nessuna osservazione
Tutti i Servizi dell'Ente rischio “alto” o “moilto alto. Vedi anche le misure alternative da adottare nel caso in "alto" o "molto alto".
cui si ritenesse momentaneamente impossibile la rotazione per ragioni organizzative.
Ogni dirigente attua, compatibilmente con la corretta erogazione dei servizi
assegnati, la rotazione almeno ogni 3 anni per le posizioni maggiormente a rischio Non si rilevano procedimenti a rischio i
(rischio “alto” o “molto alto"). Dell’avvenuta attuazione il dirigente informa "alto" o "molto alto. Nessuna osservazione
tempestivamente il Responsabile della prevenzione della corruzione.
16 INTERSETTORIALE Pantouflage Persiste la vigenza delle misure adottate in precedenza DECORRENZA IMMEDIATA Casistica nonrilevata Nessuna osservazione

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Trattamento abusivo/eccessivo
dati personali

Verifica/Aggiornamento Metodo Trattamento dati

DECORRENZA IMMEDIATA

Verifiche effettuate

Nessuna osservazione

Verifiche effettuate

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Conflitto d'interessi dei consulenti

Acquisizione (in corso di procedura comparativa) di dichiarazione d'insussistenza di
situazioni di conflitto d'interessi, con indicazione dei soggetti (pubblici o privati)
presso i quali l'interessato abbia svolto o stia svolgendo incarichi/attivita professionali
o abbia ricoperto o ricopra cariche (periodo dirilievo, 3 anni precedenti a data di
scadenza termine presentazione domande); aggiornamento a cadenza annuale,
salvo obbligo di comunicazione immediata delle sopravvenienze; verifica delle
dichiarazioni attraverso banche dati liberamente accessibili, entro 3 mesi dal
rilascio; contraddittorio per approfondimenti; pubblicazione ex art. 53, comma 14
TUPI ...

DECORRENZA IMMEDIATA

Il Settore non ha consulenti

Nessuna osservazione

Il Settore non ha consulenti

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Violazione procedura di appalto

E' vietato I'affidamento o I'aggiudicazione diretti/negoziati di un appalto al
contfraente uscente - individuato senza procedura di evidenza pubblica - al di sotto
della soglia dirilievo comunitario, nei casi in cui due consecutivi affidamenti
abbiano a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico,
oppure nella stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi,
nell’ambito della medesima fascia economica preindividuata*. In casi motivati, con
riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva assenza di alternative, nonche'
di accurata esecuzione del precedente contratto, il contraente uscente puo' essere
reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto. Non si applica il principio di
rotazione quando l'indagine di mercato sia stata effettuata senza porre limiti al
numero di operatori economici in possesso dei requisiti richiesti da invitare alla
successiva procedura negoziata.

E' comunque consentito derogare all'applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 Euro, con divieto di frazionamenti
elusivi.

DECORRENZA IMMEDIATA

Casistica non rilevata

Nessuna osservazione

Casistica non rilevata

Nessuna osservazione

INTERSETTORIALE
Tutti i Servizi dell'Ente

Servizi e Forniture

Al fine di contrastare affidamenti di appalti elusivi delle soglie prescritte
dall'Ordinamento, controllo accurato delle determinazioni recanti: affidamenti
diretti da € 4.500,00 a € 5.000,00; da € 135.000,00 a € 140.000,00; degli affidamenti a
seguito di procedura negoziata, nei 10.000,00 € inferiori alla soglia di rilievo
comunitario; delle Varianti/Contestazioni di Inadempimento/Riserve dell’'operatore,
susseguenti all'affidamento;

DECORRENZA IMMEDIATA

Controllo effettuato

Nessuna Osservazione

Controllo effettuato

Nessuna osservazione
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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Segretario Generale

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta n. 3804/2026 del Segretario Generale ad oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
ORGANIZZAZIONE (PIAQ) 2025/2027. APPROVAZIONE "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.2 -
PERFORMANCE - RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.3 - RISCHI
CORRUTTIVI E TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31 DICEMBRE 2025". si esprime qi
sensi dell’art. 49, 1° comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, parere FAVOREVOLE

in ordine alla regolaritd tecnica.

Sesto San Giovanni li, 07/07/2026

Sottoscritto dal Responsabile
(CARBONARA ROBERTO MARIA)
con firma digitale

copia informatica per consultazione



CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

Settore Economico Finanziario e tributario

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Sulla proposta n. 3804/2026 ad oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2025/2027. APPROVAZIONE "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.2 - PERFORMANCE -
RENDICONTO AL 31 DICEMBRE 2025" E "SEZIONE DI PROGRAMMAZIONE 2.3 - RISCHI CORRUTTIVI E
TRASPARENZA - PTPCT 2025 - MONITORAGGIO AL 31 DICEMBRE 2025". si esprime ai sensi dell’art. 49,
1° comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, parere FAVOREVOLE in ordine alla

regolarita’ contabile.

Sesto San Giovanni li, 09/07/2026

Sottoscritto dal Dirigente del Settore Economico
Finanziario
(PECORA CINZIA)
con firma digitale
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